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1. 0 contexto dos cursos profissionais

Os Cursos Profissionais constituem uma modalidade de educac¢do/formacdo que integra o ensino secundario e que
pretende dar resposta as necessidades educativas de nivel secundario dos jovens que tém como objetivo primordial
aprender uma profissdo e ingressar no mundo do trabalho.

A avaliagdo incide sobre os conhecimentos e capacidades a adquirir e a desenvolver no ambito das disciplinas
respeitantes a cada uma das componentes de formagdo e no plano de trabalho da FCT e sobre os conhecimentos,
aptiddes e atitudes identificados no perfil profissional associado a respetiva qualificagdo.

Respeitando os principios da avaliagdo multicriterial, a distribuicdo da ponderacgdo pelos varios itens ficara a cargo
do professor responsavel pela avaliagdo modular sumativa prevista no n22, art.16, port.74-A/2013 (atendendo a
especificidade da disciplina e dos alunos em questdo) e ao definido pela equipa pedagdgica, considerando o perfil de
desempenho de cada um dos cursos.

2. O que esta na base dos critérios de avaliagio?

e LEGISLACAO ESPECIFICA

Os critérios de avaliagdo definidos para este agrupamento sdo enquadrados pela legislagdo em vigor e aprovados em
Conselho Pedagdgico, apds ouvidos os diferentes departamentos e grupos de recrutamento.

Portaria n.2 74-A/2013 de 15 de fevereiro - normas de organizacdo, funcionamento, avaliagdo e certificacdo dos
cursos profissionais ministrados em estabelecimentos de ensino publico, particular e cooperativo, que oferegam o
nivel secundario de educacdo.

Portaria n.2 59-C/2014, DR 47, Suplemento, Série |, de 2014-03-07 — procede a primeira alteracdo da Portaria n.2
74-A/2013, de 15 de fevereiro, que estabelece as normas de organizagdo, funcionamento, avaliagdo e certificacdo
dos cursos profissionais ministrados em estabelecimentos de ensino publico, particular e cooperativo, que oferecam
o nivel secundario de educagdo, e em escolas profissionais.

Portaria n.2 165-B/2015, de 3 de junho - introduz alteragbes as portarias que regulamentam os Cursos Profissionais.

Lei n2 3/2008 de 7 de janeiro - apoios especializados, visando a criacdo de condi¢bes para a adequagdo do processo
educativo as necessidades educativas especiais dos alunos com limitagGes significativas ao nivel da atividade e da
participagdo num ou varios dominios de vida, decorrentes de alteragdes funcionais e estruturais, de cardcter
permanente, resultando em dificuldades continuadas ao nivel da comunicac¢do, da aprendizagem, da mobilidade, da
autonomia, do relacionamento interpessoal e da participagdo social.

Portaria n2 201-C/2015 de 10 de junho - define a estrutura curricular dos Planos Individuais de Transicdo (PIT) de
alunos com Curriculo Especifico Individual (CEl), com 15 ou mais anos de idade.

Lei n.2 51/2012 — Estatuto do Aluno e Etica Escolar.
Projeto Educativo e Regulamento Interno do Agrupamento

Programas das Disciplinas

e PRINCiPIOS

A avaliagdo é um processo integrante e regulador do processo de ensino-aprendizagem.
A avaliacdo incide sobre o desempenho do aluno/formando, orientado em sala de aula e também em ambientes
extra-aula.
A avaliagdo valoriza:
(1) a participagdo e o empenho do aluno/formando;
(2) a evolugdo do desempenho do aluno/formando e a sua capacidade de reformular o seu processo de
aprendizagem.
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A avaliagdo assenta:
(1) na coeréncia entre os processos de avaliacdo e as aprendizagens e competéncias pretendidas;
(2) na utilizagdo de instrumentos de avaliagao diversificados;
(3) no recurso a diferentes tipos de avaliagdo;
(4) natransparéncia e rigor de critérios;
(5) na explicitacdo de critérios aos alunos/formandos e encarregados de educagdo, que induzam uma
capacidade de autoavaliagdo critica e fundamentada;
(6) na promocgdo da igualdade de oportunidades e equidade.

3. Que tipos de avalia¢do estdo ao dispor de docentes/formadores e alunos/formandos?

Entende-se a avaliagdo, ndo como um objetivo por si s6, mas sim como um instrumento ao servigo da melhoria do
desempenho dos alunos/formandos. Para a consecu¢do deste grande objetivo, a avaliagdo pode revestir-se de
diferentes finalidades:

Avaliagao diagnéstica

A avaliagdo diagndstica destina-se a perceber como o aluno/formando se posiciona face a aprendizagens ja
efetuadas (escolares ou de senso comum), necessdrias a ancoragem e compreensdo de novas aprendizagens. Pode
ser realizada no inicio de um ciclo, de um ano ou de uma unidade de aprendizagem, por exemplo.

Nenhum aluno com deficiéncias ou perturbagdes permanentes no seu desenvolvimento serd alvo de exclusdo na
aprendizagem. A acdo de docentes especializados neste tipo de avaliagdo resulta na elaboragdo do relatério técnico-
pedagdgico (RTP) conjuntamente pela Educagdo Especial, SPO e outros intervenientes, se existirem. Os critérios de
avaliagdo diagnodstica estendem-se a outros dominios tipificando a area do desenvolvimento em que as necessidades
educativas especiais (NEE) se manifestam: Sensorial (audi¢do, visdo), Mental (intelectual, linguagem, emocional),
Voz e Fala, Neuromusculo-esqueléticas e Saude Fisica. Regista-se, ainda, no RTP a proposta das medidas educativas
a implementar (apoio pedagdgico personalizado, adequag&es curriculares individuais, adequagdes no processo de
matricula, adequacdes no processo de avaliagdo, curriculo especifico individual, tecnologias de apoio) e também se
deve ou n3o proceder a integra¢do em turma de niumero reduzido de alunos/formandos, pela necessidade de apoio
individualizado e sistematizado, priorizado para situacGes que se afigurem mais graves.

Avaliacdo formativa

A avaliagdo formativa é uma ferramenta essencial da regulagdo do processo de aprendizagem dos
alunos/formandos. Estes devem ser responsaveis pelo seu préprio conhecimento devendo, para tal, apropriar-se de
estratégias que lhes permitam resolver as questGes colocadas. Por isso, o feedback do professor é de extrema
importancia porque, ao orientar os alunos/formandos na melhoria do seu desempenho, propicia a sua autonomia e
garante a sua participacdo ativa na avaliagdo, fazendo com que ndo sejam recetores passivos do julgamento do
professor acerca do seu trabalho. Assim utilizada, a avaliagdo formativa, que pode assumir diversas formas, é uma
fonte util de informacgdo para o professor conhecer os progressos dos alunos/formandos e para (re)orientar o seu
plano de ensino, ajustando-o as reais necessidades.

Avaliagdao sumativa

A avaliagdo sumativa, como o nome indica, faz a simula do que se conseguiu realizar até um determinado
momento. A evidéncia/informacgdo pode ser obtida através de atividades regulares, de tarefas avaliativas especificas
e de testes. A sua interpreta¢do tem em conta determinadas competéncias, capacidades, aquisi¢cOes e atitudes que o
aluno/formando atingiu, como resultado de um certo nimero de atividades.

4. Quais sdo os dominios gerais para aplicagdo dos critérios de avaliagdo?

Os critérios gerais de avaliagdo definidos neste documento abrangem todos os alunos do Ensino Profissional deste
agrupamento de escolas e centram-se em trés grandes dominios, que se interligam na formacdo integral do
aluno/formando:
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e Dominio cognitivo — Os parametros e descritores de desempenhos, no que se refere a aquisicio de
conhecimentos e desenvolvimento de capacidades e competéncias, para cada ano de escolaridade ou
formacdo, obedecem a uma descricdo especifica apresentada na Parte Il.

e Dominio psico-motor (destrezas/capacidades/competéncias) — Os parametros e descritores de desempenhos,
no que se refere a aquisicdo de conhecimentos e desenvolvimento de capacidades e competéncias, para cada
ano de escolaridade ou formacgdo, obedecem a uma descrigdo especifica apresentada na Parte Il.

e Dominio socio-afetivo (atitudes/capacidades/competéncias) — Os pardmetros considerados sdo de caracter
transversal a todos os anos de escolaridade ou formacgdo e a todas as disciplinas, podendo haver lugar também
a atitudes e comportamentos especificos de determinada area de formacgao.

Consideram-se exemplos de parametros transversais os seguintes:
a) assiduidade;
b) pontualidade;
c) empenho e participagdo nas atividades;
d) intervencgdo critica relevante e construtiva;
e) respeito pelas regras de funcionamento dos diferentes grupos dentro da escola;
f) respeito pelos colegas, professores e outros adultos presentes na escola;
g) autonomia, iniciativa e responsabilidade;
h) organizagdo do material;
i) cooperagdo entre pares;
j) cooperagdo com adultos.

5. Que instrumentos de avaliagdo sdo utilizados?

Cabe a cada professor/formador, no &mbito da sua autonomia, e dentro das diretrizes acordadas no seio de cada
grupo disciplinar e/ou departamento e da equipa pedagdgica dos cursos profissionais, utilizar os instrumentos que
forem considerados adequados a concretizagdo dos diferentes tipos de avaliagdo acima descritos. Esses
instrumentos podem assumir diversas formas, desde os registos (mais ou menos formais) resultantes da observacao,
em sala de aula ou em outras situagdes formativas, aos testes com um caracter mais formal. Os instrumentos
selecionados pelo professor/formador serdo aqueles que forem considerados mais adequados a verificagdo do
desenvolvimento das diferentes atividades.

6. Que escalas, intervalos e nomenclaturas dos instrumentos s3o utilizados?

Nos testes sumativos sera dada informagdo, no enunciado, relativa as cotagGes consideradas para cada item e,
depois de classificados, serdo registadas as classificagdes obtidas nos testes por cada aluno, em termos qualitativos
e/ou quantitativos

A avaliagdo é comunicada aos alunos/formandos e aos encarregados de educa¢do através de (a)notagdes
qualitativas e/ou quantitativas que sdo registadas nos préprios instrumentos de avaliagdo (fichas de trabalho
formativo, testes sumativos, diferentes tipos de trabalho realizados em casa ou na aula, etc.), sendo essas
(a)notacdes as seguintes:

[0,0;9,5[ [9,5;13,5[ [13,5;17,5[ [17,5;20]

Insuficiente Suficiente Bom Muito bom

A informacdo referente a conclusdo/capitalizagdo de um mddulo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores,
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Parte Il

Critérios especificos das disciplinas

Nesta parte, sdo apresentados os critérios especificos para os diferentes anos/as diferentes
disciplinas/unidades de formacao.

Os objetivos e descritores apresentados nestes critérios constituem perfis de desempenho dos
alunos e fornecem uma orientagdo para as aprendizagens. Pretende-se que eles sejam do
conhecimento e entendimento de todos os intervenientes no processo de ensino-aprendizagem

(do qual a avaliacdo faz parte).
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1. Critérios especificos de Area de Integracdo

Competéncias/capacidades e desempenhos

Dominio Objetivos Gerais Instrumentos Ponderagdo
esperados
Cognitivo

MODULO 1 = |[dentificar os conceitos relativos as unidades Revela capacidade de:
1.2 — Pessoa e cultura tematicas em estudo. * Pesquisa de documentos de referéncia. * Participacdo 15%
4.2 — A regido e o espago nacional o . . * Pesquisa de textos extraidos da literatura de ficgdo. oral.
71— cul Global ou Globalizacs * Saber analisar informagdo proveniente de fontes Registo d buléri lab 50 d

.1 — Cultura Global ou Globalizag¢do diversificadas: verbais, escritas, audiovisuais e eglst.o eter.mo.s./ vocabuldrios e elaboragdo de « Participacio
das Culturas? informaticas; sobre comunicacdo e uma lista de significados. escrita: 15%

conhecimento. = Visionamento e debate de filmes. fichas:
MODULO 2 . o ) * Elaboragdo de textos—sinteses sobre os -trabalhos de
2.1 — Estrutura familiar e dindmica * Selecionar e organizar informagdo sobre a conhecimentos adquiridos. casa.
social 'cotmplextldafje:os mo:elos mentais de * Realizagdo um trabalho de pesquisa de informacgdo
. interpretacdo do mundo. -
6.1 — O trabalho, a sua evolugdo e pretag estatistica.
estatuto no Ocidente - Observar os elementos, naturais e humanos, das = Analise de documentos graficos e cartograficos. * Fichas
7.3 — O papel das organizagdes paisagens. = Organizag¢do e reda¢do documentos escritos. sumativas;
internacionais = Organizagdo e realizagdo de uma +
* Conhecer o espago europeu, reconhecer a sua conferéncia/debate. * Projetos/

MODULO 3 diversidade fisica e cultural e os caminhos para » Argumentac3o oral. Trabalhos
3.3 —Homem-Natureza: uma relagdo uma integracao econdmica e politica. individuais/
sustentavel? pares/grupo. 50%

4.1 - Aidentidade regional

9.3 — A experiéncia religiosa como
afirmagao do espaco espiritual no
mundo

MODULO 4

2.3 — A construcdo da democracia

5.1 - Aintegragdo no espago europeu
8.1 — Das Economias-mundo a
Economia Global

= Alargar o conhecimento sobre a globalizagao.

* Desenvolver competéncias que proporcionem
uma socializagao laboral.

= Refletir sobre as relagGes trabalhador-trabalho-
formagdo nas sociedades tecnoldgicas.

* Intervir, junto da comunidade escolar, face a
problematicas sociais com relevancia.

= Desenvolver uma sensibilidade estética em




relagdo ao mundo natural e a arte, nas suas
MODULO 5 diversas expressdes.

2.2 — A construgao do social | g )
5.2 — A cidadania europeia Desenvolver o discurso argumentativo.
9.1 - Os fins e 0s meios: que Etica

para a vida humana?

MODULO 6

1.3 — A comunicagdo e a construgao
do individuo

6.2 — O desenvolvimento de novas
atitudes no trabalho e no emprego: o
empreendedorismo

9.2 — A formacgdo da sensibilidade
cultural e a transfiguragdo da
experiéncia: a Estética

Socio-afetivo . Revela um comportamento adequado.
Responsabilidade . Revela empenho e executa as atividades propostas
Cooperacio de forma auténoma. Observagéo dos 20%
Empenho . Revela cooperagdo /entreajuda no trabalho com os comportamentos
Autonomia colegas/professores e elementos da comunidade
Espirito critico educativa.

. Revela espirito de iniciativa.
. Revela espirito de tolerancia e capacidade de

dialogo critico.

1.1. Operacionalizacdo dos critérios de Area de Integracio

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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2. Critérios especificos de Arquitetura de Computadores

Dominio Moddulo Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Conceptual/ Adquirir conhecimentos sobre a Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual estrutura e organizagdo de Planifica as atividades a desenvolver;
computadores e microprocessadores; Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas adequadas para | C1 -
o efeito; Desempenho 5%
Aprender os conceitos mais relevantes Utiliza corretamente os meios informdticos, tirando partido das suas | diario nas aulas
para a compreensdo da arquitetura dos potencialidades;
computadores atuais, sendo assim, mais | Possui capacidade de reflexao, gerando um saber criativo e evolutivo; C2 - Fichas de 10%
facil a sua aplicagdo pratica na Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; trabalho /ou
montagem, configuragao e deteg¢do de Faz a gestdao adequada do tempo de realizagao das tarefas; atividades
avarias. Desenvolve um raciocinio légico e estruturado; realizadas
Identifica duvidas e dificuldades;
Resolve problemas que exijam pesquisa de informagao, reflexdo e descoberta; C3-
Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema; Interrogacdo 5%
Manifesta seguranca e autonomia, recorrendo seletivamente a saberes e | direta sobre as
competéncias adquiridas. matérias
Médulo | Adquirir conhecimentos adequados a Identifica os sistemas de numeragdo utilizados pelos computadores e lecionadas e
1 compreensdo dos diversos sistemas de aplicagdes informaticas; €m curso
numeracgado existentes e qual a sua Converte corretamente valores entre os diversos sistemas de numeracao; .
importancia para o funcionamento de Utiliza corretamente a Algebra de Boole para resolver problemas; c4 -.F|c~has de 60%
um computador; Reconhece, cria e utiliza Circuitos Ldgicos. avallag?ao
Perceber o funcionamento bdsico dos sun?atlvas e/ou
circuitos digitais associados as varias projetos
partes de um computador.
Médulo | pesenvolver conhecimentos e Reconhece os diversos componentes de um computador;
2 competéncias adequadas @ montagem e | Monta computadores de diversas arquiteturas;
configuracdo de computadores e seus Instala e configura periféricos;
periféricos, independentemente do Instala e configura software.
sistema operativo utilizado.
Médulo | . Adquirir conhecimentos necessarios a Deteta a avaria;
3 resolucdo de pequenas avarias que Identifica o tipo de avaria;
possam suceder a nivel de software e/ou | Corrige a avaria.
hardware.
[
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Médulo | - Adquirir os conhecimentos essenciais e | Conhece arquiteturas de microprocessadores;
4 nogoes Identifica as principais caracteristicas de um microprocessador;
(oP1) sobre a arquitetura de Estuda uma arquitetura de um microprocessador e o esquema de hardware de
microcomputadores, bem como o um PC, nomeadamente a nivel de geracdo de interrupgdes, portos de
desenvolvimento de sistemas com entrada/saida, Timers, Geracdo de Som, Acesso direto aos recursos de imagem
microprocessadores e do sistema, etc.
microcontroladores;
- Abordar a interligagdo de dispositivos
com interface em "BUS",
nomeadamente a ligagdo de
microprocessadores a memarias e
periféricos
de entrada/saida.
Modulo | - Familiarizar com as técnicas de Domina os conceitos basicos de programacdo em Assembly;
5 desenvolvimento de aplicagdes Realiza "debugging" de pequenos programas em Assembly, utilizando o
(oP2) baseadas em microprocessadores e utilitario apropriado;
microcontroladores, nomeadamente no Estuda o funcionamento de um Sistema Operativo a baixo nivel;
desenvolvimento de software, com ¢ Realiza programas simples de exemplo em Assembly de comunicagdao com o
énfase na programacdo modular em exterior, que utilizem recursos disponiveis pelo Sistema Operativo através de
assembly, quer na sua relagdo com o SYSTEM CALLS.
hardware de suporte.
Atitudinal Todos Adquirir  competéncias que lhes A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros 5%
permitam ser auténomos de forma a e Aceita criticas ao seu trabalho Grelhas de
superar dificuldades, realizar trabalhos e Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma observagao
de casa e participar com interesse e e Escuta a opinido dos outros
empenho nas atividades; A2 - Empenho e interesse 5%
e Procura superar as suas dificuldades
Assumir responsabilidade nas suas e Faz os trabalhos de casa
posi¢des e atitudes e respeitar as regras e Efetua registos sistematicos e organizados dos contetidos lecionados
estabelecidas. A3 - Responsabilidade 5%
e E assiduo e pontual
e Respeita e cumpre as regras estabelecidas
e Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral
. 5%
e Intervém oportunamente
e Espera pela sua vez de intervir
[
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2.1. Operacionalizacao dos critérios de Arquitetura de Computadores

A avaliagdo de cada mddulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificagdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e
comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO) NIVEL
A ATRIBUIR NO INTERVALO
[0,5] Se ndo revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em nimero reduzido
[10,15] Se revela em numero satisfatério
[15,18] Se revela em nimero bastante satisfatorio
[18,20] Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos médulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6
Classificagdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos médulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05
Classificagdo final: DC_P+DA

]
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3. Critérios especificos de Arquitetura de Computadores - Para o Curso de Programador/a de Informatica

Dominio Cdédigo UFCD - Disciplina Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo 0769 — AC - Os apresentados nos - Memoriza e reproduz informacao; - Fichas de trabalho 40%
programas das unidades - Identifica informagdo em contextos variados; formativas.
0770 - AC de formagdo do curso. - Utiliza uma linguagem técnica adequada relativa ao - Apresentagdo de
0802 — AC modulo em causa; trabalhos de pesquisa.
- Evidencia clareza de ideias; - IntervengOes orais na
- Demonstra corregdo técnica; resolugdo de problemas.
- Seleciona e relaciona informacao;
- Aplica informagdo em novos contextos; - Aplicagdo de 40%
- Equaciona e resolve problemas; conhecimentos.
- Utiliza a informacgdo e os conhecimentos adquiridos - Grelhas de observagéo
nos trabalhos e na resolug¢do dos problemas; de tarlefas praticas.
- Organiza e realiza os trabalhos propostos. - Relatdrios.
Socio-afetivo - Responsabilidade - E assiduo; - Grelhas de observagao 20%
 Empenho - E pontual;
- Sabe comportar-se;
- Cooperagdo - E participativo;
- Autonomia - Tem iniciativa;

- Espirito critico

- Sabe trabalhar em grupo;
- Revela espirito critico.

3.1. Operacionalizacdo dos critérios de Arquitetura de Computadores - Para o Curso de Programador/a de
Informatica

A avaliagdo de cada aluno, em cada unidade de formagao, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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4. Critérios especificos de Comunicacao de Dados

Dominio Modulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Tipo de avaliagdo |Ponderagdo
Conceptual/ Desenvolver a capacidade de | Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual pesquisar,  tratar, produzir e | Planifica as atividades a desenvolver;
comunicar informagdo, quer pelos | Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas adequadas | C1 - Desempenho 5%
meios tradicionais quer através das | para o efeito; didrio nas aulas
novas tecnologias da informacdo e | Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas
comunicagao; potencialidades; C2 - Fichas de 10%
Possui capacidade de reflexao, gerando um saber criativo e evolutivo; trabalho/ou
Promover as praticas que estejam | Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; atividades
relacionadas com os | Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; realizadas
condicionalismos das profissdes da | Desenvolve um raciocinio légico e estruturado;
area da informatica, nomeadamente | ldentifica duvidas e dificuldades; C3 - Interrogacdo 5%
a ergonomia e a saude ocular. Resolve problemas que exijam pesquisa de informacgdo, reflexdo e | direta sobre as
descoberta; matérias
Médulo 1 Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema; lecionadas e em
Introducdo as | Entender as Redes de Comunica¢do | Adquire os conceitos subjacentes & transmissdo de dados; curso
Redese como peca fundamental de qualquer | Familiarizagio com a terminologia ligada a 4rea, com as tecnologias e as )
Transmissdo | Sistema de Informacdo técnicas relacionadas quer com a comunicagdo, quer com a transmiss3o de 4 o Fichas  de 60%
de Dados Nogdo de Redes de dados, sua | dados. avaliacdo
importancia e areas de aplicacdo; sun?ativas e/ ou
Classificar as redes segundo virios projetos
critérios.
Médulo 2
Caracterizagdo | Caraterizar os modelos OSI; Desenvolve conhecimentos praticos ao nivel das diferentes camadas do
de Redes e Entender o conceito de Topologia; modelo OSI.
Comunicacdo de| Caraterizar as tecnologias Ethernet,
Dados Token Ring, FDDI;
Caraterizar as fungdes das camadas
Médulo 3 superiores do modelo OSI;
Protocolos de | Descrever as fungdes de cada | Desenvolve conhecimentos praticos ao nivel das diferentes camadas do
Rede camada do modelo TCP/IP; modelo TCP/IP.
Realizar subnetting de redes; Consegue identificar as diferentes classes dos enderecos de rede;
Explicar a diferenca entre o | Calcula o nimero de sub-redes necessarias para diferentes cenarios.
[
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enderegamento publico e privado.

Modulo 4
Equipamentos e | Agrupar os meios fisicos em trés | Desenvolve conhecimentos praticos ao nivel das redes locais de
Meios de familias: meios metalicos, fibra otica | computadores. Adquire competéncias ao nivel da instalagdo, configuragao,
Transmissdo de | e sem fios; normalizagdo e teste da uma rede de computadores local.
Dados Compreender a necessidade de
serem garantidas as atividades de
normalizagdo;
Instalar redes de computadores de
pequena dimensdao num simulador
de rede Packet Tracer.
Médulo 5
Instalagdo e | Configurar equipamentos de | Desenha e estrutura redes locais;
Configuragdo | interligagdo de rede; Identifica os equipamentos de rede;
de Redes Configurar servidores; Interliga equipamentos em rede;
Instalar software de rede; Configura routers;
Criar politicas de seguranca. Instala SO Servidor;
Configura em Servidor os Servicos de rede;
Utiliza aplicativos para administracdo de rede;
Identifica problemas de rede;
Implementa solugdes de rede;
Executa operagdes de seguranca em redes.
Atitudinal Todos Adquirir competéncias que lhes A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros 5%
permitam ser autonomos de forma a | Aceita criticas ao seu trabalho
superar dificuldades, realizar | Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma Grelhas de
trabalhos de casa e participar com | Escuta a opinido dos outros observagao
interesse e empenho nas atividades; A2 - Empenho e interesse 5%
Procura superar as suas dificuldades
Assumir responsabilidade nas suas | Faz ostrabalhos de casa
posicbes e atitudes e respeitar as | Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos lecionados
regras estabelecidas. A3 - Responsabilidade 5%
E assiduo e pontual
Respeita e cumpre as regras estabelecidas
Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral 5%
Intervém oportunamente
Espera pela sua vez de intervir
[
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4.1. Operacionalizacao dos critérios de Comunicacao de Dados

A avaliagdo de cada mddulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificagdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e
comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO) NIVEL
A ATRIBUIR NO INTERVALO
[0,5] Se ndo revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em nimero reduzido
[10,15] Se revela em numero satisfatério
[15,18] Se revela em numero bastante satisfatorio
[18,20] Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos médulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6
Classificacdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos médulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05
Classificagdo final: DC_P+DA
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5. Critérios especificos de Comunicacao Grafica e Audiovisual

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Finalidades da disciplina: Relativamente a aquisicdo de conceitos:
- O contacto com o aparecimento das - Compreende a linguagem dos publicos, detetando os seus objetivos e elaborando
Artes Graficas e Design, bem como a propostas de a¢do nessa base;
Conceitos | sua evolugdo histodrica - Compreende do uso das ferramentas relativamente a sua especificidade e
até as tecnologias em uso nos nossos finalidade;
dias; - Domina da linguagem caracteristica das artes graficas, do audiovisual e do design;
- O contacto com a histdria da - Conhece os diferentes contextos de aplicagdo dos conceitos.
Fotografia e evolugdo para o Cinema e . . L L.
. i Relativamente a concretizagdo de praticas:
mais tarde para o Video; . L L
. . - Manuseia adequadamente as ferramentas digitais e ndo digitais inerentes aos
- A aquisi¢do da linguagem . L
o . projetos de comunicagao;
caracteristica das artes graficas; . L . L . N
0 heci to das b q - Seleciona e avalie informacgdes relevantes para o diagnodstico e prevé relages de
- O conhecimento das bases da .
v fim causa-efeito; De acordo com o De acordo com o
narrativa filmica; o L. L .
. o - Desenvolve as aptiddes graficas e audiovisuais de comunicag3o. exposto no ponto | exposto no ponto
Priticas | - O desenvolvimento de uma da da
capacidade de andlise e critica Relativamente ao desenvolvimento de valores e atitudes durante as praticas: operacionalizacio | operacionalizacdo
Audiovisual; - Desenvolve a capacidade de planear, cumprir o planeado, é capaz de reformular dos critérios dos critérios
- O conhecimento das diferentes planos perante imprevistos e de os avaliar;
tecnologias de impressao grafica, dos - Promove o espirito critico e da andlise de produtos de comunicagao;
equipamentos inerentes a - Desenvolve atividades com autonomia e responsabilidade;
realizacao audiovisual e respetiva - Usa a criatividade e é aberto a inovacdo.
utilizacdo; . . . .
. Relativamente ao desenvolvimento pessoal e social, valores e atitudes:
Valores e | - O desenvolvimento de uma ] N ]
. . . . - Sabe comunicar corretamente em portugués, por escrito e oralmente;
atitudes identidade profissional.

- Desenvolve espirito critico, de argumentacgdo e fundamentacgdo os seus pontos de
vista de forma a poder rebater outros com tolerancia;

- Tem capacidade de sintese e de estruturagdo de respostas

- Desenvolve técnicas de apresentagdo apoiada.

- Trabalha em equipa
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5.1. Operacionalizacdo dos critérios de Comunicacao Grafica e Audiovisual

5.1.1. Orienta¢des Metodoldgicas / Avaliagdo | do programa

Da caracterizagao da disciplina, das finalidades propostas e das competéncias a desenvolver decorre a utilizacgdo de metodologias ativas que potenciem um processo continuo de
construcdo e reconstrugdo dos saberes, por parte do aluno, onde a prépria experiéncia conta, assumindo-o como o centro do processo ensino-aprendizagem e transformando-o num
produtor de saberes.

Sera utilizada a aprendizagem através da resolugdo de problemas e a metodologia projetual. Implicando o aluno em todo o processo, sdo mobilizados conhecimentos, competéncias,
valores e atitudes, num processo de desafio e aposta na aprendizagem pela agdo.

A metodologia de trabalho de projeto potencia aprendizagens significativas exigindo do professor/formador uma fungdo dinamizadora permanente e exigente, bem como uma atengdo
permanente ao caracter integrador dos saberes, logo, de interdisciplinaridade. O trabalho colaborativo integrado em projetos é, por sua vez, estratégico com vista a competéncias
transversais, desde o trabalho de equipa, até ao desenvolvimento da solidariedade, da entreajuda e de responsabilidade.

A apresentacdo dos resultados dos projetos, das pesquisas e de debates dos temas e das atividades desenvolvidas, serdo apresentadas ao grupo, socializando assim os conhecimentos e
aprendendo a aceitar as opinioes dos outros, a confronta-las com as suas e a fundamentar as suas opinioes.

A facilidade de praticas pedagdgicas inclusivas assentara em processos de negociacdo e de diferenciagdo dos percursos de formagdo e das aprendizagens.

A avaliagdo integrada no processo de ensino-aprendizagem possibilita uma regulacdo das praticas pedagdgicas e das aprendizagens dos alunos:

¢ 0 professor recolhe as informagdes necessarias para regular a aprendizagem dos alunos, adequando as estratégias de ensino-aprendizagem, bem como estratégias de superagao
quando necessarias;

¢ 0 aluno identifica os seus pontos fortes e fracos, construindo e reconstruindo permanentemente os seus saberes e reformulando os processos de trabalho.

A avaliagdo é sistematica tendo como objetos, ndo sd, os produtos mas, igualmente, os processos, as atitudes e comportamentos. Supée uma permanente interagdo entre professor e
alunos, promovendo atitudes de auto e heteroavaliacdo, estimulando a progressdo na aprendizagem.

Desta forma, a avaliagdo assumird a sua dimensdo formativa, enquanto fonte de reflexdo continua sobre a pratica pedagdgica do professor e, estimulo ao aprender a aprender, por
parte do aluno.

Os procedimentos de avaliagdo dos alunos decorrem da natureza eminentemente pratica e experimental da disciplina, privilegiando-se a vertente formativa da avalia¢do, indispensavel
a orientacdo do processo de ensino/aprendizagem e ao perfil profissional que o curso veicula.

A avaliagdo serd feita no final de cada médulo.

5.1.2. Operacionalizagao dos critérios de avaliagao da disciplina de Comunicac¢ao Grafica e Audiovisual

A avaliagdo é continua e integra as modalidades formativa e sumativa.

A construcgdo do processo de avaliagdo implicara:

e ser apresentada e discutida, no inicio de cada mdédulo, a metodologia de trabalho a adotar, negociar os produtos e os parametros da avaliagdo;

e utilizar instrumentos de avaliagdo diversificados e adequados aos objetos de avaliagdo - registos de atitudes e de comportamentos, observacdo/analise de atividades (trabalho
individual e em grupo dos alunos), relativas, por exemplo a relatérios de atividades ou de visitas de estudo.
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Instrumentos de avaliacao

A avaliagdo formativa advém da constante interacdo professor/formador aluno e deve potenciar novas aquisi¢des.

- Incidira sobre os progressos e as dificuldades dos alunos evidenciados através do comportamento e trabalho desenvolvido durante as aulas pelo aluno, dos saberes e das aquisi¢Ges
praticas adquiridas e evidenciadas, da capacidade de utilizar corretamente materiais e equipamentos das diversas areas de estudo, da constituicdo e organizagdo dos projetos, produtos
e portefdlios. As observagGes registadas (qualitativas) servirdo unicamente para melhorar estratégias de aprendizagem individualizadas ou de grupo

A avaliagdo sumativa traduz a evolugdo do aluno no mddulo e na disciplina devendo ser localizada no tempo.

- Exprime uma interpretacdao, o mais rigorosa possivel, dos dados colhidos, tanto do processo em si, como dos produtos. No seu decorrer, devera proceder-se a uma observagdo
continuada e posterior comunicagdo, ndo apenas das aquisicGes no dominio cognitivo, mas também das atitudes, das capacidades, ou seja, aprender a ser, aprender a conhecer,
aprender a fazer e aprender a viver juntos.

- Sdo adotados como instrumentos de avaliagdo sumativa: - o portefdlio, os produtos, a colecdo de trabalhos efetuados pelo aluno segundo o propdsito e o tema da unidade modular,
assim como o comprimento do periodo temporal definido para a sua concretizagdo. Exibe esforgo, progresso e resultados em mais do que uma area; inclui apresentagdes, a auto e a

heteroavaliagdo, reflexdes criticas e justificagdo de tomada de decisdes.

A qualidade do trabalho é julgada combinando avaliagdo subjetiva ou por impressdo global e a avaliagao referida ao critério. Os critérios devem ser utilizados como guias para avaliar e
nao de forma rigida. A classificacdo atribuida devera equilibrar os valores obtidos pela classificagdo por critério e o valor atribuido ao todo.

Sdo objeto de avaliagdo:
1. A aquisi¢dao de conceitos
2. A concretizagdo de praticas
3. O desenvolvimento de valores e atitudes durante as praticas
4. 0 desenvolvimento, pessoal e social, valores e atitudes

A aquisi¢do de conceitos 30 | 6
A concretizagdo de praticas 50 | 10
O desenvolvimento de
valores e atitudes durante as praticas 15 | 3
O desenvolvimento, pessoal e social,
valores e atitudes 5|1
valores
percentagem
100 | 20

5. Avalia¢do de recurso — peso de -10% na avalia¢do final do mddulo

[
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Conceitos |

C1: Analisa criticamente e utiliza no seu trabalho fontes da cultura e linguagem técnica especifical mostrando compreensao de propdsitos, significados e contextos.

- Compreende a linguagem dos publicos, detetando os seus objetivos e elaborando propostas de agdo nessa base;
- Conhece os diferentes contextos de aplicagao dos conceitos.

C2: Desenvolve ideias através de experimentacdo, exploragao e avaliacao.
- Compreende do uso das ferramentas relativamente a sua especificidade e finalidade;
- Domina da linguagem caracteristica das artes graficas, do audiovisual e do design.

Praticas |

P1: Regista ideias, experiéncias e opinides em formas/objetos visuais e outras apropriadas as intencdes.
- Seleciona e avalia informag&es relevantes para o diagndstico e prevé relagdes de causa-efeito;
- Desenvolve as aptidGes graficas e audiovisuais de comunicagdo.

P2: Apresenta um conjunto organizado de trabalhos evidenciando dominio de comportamentos, técnicas e de praticas.
- Manuseia adequadamente as ferramentas digitais e ndo digitais inerentes aos projetos de comunicagao.
| Grelhas de avaliac3o relativa a C1, C2, P1 e P2, a sua operacionalizac3o, serd ponderada em funcio do médulo?.

Valores e atitudes durante as praticas |

VA1: Controla o seu processo de aprendizagem.

- Desenvolve a capacidade de planear, cumprir o planeado, ser capaz de reformular planos perante imprevistos e de os avaliar;
- Promove o espirito critico e da anadlise de produtos de comunicacao;

- Desenvolve atividades com autonomia e responsabilidade;

- Usa a criatividade e é aberto a inovacgao.

Valores e atitudes |

VA2: Comunica, integra-se, avalia e justifica o mérito do seu trabalho
- Sabe comunicar corretamente em portugués, por escrito e oralmente;

- Desenvolve o espirito critico, de argumentagdo e fundamentagdo os seus pontos de vista de forma a poder rebater outros com tolerancia;

- Tem capacidade de sintese e de estruturagdo de respostas
- Desenvolve técnicas de apresentagdo apoiada.
- Trabalha em equipa

L Ver ponto 2 deste documento
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| Grelha de avaliagdo para VA1 e VA2 comum a todos os mddulos.

Critérios de avaliagdo Valores e
atitudes durante as praticas
~ 15% = 3 valores

(Insuficiente)

< 1,4 valores

(Suficiente)

1,4 a 2 valores

(Bom)

2,1a 2,6 valores

(M. Bom)

2,62 a 3 valores

VA1: Controla o seu processo de
aprendizagem.

N&o concretiza os trabalhos

Utiliza um método de trabalho
muito incipiente, ndo cumpre datas
de entrega de trabalhos.

Explica vagamente as intengGes e
utilizacdo de fontes, mas ndo
fundamenta a qualidade do seu
trabalho nem o tipo de
intervengao.

Utiliza um método de trabalho
pouco estruturado cumpre com
dificuldade as datas de entrega de
trabalhos.

Demonstra:

- pouca capacidade de planear,
cumprir o planeado, ser capaz de
reformular planos perante
imprevistos e de os avaliar;

- algum espirito critico e de
andlise de produtos de
comunicagao;

- pouca autonomia e
responsabilidade no
desenvolvimento das atividades;
- que é pouco criativo.

Avalia as caracteristicas e mérito
do seu trabalho utilizando
vocabuldrio especifico,
fundamenta razoavelmente

as qualidades do trabalho
explicando o processo e progresso
referindo intengGes, fontes e
problemas encontrados.

Utiliza um método de trabalho
estruturado, cumpre quase
sempre datas de entrega de
trabalhos.

Demonstra:

- capacidade de planear, cumprir
o planeado, ser capaz de
reformular planos perante
imprevistos e de os avaliar;

- espirito critico e de andlise de
produtos de comunicagdo;

- desenvolvimento das atividades
com alguma autonomia e
responsabilidade;

- que é criativo.

Avalia as caracteristicas e mérito
do seu trabalho utilizando
vocabulario especifico,
fundamenta satisfatoriamente as
qualidades do trabalho
explicando o processo e
progresso referindo intengdes,
fontes e problemas encontrados.

Utiliza um método de

trabalho estruturado e pessoal,
cumpre sempre datas de entrega
de trabalhos.

Demonstra claramente:

- capacidade de planear, cumprir o
planeado, ser capaz de reformular
planos perante imprevistos e de os
avaliar;

- espirito critico e de anadlise de
produtos de comunicagao;

- o desenvolvimento das
atividades com autonomia e
responsabilidade;

- que é criativo e é aberto a
inovagao.

Avalia as caracteristicas e mérito
do seu trabalho utilizando
vocabuldrio especifico,
fundamenta com fluéncia as
qualidades do trabalho explicando
0 processo e progresso

referindo intengGes, fontes e
problemas encontrados.
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Critérios de avaliagdo Atitudes e
Valores = 5% = 1 valor

(Insuficiente)
< 0,47 valores

(Suficiente)
0,47 a 0,66 valores

(Bom)
0,67 a 0,86 valores

(M.Bom)
0,87 a 1 valores

VA2: Comunica, integra-se,
avalia e justifica o mérito do seu
trabalho

. Nem sempre comunica
corretamente em portugués,
oralmente por escrito revela
dificuldade;

- Nao desenvolve o espirito critico,
de argumentacgdo e fundamentagdo
0s seus pontos de vista.

. Revela poucas vezes capacidade
de auto e heteroavaliacdo

- Ndo tem alguma capacidade de
sintese e de estruturagdo de
respostas

- Dificuldade em trabalhar em
equipa

. Sabe comunicar corretamente
em portugués, oralmente por
escrito tem alguma dificuldade;
- Desenvolve o espirito critico, de
argumentac¢do e fundamentagao
0s seus pontos de vista.

. Revela capacidade de auto e
heteroavaliagdo

- Tem alguma capacidade de
sintese e de estruturagdo de
respostas

- Desenvolve técnicas de
apresentac¢do apoiada.

- Trabalha razoavelmente em
equipa

Sabe comunicar corretamente em
portugués, por escrito e
oralmente;

- Desenvolve o espirito critico, de
argumentag¢do e fundamentagao
os seus pontos de vista de forma
a poder rebater outros com
tolerancia;

. Revela boa capacidade de auto e
heteroavaliagdo

- Tem capacidade de sintese e de
estruturacdo de respostas

- Desenvolve técnicas de
apresentac¢do apoiada.

- Trabalha em equipa

- Sabe comunicar corretamente em
portugués, por escrito e
oralmente;

- Desenvolve o espirito critico, de
argumentacado e fundamentagao
os seus pontos de vista de forma a
poder rebater outros com
tolerancia;

. Revela muito boa capacidade de
auto e heteroavaliacdo

- Tem capacidade de sintese e de
estruturagdo de respostas

- Desenvolve técnicas de
apresentagdo apoiada.

- Trabalha em equipa

Exemplo de ficha/grelha de avaliagdo sumativa.

ALUNO

C1 c22

P1 P23

AVl AV2

CLASSIFICACAO

5.1.3.

Classificacdo final = C1 C2 + P1 P2 + AV1 AV2

com a planificagdo e organica adotada no agrupamento.

| Decisdes de avaliagdo.

Operacionalizagdo especifica dos critérios de avaliagdo da disciplina de Comunica¢do Grafica e Audiovisual por médulo? | distribuicdo modular de acordo

A avaliacdo é continua e incide sobre a progressdo do aluno. Cada aluno tem um ponto de partida proprio, tem percursos de aprendizagem individuais com avancgos e retrocessos, isso
faz parte da aprendizagem em geral e sobretudo no ensino profissional onde a experimentacdo, o erro e a reflexdo sobre os erros é essencial para aprender. Portanto ndo sera correto

2 Em fungdo do médulo
3 1dem

4 A operacionalizacio especifica destes Critérios de Avaliagdo dependem das opcdes tidas na elaboracdo da planificagdo e distribuicio modular da disciplina, sendo sempre dependente intrinsecamente

desta.
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utilizar férmulas de progressao continua muito lineares. A avaliacdo incide sobre o todo da aprendizagem e ndo sobre as suas partes distintas. Sendo assim serdo tidas em conta as
seguintes decisoes:

1. Os pesos a atribuir aos critérios de avaliagdo poderdo eventualmente ser ajustados ao longo do modulo de acordo com os perfis dos alunos e das turmas, salvaguardando sempre a
fiabilidade da avaliagdo a nivel da escola; 2. Os pesos a atribuir aos diferentes instrumentos de avaliacdo (observagdo aulas, portefélios e desenvolvimento de concretizagGes de

praticas) poderdo também vir a sofrer altera¢ées em fungdo do aluno e da turma;
3. As classificagOes a atribuir terdo sempre em conta o ponto de partida do aluno no principio do ano e do mdédulo e deverdao medir sempre o progresso real da sua aprendizagem.

4. A observagdo do desenvolvimento dos valores e atitudes durante as praticas em sala de aula tem um papel importante de triangulagdo e tera sempre um fator decisivo na atribuicdo

da classificagdo final.

| Grelhas de avaliagdo

Modulo 3 | Suportes e ferramentas graficas

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C2: Desenvolve ideias através de
experimentagdo, exploracdo e
avaliagao.

N3o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma
exploragdo limitada ou pouco
clara de ideias apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisoes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Tem alguma nocgdo sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra pouca reflexao sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e decisdes
tomadas

O aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e
tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliagdo Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengodes.

N3do concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da sele¢do e avaliagdo das
informac0des relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagGes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de
comportamentos, técnicas e de
praticas.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam
capacidades compreensao das
ferramentas digitais, dos
comportamentos, técnicas e
praticas limitadas.

O conjunto

de trabalhos e produto final

foi produzido demonstrando uma
compreensao adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto final
foi produzido e demonstra uma boa
compreensdo:

- das ferramentas digitais e nao digitais
inerentes ao projeto de comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas
excelente
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Modulo 2 | Percegao Visual

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza
no seu trabalho fontes da cultura
e linguagem técnica especifica
mostrando compreensio de
propositos, significados e
contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica aconselhadas
pelo professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum
interesse na descoberta de
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica que o professor
aconselhou e que ele(a) préprio
encontrou mas limita a pesquisa a
colec¢do e organizagdo de
informacao.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta informacao
relativa aos propdsitos e
intencdes revelando:

- alguma compreensdo de
contextos;

- alguma compreensdo da
linguagem dos publicos,
detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de acao
nessa base;

- algum conhecimento dos
diferentes contextos de aplicagao
dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as varias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta com alguma critica pessoal
informacado relativa aos propdsitos e
inteng¢des revelando:

- uma boa compreensdo de contextos;
- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de agdo nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre vdrias fontes
da cultura e linguagem técnica
especifica utilizando-as de um
modo versatil, independente e
bem integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informacgdo relativa aos
propositos e intengbes revelando:
- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de agdo nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos
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Critérios de avaliagcao Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)
< 4,7 valores

(Suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengOes.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnostico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é ébvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptidGes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informagdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnostico e prevé relagdes de
causa-efeito

Modulo 8 | Desenho grafico |

Critérios de avaliacdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a5,22 valores

(M.Bom)
5,25 a 6 valores

C2: Desenvolve ideias através de
experimentacgao, exploragao e
avaliacdo.

N3&o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma
exploragdo limitada ou pouco
clara de ideias apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexao sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisbes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Tem alguma nog¢do sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra pouca reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e decisGes
tomadas

0 aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e
tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliagdo Praticas
~ 50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias

e opinides em formas/objetos

visuais e outras apropriadas as
intengodes.

N3do concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da sele¢do e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagGes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de

comportamentos, técnicas e de
praticas.

N3do concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o
produto final revelam
capacidades compreensao das
ferramentas digitais, dos
comportamentos, técnicas e
praticas limitadas.

O conjunto de trabalhos e
produto final foi produzido
demonstrando uma compreensao
adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto final
foi produzido e demonstra uma

boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e nao digitais
inerentes ao projeto de comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades

técnicas e praticas excelente

[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO), LOURES

Critérios de Avaliagdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018

26 de 149




Modulo 1 | Introdugdo a fotografia

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza
no seu trabalho fontes da cultura
e linguagem técnica especifica
mostrando compreensio de
propositos, significados e
contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica aconselhadas
pelo professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum
interesse na descoberta de
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica que o professor
aconselhou e que ele(a) préprio
encontrou mas limita a pesquisa a
colec¢do e organizagdo de
informacao.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta informacao
relativa aos propdsitos e
intencdes revelando:

- alguma compreensdo de
contextos;

- alguma compreensdo da
linguagem dos publicos,
detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de acao
nessa base;

- algum conhecimento dos
diferentes contextos de aplicagao
dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as varias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,

analisa, e interpreta com alguma critica
pessoal informacgao relativa aos
propositos e intengdes revelando:

- uma boa compreensdo de contextos;
- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de agdo nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre vdrias

fontes da cultura e linguagem
técnica especifica utilizando-as
de um modo versatil,
independente e bem integrado no
seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informacgdo relativa aos
propositos e intengGes revelando:
- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de acdo nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos
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Critérios de avaliagdo Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)
< 4,7 valores

(Suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengoes.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes
de causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagGes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informagdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagbes de
causa-efeito

Modulo 4 | Suportes e ferramentas de imagem

Critérios de avaliacdo Conceitos =~
30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a5,22 valores

(M.Bom)
5,25 a 6 valores

C2: Desenvolve ideias através de
experimentacgao, exploragao e
avaliacao.

N3&o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma
exploragdo limitada ou pouco
clara de ideias apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdao sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisbes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Tem alguma nog¢do sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra pouca reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e decisGes
tomadas

0 aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e
tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliagdo Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengoes.

N3do concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes
de causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da sele¢do e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagGes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de
comportamentos, técnicas e de
praticas.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam
capacidades compreensao das
ferramentas digitais, dos
comportamentos, técnicas e
praticas

limitadas.

O conjunto

de trabalhos e produto final

foi produzido demonstrando uma
compreensao adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto final
foi produzido e demonstra uma

boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e nao digitais
inerentes ao projeto de comunicacao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas
excelente
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Modulo 5 | Luz e pigmento

Critérios de avaliacao
Conceitos ~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)
5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e
utiliza no seu trabalho
fontes da cultura e
linguagem técnica
especifica mostrando
compreensao de
propésitos, significados e
contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as fontes
da cultura e linguagem técnica
especifica aconselhadas pelo
professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum interesse
na descoberta de fontes da cultura e
linguagem técnica especifica que o
professor aconselhou e que ele(a)
préprio encontrou mas limita a
pesquisa a colecao e organizagdo de
informacgao.

Colige, organiza, seleciona,

analisa, e interpreta informacgao
relativa aos propdsitos e intengdes
revelando:

- alguma compreensdo de contextos;
- alguma compreensdo da linguagem
dos publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de
acdo nessa base;

- algum conhecimento dos diferentes
contextos de aplicagao dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as vdrias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com alguma
critica pessoal informacao relativa
aos

propdsitos e intengGes revelando:
- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de acdo nessa base;

- conhecer os diferentes contextos
de aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura com entusiasmo,
utiliza e reflete criticamente sobre
varias fontes da cultura e linguagem
técnica especifica utilizando-as de
um modo versatil, independente e
bem integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informacgdo relativa aos
propositos e intengbes revelando:
- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de
acdo nessa base;

- conhecer os diferentes contextos
de aplicagdo dos conceitos

C2: Desenvolve ideias
através de
experimentacao,
exploragdo e avaliagdo.

N3ao concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma exploragdo
limitada ou
pouco clara de ideias apropriadas

Repeticdo de
ideias e experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as experiéncias
desenvolvidas e decisGes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Tem alguma nocdo sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do design;

Mostra pouca reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das
ferramentas relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Conhece a linguagem
caracteristica das artes graficas, do
audiovisual e do design;

Mostra alguma

reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisGes tomadas

0 aluno /a frequentemente

procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o uso
das ferramentas relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e
do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas
e tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliagdo Praticas
~ 50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias

e opinides em formas/objetos

visuais e outras apropriadas as
intengodes.

Ndo concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o produto
final revelam dominio limitado:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagOes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da sele¢do e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina
alguma informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um
dominio excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de

comportamentos, técnicas e de
praticas.

N&do concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o produto
final revelam capacidades
compreensado das ferramentas
digitais, dos comportamentos,
técnicas e praticas limitadas.

O conjunto

de trabalhos e produto final

foi produzido demonstrando uma
compreensao adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido e demonstra uma
boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas
excelente
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Modulo 6 | Elementos de analise grafica

Critérios de avaliacao
Conceitos ~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)
5,25 a 6 valores

C2: Desenvolve ideias através
de experimentacao,
exploragdo e avaliagdo.

N&o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma exploragdo
limitada ou pouco clara de ideias
apropriadas .

Repeticdo de ideias e experiéncias.
A falta de persisténcia e de dominio
técnico impede o seu

desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as experiéncias
desenvolvidas e decisdes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as
ferramentas relativamente a
sua especificidade e
finalidade;

- Tem alguma nogdo sobre a
linguagem caracteristica das
artes graficas, do audiovisual e
do design;

Mostra pouca reflexdo sobre
as experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

0 aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e decisGes
tomadas

0 aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e
tomadas de decisdes.

Critérios de avaliagao Praticas
~50% = 10 valores

(Insuficiente)
< 4,7 valores

(Suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias,
experiéncias e opinides em
formas/objetos visuais e
outras apropriadas as
intengdes.

N3o concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o produto
final revelam dominio limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selegdo e avaliagao das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio,
mostra um certo grau de
curiosidade e persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptidGes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da sele¢do e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito
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P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de
comportamentos, técnicas e
de praticas.

N3do concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o produto
final revelam capacidades
compreensao das ferramentas
digitais, dos comportamentos,
técnicas e praticas limitadas.

O conjunto de trabalhos e
produto final foi produzido
demonstrando uma
compreensdo adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto final
foi produzido e demonstra uma

boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e ndo digitais
inerentes ao projeto de comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas
excelente

Modulo 10 | Produgdo grafica

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C2: Desenvolve ideias através de
experimentagao, exploragdo e
avaliacao.

N3o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma exploracgdo
limitada ou pouco clara de ideias
apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisoes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as
ferramentas relativamente a
sua especificidade e finalidade;
- Tem alguma nogdo sobre a
linguagem caracteristica das
artes graficas, do audiovisual e
do design;

Mostra pouca reflexao sobre
as experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e decisdes
tomadas

O aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas e
tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliagdo Praticas
~ 50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias

e opinides em formas/objetos

visuais e outras apropriadas as
intengdes.

Ndo concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o produto
final revelam dominio limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selecdo e avaliagcdo das
informacdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina
alguma informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um
dominio excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliacdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de

comportamentos, técnicas e de
praticas.

Ndo concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o produto
final revelam capacidades
compreensdo das ferramentas
digitais, dos comportamentos,
técnicas e praticas

limitadas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido demonstrando
uma compreensdo adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido e demonstra uma
boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas
excelente
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Modulo 7 | Elementos de analise audiovisual

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza
no seu trabalho fontes da cultura
e linguagem técnica especifica
mostrando compreensao de
propositos, significados e
contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as fontes
da cultura e linguagem técnica
especifica aconselhadas pelo
professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum
interesse na descoberta de
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica que o professor
aconselhou e que ele(a) préprio
encontrou mas limita a pesquisa a
colegdo e organizagdo de
informacgao.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta informacao
relativa aos

propdsitos e intengbes revelando:
- alguma compreensdo de
contextos;

- alguma compreensdo da
linguagem dos publicos,
detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de agao
nessa base;

- algum conhecimento dos
diferentes contextos de aplicagao
dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as vdrias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com alguma
critica pessoal informacao relativa
aos propositos e intengoes
revelando:

- uma boa compreensdo de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de
acdo nessa base;

- conhecer os diferentes contextos
de aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre varias

fontes da cultura e linguagem
técnica especifica utilizando-as
de um modo versatil,
independente e bem integrado no
seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informacgdo relativa aos
propositos e intengbes revelando:
- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de acdo nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos

[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO), LOURES

Critérios de Avaliagdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018

35 de 149




Critérios de avaliagao
Praticas ~ 50% = 10 valores

(Insuficiente)
< 4,7 valores

(Suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias,
experiéncias e opinides em
formas/objetos visuais e
outras apropriadas as
intengodes.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informac0es relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras, mas
nem sempre é ébvio, mostra um
certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom
dominio ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

As intengdes do aluno(a) sdo
Obvias, mostra persisténcia e
combina alguma informacgdo de
acordo com as intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacg0es relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de causa-
efeito

Modulo 9 | Técnicas de Narragao

Critérios de avaliagao
Conceitos = 30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a 5,22 valores

(M. Bom)
5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e
utiliza no seu trabalho fontes
da cultura e linguagem
técnica especifica mostrando
compreensao de propositos,
significados e contextos.

N3o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica aconselhadas
pelo professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum interesse
na descoberta de fontes da cultura e
linguagem técnica especifica que o
professor aconselhou e que ele(a)
préprio encontrou mas limita a
pesquisa a colegdo e organizagao de
informacao.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta informacao relativa aos
propdsitos e intengGes revelando:

- alguma compreensao de contextos;
- alguma compreensao da linguagem
dos publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de
acdo nessa base;

- algum conhecimento dos diferentes
contextos de aplicacdo dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as varias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa,
e interpreta com alguma critica
pessoal informacgao relativa aos
propositos e intengdes revelando:
- uma boa compreensdo de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de agdo nessa base;

- conhecer os diferentes contextos
de aplicacdo dos conceitos

A aluna(o) procura com entusiasmo,
utiliza e reflete criticamente sobre
varias fontes da cultura e linguagem
técnica especifica utilizando-as de um
modo versatil, independente e bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,

analisa, e interpreta com critica
pessoal informacao relativa aos
propdsitos e intengdes revelando:

- uma boa compreensdo de contextos;
- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus objetivos
e elaborando propostas de a¢do nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos
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Critérios de avaliagdo Praticas =
50% = 10 valores

(insuficiente)
< 4,7 valores

(suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengodes.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes
de causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem inteng&es claras, mas
nem sempre é ébvio, mostra um
certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom
dominio ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina
alguma informacdo de acordo com
as intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagbes de
causa-efeito

Modulo 12 | Desenho Grafico Il

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)
5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza
no seu trabalho fontes da cultura
e linguagem técnica especifica
mostrando compreensao de
propositos, significados e
contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica aconselhadas
pelo professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum interesse
na descoberta de fontes da cultura e
linguagem técnica especifica que o
professor aconselhou e que ele(a)
préprio encontrou mas limita a
pesquisa a colecdo e organizagdo de
informacao.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta informacao relativa aos
propdsitos e intengGes revelando:

- alguma compreensdo de contextos;
- alguma compreensdo da linguagem
dos publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as varias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa,
e interpreta com alguma critica
pessoal informacao relativa aos
propdsitos e intengdes revelando:

- uma boa compreensdo de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre varias

fontes da cultura e linguagem
técnica especifica utilizando-as
de um modo versatil,
independente e bem integrado no
seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informagao relativa aos
propositos e intengGes revelando:
- uma boa compreensao de
contextos;
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a¢do nessa base;
- algum conhecimento dos diferentes
contextos de aplicagdo dos conceitos

agdo nessa base;
- conhecer os diferentes contextos
de aplicagdo dos conceitos

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de acdo nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos

C2: Desenvolve ideias através de
experimentagao, exploragdo e
avaliagao.

N&o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma
exploragao limitada ou pouco
clara de ideias apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisdoes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Tem alguma nocdo sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do design;

Mostra pouca reflexao sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das
ferramentas relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e
do design;

Mostra alguma reflexdo critica
sobre as experiéncias desenvolvidas
e decisdes tomadas

O aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas
e tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliacdo Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengoes.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

- da selecdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes
de causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informac0des relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais de
comunicagao

- da selecdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagGes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo dbvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informacdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de
comportamentos, técnicas e de
praticas.

N3o concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam
capacidades compreensdo das
ferramentas digitais, dos
comportamentos, técnicas e
praticas limitadas.

O conjunto de trabalhos e
produto final foi produzido
demonstrando uma compreensao
adequada de:

- das ferramentas digitais e nao
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto final
foi produzido e demonstra uma boa
compreensao:

- das ferramentas digitais e ndo digitais
inerentes ao projeto de comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades técnicas e praticas
excelente
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Modulo 11 | Tecnologias audiovisuais

Critérios de avaliacao
Conceitos ~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)
< 2,85 valores

(Suficiente)
2,85 a 4 valores

(Bom)
4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)
5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e
utiliza no seu trabalho
fontes da cultura e
linguagem técnica
especifica mostrando
compreensdo de
propositos, significados e
contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica
aconselhadas pelo professor,
apenas colige informacgao
sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum interesse na
descoberta de fontes da cultura e
linguagem técnica especifica que o
professor aconselhou e que ele(a)
préprio encontrou mas

limita a pesquisa a colegdo e
organizagdo de informacgao.

Colige, organiza, seleciona,

analisa, e interpreta informacao
relativa aos propdsitos e intengdes
revelando:

- alguma compreensdo de contextos;
- alguma compreensdo da linguagem
dos publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas de
acdo nessa base;

- algum conhecimento dos diferentes
contextos de aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as vdrias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa,
e interpreta com alguma critica
pessoal informacdo relativa aos
propositos e intengGes revelando:
- uma boa compreensdo de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de acdo nessa base;

- conhecer os diferentes contextos
de aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura com entusiasmo,
utiliza e reflete criticamente sobre
varias fontes da cultura e linguagem
técnica especifica utilizando-as de um
modo versatil, independente e bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta com critica pessoal
informacdo relativa aos

propositos e intengdes revelando:

- uma boa compreensao de contextos;
- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de agao nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos

Critérios de avaliagdo
Praticas ~ 50% = 10 valores

(insuficiente)
< 4,7 valores

(suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias,
experiéncias e opinides em
formas/objetos visuais e
outras apropriadas as
intengoes.

N3ao concretiza os trabalhos ou o Produto final revela um dominio
conjunto de trabalhos e o produto | apropriado ao nivel:

final revelam dominio limitado:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagdo
- da selegdo e avaliagdo das

informacdes relevantes para o

de comunicagao
- da selegdo e avaliagdo das
informac0es relevantes para o

diagnéstico e prevé relagdes de efeito

causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora

ideias.

- das aptidGes graficas e audiovisuais

O aluno(a) tem inten¢des claras, mas
nem sempre é ébvio, mostra um certo
grau de curiosidade e persisténcia.

nivel:

comunicagao

As intengdes do aluno(a) sdo ébvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informacdo de acordo com as intengdes.

Produto final revela um bom dominio ao | Produto final revela um

dominio excelente:

- das aptiddes graficas e audiovisuais de - das aptidGes graficas e

audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das informacgdes | - da selegdo e avaliagdo das
relevantes para o diagnodstico e prevé informacgdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagGes de causa- | relages de causa-efeito

diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito
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Modulo 13 | Produgao Audiovisual

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza | N3ao concretiza os trabalhos.
no seu trabalho fontes da
cultura e linguagem técnica
especifica mostrando
compreensao de propdsitos,

significados e contextos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica aconselhadas
pelo professor, apenas colige
informacdo sobre essas fontes.

0 aluno(a) mostra algum
interesse na descoberta de
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica que o
professor aconselhou e que
ele(a) préprio encontrou mas
limita a pesquisa a colegdo e
organizag¢do de informacgao.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta informacao
relativa aos propdsitos e
intengdes revelando:

- alguma compreensdo de
contextos;

- alguma compreensdo da
linguagem dos publicos,
detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de agao
nessa base;

- algum conhecimento dos
diferentes contextos de aplicagao
dos conceitos

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as vdrias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta com alguma critica pessoal
informacado relativa aos propdsitos e
intengdes revelando:

- uma boa compreensdo de contextos;
- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus objetivos e
elaborando propostas de agdo nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre varias fontes
da cultura e linguagem técnica
especifica utilizando-as de um
modo versatil, independente e
bem integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informacdo relativa aos
propdsitos e intengbes
revelando:

- uma boa compreensado de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de a¢do nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos
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Critérios de avaliacdao Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)
< 4,7 valores

(Suficiente)
4,7 a 6,7 valores

(Bom)
6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)
8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengdes.

N&do concretiza os trabalhos ou o
conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selecdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Desiste facilmente, ndo explora
ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é dbvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptidGes gréficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnostico e prevé relagdes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo ébvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informagdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

Modulo 14 | Projeto Grafico

Critérios de avaliacdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a 5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza
no seu trabalho fontes da
cultura e linguagem técnica
especifica mostrando
compreensdo de propdsitos,
significados e contextos.

N&o concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica
aconselhadas pelo professor,
apenas colige informacdo
sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum interesse
na descoberta de fontes da cultura
e linguagem técnica especifica que o
professor aconselhou e que ele(a)
proprio encontrou mas limita a
pesquisa a colecdo e organizac¢do de
informacao.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta informagao
relativa aos propésitos e intengGes
revelando:

- alguma compreensdo de

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as vdrias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta com alguma critica pessoal
informacado relativa aos propdsitos e
intengdes revelando:

- uma boa compreensao de contextos;
- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus objetivos e

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre varias fontes
da cultura e linguagem técnica
especifica utilizando-as de um
modo versatil, independente e
bem integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
analisa, e interpreta com critica
pessoal informacao relativa aos
propdsitos e intengGes
revelando:
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contextos;

- alguma compreensdo da
linguagem dos publicos, detetando
0s seus objetivos e elaborando
propostas de a¢do nessa base;

- algum conhecimento dos
diferentes contextos de aplicacao
dos conceitos

elaborando propostas de a¢do nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos

- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de agdo nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos

C2: Desenvolve ideias através de
experimentagdo, exploracdo e
avaliacdo.

N3o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma
exploragdo limitada ou pouco
clara de ideias apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas
e decisbes tomadas

O aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Tem alguma nocdo sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do design;

Mostra pouca reflexdao sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisdes tomadas

O aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre
as experiéncias desenvolvidas e
decisdes tomadas

O aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas
e tomadas de decisdes.

Critérios de avaliacdo Praticas =
50% = 10 valores

(Insuficiente)

< 4,7 valores

(Suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengdes.

N3o concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptidGes gréficas e audiovisuais
de comunicac¢ao

Produto final revela um dominio
excelente:

- das aptidGes graficas e
audiovisuais de comunicagao
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- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo
- da selegdo e avaliagdo das
informacgdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes
de causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é ébvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo ébvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informagdo de acordo com as
intencdes.

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de
causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de

comportamentos, técnicas e de
praticas.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam
capacidades compreensado das
ferramentas digitais, dos
comportamentos, técnicas e
praticas

limitadas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido demonstrando
uma compreensado adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido e demonstra uma
boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e nao digitais
inerentes ao projeto de comunicagao;
- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,
revelando dominio;

- das ferramentas digitais e nao
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos,
capacidades

técnicas e praticas excelente

Modulo 15 | Edigdo Audiovisual

Critérios de avaliagdo Conceitos
~ 30% = 6 valores

(Insuficiente)

< 2,85 valores

(Suficiente)

2,85 a 4 valores

(Bom)

4,1 a5,22 valores

(M.Bom)

5,25 a 6 valores

C1: Analisa criticamente e utiliza
no seu trabalho fontes da
cultura e linguagem técnica
especifica mostrando
compreensao de propdsitos,
significados e contextos.

N3ao concretiza os trabalhos.

O aluno(a) apenas utiliza as
fontes da cultura e linguagem
técnica especifica
aconselhadas pelo professor,
apenas colige informacao
sobre essas fontes.

O aluno(a) mostra algum interesse
na descoberta de fontes da cultura
e linguagem técnica especifica que o
professor aconselhou e que ele(a)
proprio encontrou mas limita a
pesquisa a colegdo e organizac¢do de
informacao.

Colige, organiza, seleciona, analisa,

A aluna(o) procura utiliza e reflete
sobre as vdrias fontes da cultura e
linguagem técnica especifica
utilizando-as de um modo bem
integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona, analisa, e
interpreta com alguma critica pessoal
informacao relativa aos

A aluna(o) procura com
entusiasmo, utiliza e reflete
criticamente sobre varias fontes
da cultura e linguagem técnica
especifica utilizando-as de um
modo versatil, independente e
bem integrado no seu trabalho.

Colige, organiza, seleciona,
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e interpreta informacdo relativa aos
propdsitos e intencdes revelando:
- alguma compreensdo de
contextos;

- alguma compreensdo da
linguagem dos publicos, detetando
0s seus objetivos e elaborando
propostas de a¢do nessa base;

- algum conhecimento dos
diferentes contextos de aplicacao
dos conceitos

propdsitos e intengdes revelando:
- uma boa compreensdo de contextos;
- compreender a linguagem dos

publicos, detetando os seus objetivos e

elaborando propostas de agdo nessa
base;

- conhecer os diferentes contextos de
aplicagdo dos conceitos

analisa, e interpreta com critica
pessoal informacdo relativa aos
propositos e intengbes
revelando:

- uma boa compreensao de
contextos;

- compreender a linguagem dos
publicos, detetando os seus
objetivos e elaborando propostas
de acdo nessa base;

- conhecer os diferentes
contextos de aplicagdo dos
conceitos

C2: Desenvolve ideias através de
experimentagao, exploragao e
avaliagao.

N3o concretiza os trabalhos.

O trabalho revela uma
exploragdo limitada ou pouco
clara de ideias apropriadas .

Repeticdo de ideias e
experiéncias.

A falta de persisténcia e de
dominio técnico impede o seu
desenvolvimento.

Sem reflexdo sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisdes tomadas

0 aluno/a utiliza problemas
pré-estabelecidos.

- Utiliza com apoio as ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Tem alguma nocdo sobre a
linguagem caracteristica das artes
graficas, do audiovisual e do design;

Mostra pouca reflexdao sobre as
experiéncias desenvolvidas e
decisdes tomadas

0 aluno/a consegue reformular
problemas.

- Compreende o uso das ferramentas
relativamente a sua especificidade e
finalidade;

- Conhece a linguagem caracteristica
das artes graficas, do audiovisual e do
design;

Mostra alguma reflexdo critica sobre
as experiéncias desenvolvidas e
decisGes tomadas

O aluno /a frequentemente
procura, formula ou reformula
problemas de um modo
independente. - Compreende o
uso das ferramentas
relativamente a sua
especificidade e finalidade;

- Domina da linguagem
caracteristica das artes graficas,
do audiovisual e do design;

Mostra reflexdo critica sobre as
experiéncias desenvolvidas
e tomadas de decisdes.
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Critérios de avaliacdao Praticas =
50% = 10 valores

(insuficiente)

< 4,7 valores

(suficiente)

4,7 a 6,7 valores

(Bom)

6,8 a 8,7 valores

(M.Bom)

8,8 a 10 valores

P1: Regista ideias, experiéncias e
opinides em formas/objetos
visuais e outras apropriadas as
intengodes.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam dominio
limitado:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informacdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes
de causa-efeito

Desiste facilmente, ndo
explora ideias.

Produto final revela um dominio
apropriado ao nivel:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de
causa-efeito

O aluno(a) tem intengdes claras,
mas nem sempre é ébvio, mostra
um certo grau de curiosidade e
persisténcia.

Produto final revela um bom dominio
ao nivel:

- das aptiddes graficas e audiovisuais
de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagndstico e prevé relagdes de causa-
efeito

As intengdes do aluno(a) sdo ébvias,
mostra persisténcia e combina alguma
informagdo de acordo com as
intengdes.

Produto final revela um dominio

excelente:

- das aptiddes graficas e
audiovisuais de comunicagdo

- da selegdo e avaliagdo das
informagdes relevantes para o
diagnéstico e prevé relagdes de

causa-efeito

P2: Apresenta um conjunto
organizado de trabalhos
evidenciando dominio de

comportamentos, técnicas e de
praticas.

Ndo concretiza os trabalhos ou
o conjunto de trabalhos e o
produto final revelam
capacidades compreensado das
ferramentas digitais, dos
comportamentos, técnicas e
praticas limitadas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido

demonstrando uma compreensao
adequada de:

- das ferramentas digitais e ndo
digitais inerentes ao projeto de
comunicagao;

- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

O conjunto de trabalhos e produto
final foi produzido e demonstra uma
boa compreensdo:

- das ferramentas digitais e nao digitais
inerentes ao projeto de comunicagao;
- de comportamentos, capacidades
técnicas e praticas.

Um conjunto criteriosamente
selecionado de trabalhos e
produto final foi apresentado,

revelando dominio;

- das ferramentas digitais e nao
digitais inerentes ao projeto de

comunicagao;
- de comportamentos,

capacidades técnicas e praticas

excelente
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6. Critérios especificos de Comunicacado Publicitaria e Criatividade

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo e Adquirir e aplicar conceitos; Moddulo 1 - Introdugao a Atividade Publicitaria
e Relacionar conceitos/temas; - Compreende o que é a publicidade e o seu papel social, desde o seu inicio até
e  Recolher, analisar, organizar e hoje;
comunicagao da informacﬁo; - Identifica e aplica 0s conceitos bdsicos de publicidade;
e Pesquisar; - Aplica o modelo de comunicagdo (de Lasswell) aos anuncios publicitdrios. Testes/Fichas de
e  Aplicar saberes e técnicas em 3 L avahagaoN;
. . . Modulo 2 - A Agéncia apresentagoes
projetos e novas situagdes; ) . L .
. - Conhece o perfil profissional de um publicitdrio; orais: 30%
e Desenvolver a criatividade na . . N L. . N
N - Distingue as varias fungdes técnicas no contexto de uma agéncia PUB. (no caso de ndo
execucdo dos trabalhos. o
existir, acumula
Médulo 3 - O Consumidor ao trabalho de
- Carateriza diferentes tipos de consumidor e os seus habitos de consumo; projeto)
- Compreende os processos cognitivos e emocionais do consumidor perante os
mercados;
- Aplica a férmula AIDA a relagdo entre a PUB e os diferentes tipos de publicos.
Médulo 4 - Os meios e a Comunicagdo Publicitaria 80%
- Identifica e carateriza os varios meios e suportes de comunicacgdo;
- Distingue os meios above e bellow the line;
- Avalia diferentes formas de atrair os consumidores. Trabalhos
5 — Estratégias de Comunicagdo |nd3/|dua|s e/ou
- Prepara e estrutura uma estratégia de comunicag¢do PUB; Eglrhupoclj
- Compreende as fases de um plano estratégico de comunicacao; traba OS. €
- Distingue os meios, adaptando-os a divulgacao de cada produto. camp(I)/.prOJe’to',
portefélio (média
Médulo 6 - Técnicas Criativas aritmética
- Conhece as fases do processo criativo; simples): 50%
- ldentifica diferentes técnicas criativas, aplicadas a mensagem (imagem e texto
PUB);
- Adapta técnicas em fungdo da estratégia e do conceito PUB.
]
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Modulo 7 - Criatividade

- Distingue a criatividade artistica da técnica;

- Aplica técnicas de criagdo PUB a novas situacgoes;

- Compreende a importancia da criatividade para a eficicia da mensagem
publicitaria.

Mddulo 8 - Campanha Publicitaria

- Determina plano, objetivos e publicos para uma campanha PUB;

- Articula o plano e os objetivos com imagem, texto e meios adequados;
- Justifica o seu plano e projeto perante outros concorrentes.

Moédulo 9 - O futuro da Comunicagao e da Publicidade

- Reconhece a comunicagdao como fundamental em todas as areas da sociedade;
- Associa a evolugdo da publicidade com a evolugdo da produgao;

- Concebe e planeia campanha para novos produtos, em novos meios e suportes.

Moddulo 10 - Merchandising
- Carateriza o ambiente e exp&e produtos/servicos;
- Articula o conceito de merchandising com promogdes e brindes.

Modulo 11 - Causas sociais no contexto publicitario
- Carateriza a publicidade como veiculo de formagdo e promogado de valores sociais;
- Articula os conceitos de marca e de campanha com o de causas sociais.

Socioafetivo

Revela:
[ ]

Responsabilidade;
Iniciativa;
Empenho;

Espirito Critico;
Autonomia.

Observagdo de
comportamentos

20%

6.1. Operacionalizacao dos critérios de Comunica¢ao Publicitaria e Criatividade

A avaliagdo tedrica de cada aluno, em cada mddulo, rege-se pela média dos niveis que obtém nas competéncias. Tal avaliagdo poderd ser feita em contexto formal teérico ou em

aplicagdes praticas, a saber, trabalhos/projetos técnicos, consoante a especificidade dos contetdos.

A avaliagdo prética baseia-se em trabalhos/projetos que simulam situagdes reais, nas quais é necessario avaliar e/ou aplicar conceitos e técnicas estudados. Nestes casos, as

capacidades gerais a valorizar sdo: aplicagdo correta e adequada das técnicas (20%); criatividade (20%); rigor e métodos de trabalho na execugdo do trabalho/projeto (10%).
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7. Critérios especificos de Comunicar em Inglés

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo OUVIR (Compreensao do oral)
e a) Desenvolver capacidades de Compreende gravagdes em lingua-padrdo, passiveis de ocorrerem na vida Testes 10%
Socioafetivo interpretacao textual, social, profissional ou académica (no ambito dos temas indicados pelo | Exs.:
demonstrando alguma autonomia programa para cada mdédulo). - recolha de
no uso das competéncias de Compreende diferentes tipos de texto, identificando atitudes ou pontos de | informagdo
comunicagdo. vista dos falantes, em diferentes contextos (formais/informais). (preenchimento de
Compreende os pontos essenciais de uma sequéncia falada que incida sobre | tabelas, tomar
b) Interagir em diferentes contextos assuntos correntes do dia a dia no mundo do trabalho, notas...);
culturais e profissionais. Compreende os pontos principais de muitos programas de radio e televisdo | associagdo de sons
sobre temas atuais ou assuntos de interesse profissional, quando o débito da | @ palavras;
fala é relativamente lento e claro. completamentos
¢) Interiorizar as regras de Compreende exposicdes curtas, desde que o tema seja relativamente | de texto..
funcionamento da lingua. conhecido no &mbito do mundo do trabalho.
Compreende instrugdes simples, incluindo pormenores sobre condi¢Ges e
avisos.
Utiliza o conhecimento das regras da lingua inglesa, dos seus sons e padrdes de
entoagdo para conseguir a compreensdo de um texto.
FALAR (Produgdo/Interagdo oral)
a) Desenvolver capacidades de Demonstra capacidade de relacionagdo de informagdo (no ambito dos temas Testes 15%
produgdo textual, demonstrando indicados pelo programa para cada mddulo), esforcando-se por sintetiza-la de | Exs.:
alguma autonomia no uso das modo légico e coerente. apresentacdes
competéncias de comunicagdo. Descreve/expde varios assuntos relacionados com os conhecimentos | orais de umtema;
adquiridos ou pesquisados sobre a vida profissional/carreira(s), de forma descri¢des de
b) Interagir em diferentes contextos mais ou menos completa ou dando a indicagdo dos seus pontos de vista, e assuntos/fotos;
culturais e profissionais. dando exemplos. role-plays;
Faz uma apresentagdo clara , mais ou menos extensa, preparada com entrevistas ...
antecedéncia, destacando as questSes mais significativas e fornecendo
c) Usar de forma apropriada e com pormenores pertinentes. Outras atividades 5%
alguma fluéncia a lingua inglesa, e Interage com algum a vontade em lingua inglesa, participando com autonomia | Exs.: discussbes
revelando interioriza¢do das suas ou ajudado por um interlocutor em discussées/conversas sobre a maioria dos | em
regras de funcionamento. assuntos de interesse profissional, defendendo pontos de vista e opinides e | grupo/debates;
utilizando meios de expressdo apropriados para o quer dizer e faz perguntas | apresenta¢do de
resultados de uma
[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO, 0URES Critérios de Avaliagdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018 49 de 149




para verificar que compreendeu e esclarece os aspetos ambiguos.

Comunica com um razodvel controlo gramatical, sem dar a impressdo de estar
a restringir aquilo que quer dizer e usando o grau de formalidade adequado
ao contexto.

discussdo/ debate;
didlogos em pares/
grupos; exercicios
de entoagdo/

interpretagao textual,
demonstrando alguma autonomia
no uso das competéncias de
comunicagao.

b) Interagir com as culturas de
expressdo inglesa no mundo.

c) Interiorizar as regras de
funcionamento da lingua.

temas subjacentes a cada um dos mddulos.

Compreende diversos tipos de texto, recorrendo a informacao visual disponivel
no ambito dos temas indicados pelo programa para cada maédulo.

Compreende, suficientemente bem, diversos tipos de texto, identificando
atitudes, linhas de argumentac¢do ou pontos de vista e férmulas.

Lé textos longos de forma a localizar a informacdo desejada e de reunir
informacdes de diferentes partes de um texto ou de diferentes textos de modo
a cumprir uma dada tarefa.

Lé textos objetivos simples acerca de assuntos relacionados com a sua area de
interesse profissional, com um grau satisfatério de compreensao.

Utiliza varias estratégias para conseguir a compreensdo e verificar se
compreendeu, pelo uso de indicios contextuais, mesmo quando as palavras Ihe
sdo desconhecidas.

Compreende informagdes relevantes em materiais do dia-a-dia, tais como
emails, formularios e outros documentos.

Identifica as conclusGes principais de textos argumentativos claramente
articulados.

Usa o vocabuldrio quase sempre com correcdo e propriedade (vocabuldrio | pronuncia ...
especifico/técnico).
Pronuncia de forma inteligivel mesmo se, por vezes, com um sotaque
estrangeiro ou erros de pronuncia.
Comunica com alguma fluéncia e demonstrando espontaneidade que torna
possiveis as interacdes sem que se crie tensdo para as partes.
LER (Compreensao da escrita)
a) Desenvolver capacidades de Compreende as ideias gerais e os pormenores de um texto no dmbito dos Testes

Exs.: exercicios
variados de
skimming e
scanning;
completamento de
tabelas,
diagramas, frases...
; identificagao de
sinébnimos,
antonimos,
parafrases,
mecanismos de
coesao; ...

Lé com algum grau de independéncia, adaptando o estilo e a velocidade de TG:-stes
leitura a diferentes textos e fins. er
= = - +
ESCREVER (Produgdo/Interacdo escrita)
. - . Escrever
Escreve textos, de entre os tipos indicados pelo programa para cada mddulo,
claros e pormenorizados, sobre assuntos relacionados com os tdpicos dos Testes
. . o 45%
a) Desenvolver capacidades de dominios de referéncia - temas. Exs.:
produgdo textual, demonstrando Demonstra possuir um leque suficiente de recursos linguisticos. escrita individual
alguma autonomia no uso das de diferentes tipos
[
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competéncias de comunicagdo.

b) Interagir em diferentes contextos
culturais e profissionais.

c) Usar de forma apropriada e com
alguma fluéncia a lingua inglesa,
revelando interiorizagdo das suas

Sintetiza e transmite informagdo e apresenta argumentos ou razdes a favor ou
contra um determinado ponto de vista.

Articula as ideias num texto coeso e coerente e seguindo convengdes
estipuladas para o género utilizado, num registo formal ou informal, adequado
a situagdo.

Usa os dispositivos coesivos suficientes para ligar os seus enunciados,
construindo sequéncias lineares de informagao.

Usa o vocabuldrio elementar e especifico da area profissional do seu curso com

de texto;
exercicios de
aplicagdo de
conhecimentos a
novas situagGes de
escrita, com base
em amostras...

regras de funcionamento. correg3o mais ou menos elevada. Outras atividades 5%
e Demonstra um controlo gramatical razodvel, recorrendo quase sempre a
formulas/expressdes padronizadas. Exs.:
e Produz uma escrita inteligivel, que obedeca a uma disposicio e organizacio de | escrita individual e
paragrafos convencional. em grupo de
e Demonstra uma precisio razodvel na ortografia e na pontuacio para o tipo de | diferentes tipos de
documentos a tratar; em producio de texto de carater mais geral poderdo | 1€Xt0; elaboraggo
ainda ocorrer erros, n3o sistematicos, que ndo sejam impeditivos da | 9€resumosde
comunicaggo. informac3o/textos;
exercicios de
consolidacdo de
estruturas e de
formulas...
Sociocultural | Referentes a atitudes e Por exemplo, o aluno:
ede comportamentos de indole transversal | e  Participa ativamente nas atividades da aula. Registos de 20%
aprendizagem | que propiciam a aprendizagem, como, | ¢ Empenha-se nas tarefas dentro e fora da sala de aula, nomeadamente na observagdo direta
por exemplo: realizagdo dos trabalhos de casa. do
a) Dominar estratégias de superagdo e Cumpre os prazos estabelecidos pelos professores. comportamento e
de dificuldades e resolugdo de e Epontual e assiduo. das atitudes do
problemas; e  Estd atento e demonstra interesse. aluno
b) Utilizar estratégias conducentes a e Mantem um registo das aulas, no seu caderno.
organiz.agéo do proéprio processo de e Traz o material necessério para a aula.
aprendizagem; ) . e Respeita as regras de funcionamento da aula.
¢) Desenvolver atitudes de cooperag&o e Revela espirito critico e de rigor no seu trabalho.
e responsabilidade; . . . .
d) Demonstrar capacidade para 3 F,{espelta as OpInI'OES dos outros e aceita as diferengas. .
, e E capaz de refletir sobre/reformular o seu processo de aprendizagem.
trabalhar de forma auténoma e como
membro de uma equipa;
e) Utilizar as tecnologias de
|
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informagdo e de comunicagdo.

f) Selecionar e gerir a informagdo,
avaliando criticamente as fontes,
refletindo sobre as mensagens

recolhidas e ajuizando da sua validade.

7.1. Operacionalizacao dos critérios de Comunicar em Inglés

A classificagdo do aluno em cada mddulo resulta da avaliagdo do seu desempenho, tendo por referéncia os desempenhos anteriormente apresentados no ponto 1. e os diferentes pesos

atribuido. Essa classificagdo tem um carater quantitativo e é apresentada numa escala de 1 a 20 valores (1-200 pontos).

Em cada mddulo tera lugar, pelo menos: um teste de Listening (OUVIR), sendo o peso previsto de 10%, um teste de Reading e Writing (LER E ESCREVER), sendo o peso conjunto previsto
de 45%, e um teste de Speaking (FALAR), sendo o peso previsto de 15%. No caso da existéncia de mais de um teste em cada pardmetro, o valor a considerar para calcular as
percentagens sera a média das classificacOes obtidas. Para as atividades com enfoque nos processos de aprendizagem previstas para FALAR e ESCREVER (com o peso de 5% cada) sdo
utilizados niveis de desempenho a que sdo atribuidos determinados pontos. Se 5% de 20 valores é 1, o aluno poderd, no maximo, obter 1 valor em cada um dos parametros

mencionados (2 valores no conjunto). Os niveis previstos sdo os seguintes: Auséncia de elementos — O; Insuficiente — 0,25; Suficiente — 0,50; Bom — 0,75 e Muito Bom — 1.

Considere-se o seguinte exemplo, em que T=testes, OA=outras atividades:

Médulo
Média ou Nivel | Contribuigdo para a classificagao
OUVIR T (10%) 12 1,2
FALAR OA (5%) Bom 0,75
FALAR T (15%) 13 1,3
LER + ESCREVER T (45%) 13 6,5
ESCREVER OA (5%) Suficiente 0,50
SOCIOCULTURAL E DE APRENDIZAGEM (20%) 13 2,6
Classificagdo (ndo arredondada) 12,85
Classificagdo (arredondada) 13

Considerando todas as classificacbes, cabera sempre e em Ultima instancia ao professor ajuizar/avaliar o percurso do aluno e atribuir-lhe uma classificacdo final em cada médulo.
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8. Critérios especificos de Economia

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo e Adquirir e aplicar conceitos; Mddulo 1 — A Economia e o Problema Econédmico
e Relacionar conceitos/temas; Evidencia a Economia como uma Ciéncia Social.
e Recolher, analisar, organizar e | Conhece o problema fundamental da Economia.
comunicacédo da informacéo; Relaciona o problema econdmico com a necessidade de efetuar escolhas.
* Pesgulsar; L Modulo 2 — Agentes Econémicos e Atividades Econdmicas
* Apll.car saberes (_e teanlcas €M | Usa os conceitos econémicos para compreender as fungdes e as relagdes que
projetos e novas situacoes; se estabelecem entre os varios intervenientes na atividade econdémica.
* Desenvolver a criatividade na Constréi circuitos econdmicos, identificando as principais atividades
execugdo dos trabalhos. econdmicas associadas aos agentes econdomicos.
Reconhece a Produgdo como uma atividade econdmica em que existe uma Testes
combinagdo de.fatF)re.s ¢~:Ie producdo. N i Trabalhos individuais 80%
Reconhece a Distribuicdo como a atividade que estabelece a relagdo entre a e/ou de grupo
Producgdo e o Consumo.
Reconhece o Consumo como uma vertente da utilizagdo dos rendimentos.
Analisa os diferentes padroes de consumo existentes em Portugal e na Unido
Europeia.
Mddulo 3 — Mercados de Bens e Servicos e de Fatores Produtivos
Usa os conceitos econdmicos para compreender e descodificar a realidade
econdmica no que respeita ao funcionamento dos mercados de bens e de
servicos e do mercado de trabalho.
Analisa o funcionamento dos diversos tipos de mercado e o impacto da
tecnologia, do preco, das migra¢des, dos sindicatos e do Estado sobre o
mercado de trabalho.
Médulo 4 — Moeda e Funcionamento da Atividade Econémica
Usa os conceitos econdmicos para compreender aspetos relevantes da
organizagdo econdmica das sociedades, nomeadamente as formas de
pagamento, a inflagdo, a formagdo dos precos, a poupanga, o investimento e o
financiamento.
Utilizar instrumentos econémicos para conhecer a evolugdo da inflagdo e do
investimento em Portugal e na Unido Europeia.
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Modulo 5 — O Estado e a Atividade Econdmica

Usa os conceitos econdmicos para compreender aspetos relativos a
intervencdo do Estado na organizagdo econdmica das sociedades.

Analisa a intervengdo econdmica e social do Estado através dos instrumentos
de que dispGe.

Avalia as alteragdes registadas nas politicas econdmicas e sociais do Estado
Portugués decorrentes da integragdo de Portugal na Unido Europeia.

Moddulo 6 — A Interdependéncia das Economias Atuais

Usa os conceitos econdmicos para compreender aspetos relevantes da
organiza¢do econdmica das sociedades, nomeadamente no que se refere aos
registos das trocas internacionais e ao processo de regionalizagdo do comércio
e da produgado.

Analisa o desenvolvimento do comércio internacional e o papel do GATT/OMC
como entidade reguladora.

Conhece e avalia a importancia dos principais blocos de integracdo econdmica
existentes nas diferentes areas geograficas, nomeadamente no que se refere
ao processo de abertura e liberalizagdo do comércio internacional.

Analisa os desafios que se colocam atualmente a Unido Europeia resultantes
do alargamento e do aprofundamento.

Modulo 7 - Crescimento, Desenvolvimento e Flutua¢des da Atividade
Econémica

Usa os conceitos econdmicos para compreender e descodificar a realidade
econdémica mundial reconhecendo a crescente desigualdade entre os paises e
a sua interdependéncia.

Reconhece os indicadores de medida do crescimento econdémico e do
desenvolvimento e as limitagdes que apresentam.

Analisa a evolugdo do crescimento econdmico.

Argumenta sobre a necessidade de um desenvolvimento humano e sustentavel
no contexto atual.

Modulo 8 — A Economia Portuguesa na Atualidade

Usa os conceitos econdmicos para compreender aspetos relevantes da
realidade econdmica portuguesa.

Analisa a realidade econdmica portuguesa atual no contexto da Unido
Europeia.
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Socioafetivo Revela:

e Responsabilidade;
e Iniciativa; Observacdo de

e  Empenho; Comportamentos 20%
e  Espirito Critico;
e Autonomia.

6.1. Operacionalizacao dos critérios de Economia

A classificagdo dos instrumentos de avaliagdo sumativa é expressa na escala de 0 a 20 valores (Portaria n2. 74-A/2013 de 15 de fevereiro, artigo 162, ponto 5).
Os Instrumentos de avaliagdo sdo elaborados de acordo com informagdes-instrumento.

Consoante a especificidade do mddulo e a carga horaria do mesmo, o aluno podera realizar dois ou mais instrumentos de avaliagdo. Estes podem ser individuais e/ou individuais ou de
grupo (maximo 3 elementos).

A avaliagdo do Saber Estar é realizada com base em grelhas de observagao.

A classificagdo final em cada médulo é o resultado da média ponderada com arredondamento as unidades, da classificagdo obtida nos instrumentos de avaliagdo aplicados (Saber Fazer)
e no Saber Estar através da aplicagdao dos indicadores definidos para os Cursos Profissionais.
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9. Critérios especificos de Educacao Fisica

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Atividades “Normas de Referéncia para o Sucesso”
Fisicas

- Cooperar com os companheiros para
o alcance do objetivo dos JDC,
realizando com oportunidade e
corregdo as agOes técnico-taticas;

- Compor, realizar e analisar
esquemas individuais e em grupo da
Ginastica, aplicando os critérios de
corre¢do  técnica, expressio e
combinagdo das destrezas.

- Apreciar, compor e realizar
sequéncias de elementos técnicos da
Danca em coreografias individuais e
de grupo.

- Realizar com oportunidade e
correcdo as agOes técnico-taticas de
jogos de Ragquetas;

JDC I - Nivel Introdugdo num jogo desportivo coletivo;
JDC Il - Nivel Introdugdo noutro jogo desportivo coletivo;
JDC Il - Nivel Elementar num jogo desportivo coletivo.

GIN | - Nivel Introducdo na ginastica de solo e num aparelho da gindstica de
aparelhos;
GIN 1l - Nivel Elementar na ginastica de solo e Introdu¢do noutro aparelho da

ginastica de aparelhos;
GIN 11l - Nivel Introdugdo na ginastica acrobatica.

DANCA | - Uma danga do nivel Introdugdo das Dangas Sociais ou Tradicionais
Portuguesas;
DANCA Il - Outra danga do nivel Introducdo das Dancas Sociais ou Tradicionais
Portuguesas;
DANCA Il - Uma danca do nivel Elementar das Dangas Sociais ou Tradicionais
Portuguesas.

ATL/RAQ/PAT I - Nivel Introducdo numa matéria deste grupo;
ATL/RAQ/PAT Il - Nivel Introdugdo noutra matéria deste grupo ou nivel Elementar
na matéria selecionada para o médulo anterior.

- Na Natacdo, deslocar-se com | ACT.EXPL.NAT. - Nivel Introdugdo numa das matérias desta drea.
seguranga no meio aquatico,
coordenado a respiragdio com as
acbes propulsivas especificas das
técnicas selecionadas.
Aptiddo Fisica | - Desenvolvimento das principais | O aluno encontra-se na Zona Saudavel de Aptiddo Fisica (Testes Fitnessgram)

capacidades motoras, considerando
as diferentes dimensdes do seu
tratamento.

De acordo com o
exposto no ponto
da
operacionalizagdo
dos critérios

De acordo com o
exposto no ponto
da
operacionalizagdo
dos critérios
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Conhecimentos | - Centrados nos "Processos de ACT.FIS/CONTEXTOS E SAUDE |

Desenvolvimento e Manuteng¢do da O aluno revela dominio dos conhecimentos essenciais definidos a nivel de escola,

Condicdo Fisica" e na "Interpretagdo e | relativos aos objetivos 1, 2 e 3 especificados na parte |l do programa;

Participagdo nas Estruturas e ACT.FIS/CONTEXTOS E SAUDE Il

Fendmenos Sociais Extraescolares, no | O aluno revela dominio dos conhecimentos essenciais definidos a nivel de escola,

seio dos quais se realizam as relativos aos objetivos 4 e 5 especificados na parte Il do programa;

Atividades Fisicas". ACT.FIS/CONTEXTOS E SAUDE IlI
O aluno revela dominio dos conhecimentos essenciais definidos a nivel de escola,
relativos aos objetivos 6 e 7 especificados na parte Il do programa.

9.1. Operacionalizacao dos critérios de Educacao Fisica

CONSIDERAGOES GERAIS

A avaliacdo na disciplina de Educacido Fisica centra-se na realizagdo das trés areas de desenvolvimento das aprendizagens e das possibilidades dos alunos:

. As Atividades Fisicas, onde se incluem as categorias Jogos Desportivos Coletivos (Andebol, Basquetebol, Futebol, Voleibol), Ginasticas (Solo, Aparelhos, Acrobatica), Dancas
(Dangas Sociais, Dangas Tradicionais Portuguesas), Outras Atividades Fisicas Desportivas (Raquetas), Atividades de Exploragdo da Natureza (Natagdo);

. A Aptidao Fisica, onde se inclui o desenvolvimento das principais capacidades motoras, considerando as diferentes dimensdes do seu tratamento;

. Os Conhecimentos centrados nos "Processos de Desenvolvimento e Manutengdo da Condigdo Fisica" e na "Interpretagdo e Participagao nas Estruturas e Fenédmenos Sociais

Extra-escolares, no seio dos quais se realizam as Atividades Fisicas".

A avaliagdo na disciplina de Educagdo Fisica toma como referéncia, por um lado, a organizacdo dos objetivos em cada uma das areas de desenvolvimento e, por outro lado, a
organizacgdo das "Normas de Referéncia para o Sucesso" que os préprios programas definem como condigdo minima e essencial para os alunos poderem ser considerados com sucesso
no final do ensino secunddrio. A avaliagdo em cada uma das areas ndo pode deixar de ter como principais critérios gerais a Participagdo nas diversas atividades em que os alunos

deverdo estar envolvidos, e a qualidade do desempenho com que realizam as diferentes tarefas.

Nos cursos profissionais, devido a logica de mddulos, a classificagdo de cada mdédulo é auténoma. Sdo tomados como referéncia para o sucesso os niveis indicados em cada modulo e
ano de escolaridade. S3o considerados, ainda, além destes, o nivel imediatamente superior. Assim, o primeiro nivel considera as classificacdes de 10 a 15 valores e o segundo nivel de 16

a 20 valores. Cada um destes niveis é constituido por trés sub- niveis (1,2,3). No primeiro nivel de referéncia ao sucesso, num maédulo (Introducdo - | ou Elementar - E) o 1.° sub - nivel
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compreende as classificagdes de 10 e 11 valores, 0 2.° 12 e 13, e 0 3.° 14 e 15. No 2.° nivel de avaliagdo (Elementar - E ou Avangado - A), o 1.° sub - nivel corresponde as classificagcdes de
16 e17,02.°a0 18 e 19 e 0 3.° a 20 valores. De acordo com a qualidade do desempenho dos objetivos, |, E e A, e a sua realizagdo em situagdo menos formal, de menor qualidade, ou

mais formal, de melhor desempenho, determina a atribuicdo dos subniveis 1,2,e 3, bem como a participagdo efetiva na pratica da Educacdo Fisica. (Ver “Bloco das Atividades Fisicas”).

A atribuigdo da classificagdo de 15 valores pressupde que o aluno realiza parte do nivel superior. De igual modo, a atribuicdo da classificacdo de 20 no nivel Elementar pressupde que o

aluno realiza, com qualidade, alguns objetivos do nivel avangado.

No bloco da Aptiddo Fisica, a classificagdo de 10-13 corresponde a realizagdo de quatro testes no Zona Saudavel da Aptiddo Fisica (ZSAF), sendo um deles um teste de Aptiddo aerdbia e
dois de aptiddo muscular (um da categoria forca abdominal e resisténcia e outro das restantes categorias), a classificacdo de 14-17 a realizagdo de cinco testes na ZSAF, e a 18-20 a
realizacdo de seis testes na ZSAF nos trés anos de escolaridade. Aspetos como progressdo, participacdo e resultado do teste determinam a proposta de classificagdo, considerando o

intervalo. (Ver “Bloco da Aptidao Fisica”).

No bloco de conhecimentos, os alunos devem realizar um trabalho de grupo com apresentacdo do projeto no 1.2 periodo, entrega do trabalho no 2.2 periodo e apresentagdo oral no 3.2
periodo. Considera-se, ainda, a realizagdo de uma prova escrita individual sobre o conteldo dos trabalhos de grupo. A realizagdo de um trabalho individual fica ao critério do professor.

(Ver “Bloco dos Conhecimentos”).

Para os alunos que apresentam limitagcdes, nomeadamente aqueles que apresentam Atestado Médico, devera ser garantida a possibilidade de completar ou adequar o curriculo. Para

estes alunos devera ser concebido um plano, que devera ser dado a conhecer ao aluno e ao Encarregado de Educagdo (Ver “Avaliagdao dos Alunos com Atestado Médico).
ANEXOS

BLOCO DAS ATIVIDADES FiSICAS

Médulo com referéncia para o sucesso Introdugdo (1)

Nivel | Nivel E p
INTERVALO (10 a 15) INTERVALO (16 a 20) SUB-NIVEL
10-11 16-17 1
12-13 18-19 2
14-15 20 3
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Modulo com referéncia para o sucesso Elementar (E)

Nivel E Nivel A a2
INTERVALO (10 a 15) INTERVALO (16 a 20) SUB-NIVEL
10-11 16-17 1
12-13 18-19 2
14-15 20 3
BLOCO da APTIDAO FiSICA
Bateria de testes Fitnessgram Niveis

O aluno situa-se na ZSAF® em trés testes ZSAF - um teste de aptid3do aerdbia e dois testes

de aptiddo muscular (um da categoria for¢a abdominal e resisténcia e outro das restantes 10-13

categorias) nos trés anos

O aluno situa-se na ZSAF em cinco testes nos trés anos 14-17

O aluno situa-se na ZSAF em seis testes nos trés anos 18-20

ZSAFe zona saudavel de Aptiddo Fisica

BLOCO DOS CONHECIMENTOS
Médulo TEMA OPERACIONALIZAGAO

1.

ACT.FIS/CONTEXTOS E
SAUDE |

PROCESSOS DESENVOLVIMENTO E MANUTENCI':\O CONDICI':\O FisicA
e Aptiddo fisica / saude/estilo de vida saudavel

e Capacidades motoras

e Saude (fatores de risco)

o Lesodes desportivas

e O corpo humano, a composigao corporal, a alimentagao o repouso
e Ahigiene, a afetividade e a qualidade do meio ambiente

e Resisténcia

2. INTERPRETAGAO E PARTICIPACAO NAS ESTRUTURAS E FENOMENOS SOCIAIS

e Fenomenos associados a limitagées da pratica de atividades fisicas, da aptidao fisica e da saude

(sedentarismo, a evolugdo tecnolégica, a poluigdo, o urbanismo e a industrializagdo)

Trabalho de Grupo:
12 P: Projeto;

22 P: Trabalho escrito;
32 P: Apresentagao.

Trabalho individual sobre as
capacidades motoras (ao critério
do Professor):

- Resisténcia no 102 ano,

- Forca no 112 ano

- Flexibilidade no 122 ano
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1. PROCESSOS DESENVOLVIMENTO E MANUTENGCAO CONDICAO FiSICA
e Processos de controlo do esforgo
e Melhoria da aptidao fisica
e Métodos e meios de treino
e Forga
ACT.FIS/CONTEXTOS E
SAUDE Il 2. INTERPRETAGAO E PARTICIPACAO NAS ESTRUTURAS E FENOMENOS SOCIAIS
e Atividade fisica ao longo do tempo
e Desporto e Educacgdo Fisica (valor formativo)
e Desporto / Fendmeno Social (profissdes associadas; jogos olimpicos; instituicées desportivas)
e O papel das atividades fisicas na evolu¢gdo do homem e da sociedade (na educagao, no trabalho e no
lazer)

1. PROCESSOS DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO CONDICAO FisicA
e Treino das capacidades motoras (aplica as orientagées metodolégica do treino das capacidades motoras;
ACT.FIS/CONTEXTOS E carga de treino e seus principios)
SAUDE Il e Melhoria da aptidao fisica
e Flexibilidade

2. INTERPRETA(;AO E PARTICIPACAO NAS ESTRUTURAS E FENOMENOS SOCIAIS
. Etica desportiva (especializagdo precoce; doping; violéncia; corrupgdo)

AVALIACAO DOS ALUNOS COM ATESTADO MEDICO

Nos cursos profissionais o aluno deve realizar por médulo:

- um teste (30%);

- aresposta a 3 questdes colocadas pelo Professor - (30%);

- a arbitragem/ ajuizamento de pelo menos uma modalidade. Nos médulos em que ndo se realiza arbitragem/ ajuizamento o aluno realiza um trabalho individual (40%);
- um trabalho individual anual sobre a capacidade motora de referéncia com apresentagao (mddulo da condigdo fisica).

Sendo esta proposta dirigida aos alunos com atestado médico para a realizagdo das Atividades Fisicas de longa duragao, cabe a cada Professor adaptar o plano a situacgdo particular
de cada aluno, tendo em atengdo a natureza das limitagdes e o tempo de interrupgao da atividade.
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10. Critérios especificos de Eletréonica Fundamental

Dominio Mddulos Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo Do médulo1ao | Os apresentados no - Memoriza e reproduz informacao;
moédulo 9 programa da disciplina. - Identifica informagdo em contextos variados; Fichas de trabalho formativas.
- Utiliza uma linguagem técnica adequada relativa ao médulo | Apresentacdo de trabalhos de 40%
em causa; pesquisa.
- Evidencia clareza de ideias; Intervengdes orais na resolucdo de
- Demonstra correcdo técnica; problemas.
- Seleciona e relaciona informacao;
- Aplica informagdo em novos contextos; . )
- Equaciona e resolve problemas; Aplicagdo de conheclmentos. 40%
- Utiliza a informacgdo e os conhecimentos adquiridos nos Gr(,el'has de observacdo de tarefas
trabalhos e na resolugdo dos problemas; pratlc,a1§.
- Organiza e realiza os trabalhos propostos. Relatdrios.
Socioafetivo Responsabilidade
- E assiduo
Empenho - E pontual
- Sabe comportar-se Grelhas de observacgdo 20%
Cooperagdo - E participativo
- Tem iniciativa
Autonomia - Sabe trabalhar em grupo
- Revela espirito critico
Espirito critico
10.1.0peracionalizacao dos critérios de Eletréonica Fundamental
A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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11. Critérios especificos de Espanhol

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo Ouvir
e e Interagir em diferentes . S AL o Completamento de
. . 8 . Compreende textos orais e audiovisuais no ambito dos temas P
Socioafetivo contextos culturais e - . textos.
profissionais indicados pelo programa para cada modulo.
.. ’ Compreende varios tipos de textos em diferentes contextos. L.
e Interiorizar as regras de . ) . oExercicios de escolha o
funcionamento da lingua Compreende os pontos essenciais de telejornais, multipla 10%
e Desenvolver capacidades.de reportagens, documentarios, entrevistas e debates. )
. = Compreende conversas telefonicas. . ~
interpretagao textual. o o Recolha de informacdo.
Compreende exposigdes curtas sobre assuntos correntes do
dia a dia, do trabalho, da escola, dos tempos livres, etc. o
Falar Testes
. . Descreve/exp0e varios assuntos relacionados com os seus o Apresentacgdes orais.
e Interagir em diferentes . o .
text lturai interesses. o Descri¢Ges de imagens
contextos culturais e - -
profissionais Faz uma apresentacao clara, preparada com antecedéncia,
e Usarde form.a apropriada e destacando as questSes mais significativas. o 15%
com alguma fluéncia a lingua Exprime-se com razoavel fluéncia.
espanhola Exprime-se quase sempre com corregdo, utilizando um Outras atividades
e Desenvolver capacidades de vocabulario variado e um registo de lingua adequados. o Discussoes.
P C ; | fluéncia di i itud o Debates.
producdo textual omunica com alguma fluéncia discursiva, e tem uma atitude
comunicativa apropriada, sabendo escutar os interlocutores o
e corresponder as suas expectativas.
Comunica com um razoavel controlo gramatical.
Ler Testes 25%
e Interagir com as culturas de Compreende as ideias gerias de textos escritos, no ambito o Completamento de frases.
diferentes paises cuja lingua dos temas indicados pelo programa para cada médulo.
oficial é o espanhol. Compreende diversos tipos de textos escritos, no dmbito dos | o Associacdo de palavras/
e Interiorizar as regras de temas indicados pelo programa para cada médulo. ideias ao assunto do texto.
funcionamento da lingua. Compreende informagdes relevantes em materiais do dia a
e Desenvolver capacidades de dia, do trabalho, da escola, dos tempos livres, etc. o
interpretagdo textual. Lé com razoavel corregdo, entoando adequada e
expressivamente.
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e Usar de forma apropriada a
lingua espanhola.
e Desenvolver capacidades de

Escrever
e  Escreve textos sobre assuntos relacionados com os temas
indicados pelo programa para cada modulo.

e  Utiliza de forma geralmente adequada, vocabulario variado.

e Evidencia um razoavel dominio das estruturas e formas

Testes
o Composicao de diferentes
tipos de textos.
o Exercicios de aplicagdo de
conhecimentos a  novas
situagOes de escrita.

N gramaticais.
producgao textual. . , . O . 30%
. . e Demonstra possuir um nimero razoavel de recursos
e Interagir em diferentes [
. linguisticos. -
contextos culturais e - - . Outras atividades
L e Usa o vocabulario elementar e algum especifico da area .
profissionais. . o o Escrita individual ou em
profissional do seu curso com corregao. . .
, . . grupo de diferentes tipos de
e Demonstra uma razoavel precisao na ortografia e na textos
pontuacdo. o Resumos.
o ..
Sociocultural e Utilizar estratégias de estruturagdo
de e consolidagdo da aprendizagem.
aprendizagem . o E assiduo e pontual.
Usar recursos diversos para a . _
organizacio da aprendizagem. e Tem o material necessario.
) e Cumpre as normas estabelecidas e as tarefas propostas.
Demonstrar autonomia na escolha .
. . e Demonstra sempre respeito e coopera com os outros.
de materiais e uso de equipamento.
e Revela capacidade de organizacdo, iniciativa e autonomia. ob 50 diret 20%
- - . o servagdo direta
Utilizar estratégias de superagdo de | o Exprime duvidas ou dificuldades, usando algumas estratégias de ¢ °
dificuldades de aprendizagem. =
superagao.
Demonstrar  afirmagdo pessoal, | ® Demonstra empenhamento na realizagao dos trabalhos.
aceitagdo dos outros e espirito | e Avalia criticamente e ajusta os métodos de trabalho de forma
critico. adequada as aprendizagens e aos objetivos definidos.
Utilizar as tecnologias de
informacdo e de comunicagao.
11.1.0peracionalizacao dos critérios de Espanhol
A avaliagdo de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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12. Critérios especificos de Expressao Corporal, Dramatica e Musical - Conteudos especificos de Expressao

Corporal
Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo
Reconhecer as diferentes | Médulo 1
vertentes do corpo como
veiculo de expressao. * Explora as diferentes possibilidades expressivas, individualmente e em grupo; Fichas de
trabalho
Moédulo 4
Trabalho
Reconhecer a importancia da * Explora a coordenagdo motora e ritmo, desenvolvendo as capacidades individuais | individual
atividade ritmica como veiculo e de grupo; (escrito) 80%
de interagdo e cooperagado.
Modulo 7 IntervencgGes
praticas
* Explora as atividades ao ar livre, os jogos populares, os jogos tradicionais para
Reconhecer a importancia das melhorar a aprendizagem, a criatividade, a salide e autonomia. Trabalho de
atividades ao ar livre como grupo
mecanismo de  expressao
individual e em grupo.
Socioafetivo
* Manifesta o desejo e interesse em aprender
* Exprime e fundamenta as suas opinides
Desenvolver praticas de
relacionamento  interpessoal * Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
favoraveis ao exercicio da .
autonomia, da cidadania, do * Tem sentido de oportunidade de intervengdo Registos (je . 20%
. . observagdo direta
sentido de responsabilidade,
cooperacgao e solidariedade. * Cumpre as tarefas necessarias a construcdo do seu percurso de aprendizagem
* Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da aprendizagem
% E assiduo e pontual.
[
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12.1.0peracionalizacdao dos critérios de Expressdao Corporal, Dramatica e Musical - Conteudos especificos de

Expressao Corporal

Dominio Cognitivo — Neste dominio existem quatro instrumentos especificos a serem aplicados, cada um com uma ponderagdo de 20% do total do dominio:

e  Fichas de trabalho — Tarefas realizadas em contexto de aula e/ou como trabalho auténomo;
e Trabalho individual — Realizagdo de um trabalho individual no ambito dos conteudos da disciplina;
e Intervengdes praticas — Sendo uma disciplina tedrico — pratica, serdo solicitadas diversos exercicios praticos no decorrer das aulas;

e Trabalho de grupo — Realizagdo de um trabalho de grupo no ambito dos conteudos da disciplina.

Dominio Sécio afetivo — A este dominio sdo atribuidos 20% da classificagdo total, em funcdo dos desempenhos revelados e registados.

Nota: Estes critérios apenas dizem respeito a componente “Expressdo Corporal”, que integra o conjunto do programa da disciplina.
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13. Critérios especificos de Expressao Plastica

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Conceitos e Descobrir e desenvolver a Relativamente a aquisi¢cdo de conceitos: Argumentagdo
criatividade do futuro Reconhece a importancia das artes visuais como valor cultural indispensavel ao desenvolvida na -
o desenvolvimento do ser humano; realizagdo e 0
profissional. . . . o L . =
e  Relaciona as diferentes manifesta¢des das artes visuais e o seu contexto histérico | apresentagdo dos
e Elaborar recursos passiveis de e sdcio cultural de Ambito nacional e internacional; trabalhos, em
serem utilizados no ambito da e  Reconhece e valoriza as diferentes formas artisticas; intervengdo oral
. e Interpreta os significados expressivos e comunicativos das artes visuais e os
sua futura atividade. i . L
processos subjacentes a sua criagao;
* Conhecer diversas formas de e Desenvolve o sentido de apreciagdo estatica e artistica do mundo recorrendo a
expressdo plastica, através da referéncias e a experiéncias no ambito da expressdo plastica;
y . . . o
exploracio de indmeras Reconhece a permanente necessidade de desenvolver a criatividade de modo a
integrar novos saberes;
técnicas e materiais possiveis L . .
e Compreende mensagens visuais expressas em diversos codigos;
de utilizar. e  Desenvolve as capacidades de observagdo, interrogagdo e interpretacgao.
Praticas Relativamente a concretizagdo de praticas: Trabalhos,
e  Utiliza diferentes meios expressivos de representacdo; atividades e
. o . - N rojetos
e Realiza produgdes plasticas utilizando os elementos da comunicagdo e da forma proj ) 60%
. desenvolvidos em
visual;
s . . . N i sala de aula
e  Utiliza diferentes tecnologias da imagem na realizacdo plastica; T !
. N . N individual e em
e Desenvolve as capacidades de representagao, de expressdo e de comunicagao.
grupo
Socioafetivo . . ] ] Observacdo de
Relativamente ao desenvolvimento pessoal e social, valores e atitudes:
. RV . N oA . . comportamentos,
e Promove métodos de trabalho individual e colaborativo, observando principios de convivéncia e cidadania; .
L . . o valores e atitudes
e Desenvolve a consciéncia histdrica e cultural e cultiva a sua disseminagao; 20%
. . . i o . . . nasaladeaulae
Desenvolve o espirito critico face a imagens e conteludos mediatizados e adquire, com autonomia, capacidades de idad
na comunidade
resposta superadoras de esteredtipos e preconceitos face ao meio envolvente. ducati
educativa
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13.1.0peracionalizacao dos critérios de Expressao Plastica

1 - Orientacdes Metodolégicas / Avaliagdo | do programa

As sugestdes metodoldgicas que se apresentam pretendem contribuir para que o processo de ensino/ aprendizagem potencie a construgdo e apropriacdo dos diferentes sentidos
inerentes as praticas artisticas. Por este motivo, as aulas deverdo ter um cariz tedrico-pratico, privilegiando os trabalhos praticos realizados pelo aluno na sala de aula, onde sdo
aplicados os conhecimentos tedricos anteriormente adquiridos. Sera conveniente propor trabalhos, tanto individuais como de grupo, podendo os trabalhos ser elaborados por
pequenos grupos ou grande grupo em que toda a turma participe.

O professor devera provocar o questionamento das situagdes que apresenta, dando espago para a indugao ou para a construgdo dedutiva por parte do aluno.

A avaliagdo deverad ser feita de forma continua: através de trabalhos realizados nas atividades desenvolvidas em sala de aula; observagdo direta das operagdes realizadas durante a
execucdo dos trabalhos; e intervengdes orais.

Deve ser uma constante na avaliagdo, isto é, transversal a todos os mddulos, a criatividade e originalidade dos trabalhos apresentados.

2 - Operacionalizagdo dos critérios de avaliagao
O presente modelo de avaliagdo aplica-se a totalidade dos 12 médulos em que se estrutura o programa da disciplina.

A avaliagdo das aprendizagens dos alunos compreende as modalidades de avaliagdo formativa e de avaliagdo sumativa. A avaliacdo formativa é continua e sistematica e tem fungdo
diagndstica, permitindo ao professor, ao aluno, e demais intervenientes no processo educativo obter informacdo sobre o desenvolvimento das aprendizagens, com vista ao ajustamento
de processos e estratégias. Nesta disciplina, a avaliagdo formativa deve exercer-se de forma a permitir captar a evolugdo do aluno, no que respeita aos trabalhos produzidos e aos
processos utilizados nessas producdes. A avaliagdo sumativa, para além das atividades prdprias que possa envolver, deve ter em conta os dados de uma avalia¢do continua.

De acordo com o quadro de Competéncias / capacidades e desempenhos esperados, s3o objeto de avaliagdo:
1. A aquisicdo de conceitos que ¢ aferida pelas apresentacdes / intervencgdes orais e fundamentacdo / argumentacdo que sustenta a realizacdo dos trabalhos praticos.
2. A concretizagao de praticas que é observada nos processos de criagdo, estruturagao, elaboragado e resultado final de trabalhos, atividades e projetos desenvolvidos em sala de aula.

3. O desenvolvimento pessoal e social, valores e atitudes que sdo observados na postura individual e na relagdo com os outros, dentro da sala de aula e também, de forma mais
alargada, na interagdo com a comunidade educativa.

Ponderagdo de avaliagdo

1. Aaquisicdo de conceitos 30% = 6 Valores

2. A concretizagdo de praticas 50% = 10 Valores

3. 0O desenvolvimento pessoal e social, valores e atitudes 20% = 4 Valores
Total 100% = 20 Valores
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14. Critérios especificos de Fisica e Quimica

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao

Cognitivo Caracterizar o objeto de estudo da Componente tedrica
Fisica e da Quimica enquanto Utiliza vocabuldrio cientifico e especifico
ciéncias. Identifica problemas
Compreender conceitos (fisicos e Distingue factos, teorias e conceitos Testes tedricos ou 60%
quimicos) e a sua interligacdo, leis Relaciona factos e conceitos outros trabalhos
e teorias. Aplica conceitos
Compreender a importancia de Interpreta factos
ideias centrais, tais como as leis de | Elabora sinteses
conservacgao e a tabela periddica Explica interagGes
dos elementos quimicos. Debate e fundamenta as suas opinides
Compreender o modo como alguns | Toma posic¢des criticas
conceitos fisicos e quimicos se Componente experimental
desenvolveram. TIPO PROCESSUAL
Compreender alguns fendmenos Seleciona material de laboratério adequado a uma atividade experimental.
naturais com base em Constréi uma montagem laboratorial a partir de um esquema ou de uma descrigao.
conhecimento fisico e/ou quimico. Identifica o material e equipamento de laboratério e explica a sua utilizagdo/funcao.
Conhecer marcos importantes na Manipula, com corregdo e respeito por normas de seguranca, material e equipamento. Trabalho para
Histdria da Fisica e da Quimica. Recolhe, regista e organiza dados de observagdes (quantitativos e qualitativos) de fontes casa
Reconhecer o impacto do diversas. Exercicios
conhecimento fisico e quimico na Interpreta simbologia de uso corrente em Laboratdrios de Quimica e de Fisica (regras de Trabalhos de
sociedade. segurancga de pessoas e instalagdes, armazenamento, manipulagdo e eliminagao de investigacao
Diferenciar explicagdo cientifica de | residuos). Relatorios de 20%
explicagdo ndo cientifica. TiPo CONCEPTUAL trabalhos
Referir areas de intervengdo da Planeia uma experiéncia para dar resposta a uma questdo — problema. experimentais
Fisica e da Quimica em contextos Formula uma hipdtese sobre o efeito da variacdo de um dado parametro.
pessoais, sociais, politicos, Identifica parametros que poderdo afetar um dado fendmeno e planificar modo(s) de os
ambientais... controlar.
Interpretar a diversidade de Analisa dados recolhidos a luz de um determinado modelo ou quadro tedrico.
materiais existentes a fabricar. Interpreta os resultados obtidos e confronta-os com as hipdteses de partida e/ou com

outros de referéncia.
Desenvolver competéncias sobre Discute os limites de validade dos resultados obtidos respeitantes ao observador, aos
processos e métodos da Ciéncia, instrumentos e a técnica usados.
incluindo a aquisi¢do de Reformula o planeamento de uma experiéncia a partir dos resultados obtidos.
[
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competéncias préticas/
laboratoriais/ experimentais.

Elabora um relatério sobre uma atividade experimental por si realizada.

Executa, com corregao, técnicas previamente ilustradas ou demonstradas.

Exprime um resultado com um numero de algarismos significativos compativeis com as

condig¢Ges da experiéncia.

Socioafetivo

Desenvolver praticas de
relacionamento interpessoal
favordveis ao exercicio da
autonomia, da cidadania, do
sentido de responsabilidade,
cooperacgao e solidariedade

Tem iniciativa

Executa tarefas sozinho ou em grupo

Ajuda colegas com dificuldade

Executa tarefas propostas pelo grupo

Aceita criticas ao seu trabalho

Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
Escuta as opinides dos outros

Procura superar as suas dificuldades

Faz os trabalhos de casa

Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos lecionados
Respeita e cumpre as regras estabelecidas

E assiduo e pontual

Cumpre prazos estabelecidos

Procura ter sempre o material necessario para a aula
Intervém oportunamente

Espera pela sua vez de intervir

Observagao dos
comportamentos

20%

14.1.0peracionalizacao dos critérios de Fisica e Quimica

Em relagdo a avaliagdo sumativa, sdo tidos em conta as ponderagdes descritas na tabela seguinte:

Fisica e Quimica

COMPETENCIAS
COGNITIVAS

Componente Testes tedricos ou outros trabalhos
Tedrica de igual relevancia (CT)

60%

Trabalho para casa

Exercicios

Trabalhos de investigacdo

Relatérios de trabalhos experimentais

Componente
pratica e/ou cpP1
laboratorial

20%

Competéncias atitudinais

Atitudes e Comportamentos

20%

(*) Ao critério do professor da disciplina e em funcdo dos contelidos programaticos

DETERMINACAO DAS CLASSIFICACGES POR MODULO
0,60 x (CT) + 0,20 x (CP1 ) + 0,20 x (AC )

Nota: SituacGes especiais de classificagdo em qualquer mddulo, serdo ponderadas em reunido de grupo de recrutamento.
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15. Critérios especificos de Francés

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo Ouvir
e Interagir em diferentes contextos o Completamento de
Socioafetivo culturais e profissionais. Compreende textos orais e audiovisuais no ambito dos temas | textos.
indicados pelo programa para cada médulo.
Interiorizar as regras de Compreende vérios tipos de textos em diferentes contextos. oExercicios de escolha
funcionamento da lingua. multipla.
Compreende os pontos essenciais de telejornais, reportagens, 10%
H s . . (]
Desenvolver capacidades de documentarios, entrevistas e debates.
interpretagdo textual. o Recolha de informacdo.
Compreende conversas telefdnicas.
o
Compreende exposi¢des curtas sobre assuntos correntes do dia a
dia, do trabalho, da escola, dos tempos livres, etc.
Falar Testes 10%
Interagir em diferentes contextos o Apresentagdes orais.
culturais e profissionais. Descreve/exp8e viérios assuntos relacionados com os seus
interesses. o Jeuxde réle.
Usar de forma apropriada e com Faz uma apresentacdo clara, preparada com antecedéncia, | © Descri¢des de imagens
alguma fluéncia a lingua francesa. destacando as questdes mais significativas.
O
Exprime-se com razoavel fluéncia.
Desenvolver capacidades de Outras atividades 5%
produgdo textual. Exprime-se quase sempre com corre¢3o, utilizando um vocabuldrio | © Discussdes.
variado e um registo de lingua adequados. o Debates.
o
Comunica com alguma fluéncia discursiva, e tem uma atitude
comunicativa apropriada, sabendo escutar os interlocutores e
corresponder as suas expectativas.
Comunica com um razodvel controlo gramatical.
[
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Interagir com as culturas de
expressdo francesa.

Interiorizar as regras de
funcionamento da lingua.

Desenvolver capacidades de
interpretagdo textual.

Ler

Compreende as ideias gerias de textos escritos, no ambito dos
temas indicados pelo programa para cada médulo.

Compreende diversos tipos de textos escritos, no ambito dos temas
indicados pelo programa para cada médulo.

Compreende informacgdes relevantes em materiais do dia a dia, do
trabalho, da escola, dos tempos livres, etc.

Lé com razoavel corregdo, entoando adequada e expressivamente.

Testes
o Completamento de frases.

o Associagdo de palavras/
ideias ao assunto do texto.

25%

Escrever Testes 25%
Usar de forma apropriada a lingua o Composicdo de diferentes
francesa. Escreve textos sobre assuntos relacionados com os temas indicados | tipos de textos.
pelo programa para cada mdédulo. o Exercicios de aplicagdo de
Desenvolver capacidades de conhecimentos a  novas
produgdo textual. Utiliza de forma geralmente adequada, vocabuldrio variado. situagdes de escrita.
o ...
Interagir em diferentes contextos Evidencia um razoavel dominio das estruturas e formas gramaticais.
culturais e profissionais. Demonstra possuir um nimero razodvel de recursos linguisticos. Outras atividades 5%
o Escrita individual ou em
Usa o vocabulario elementar e algum especifico da drea profissional | §rupo de diferentes tipos de
do seu curso com corrego. textos.
o Resumos.
Demonstra uma razodvel precisdo na ortografia e na pontuagdo. O
Sociocultural e Utilizar estratégias de estruturacdo e | o £ assiduo e pontual.
de - consolida¢do da aprendizagem. e Tem o material necessario.
aprendizagem ) .
Usar recursos diversos para a | ® Cumpre as normas estabelecidas e as tarefas propostas.
organizagdo da aprendizagem. e Demonstra sempre respeito e coopera com 0s outros. o
. e . o Observagdo direta 20%
Demonstrar autonomia na escolha | ® Revela capacidade de organizagdo, iniciativa e autonomia.
de materiais e uso de equipamento. e Exprime duvidas ou dificuldades, usando algumas estratégias de
- - ~ superagao.
Utilizar estratégias de superagao de perag
dificuldades de aprendizagem. e Demonstra empenhamento na realizagao dos trabalhos.
|
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>

>

Demonstrar  afirmagdo  pessoal,
aceitacdo dos outros e espirito
critico.

Utilizar as tecnologias de informacdo
e de comunicagdo.

o Avalia criticamente e ajusta os métodos de trabalho de forma
adequada as aprendizagens e aos objetivos definidos.

15.1.0peracionaliza¢ao dos critérios de Francés

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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16. Critérios especificos de Historia da Cultura e das Artes

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo - Integrar a Histdria das Artes na - Pesquisa, seleciona e organiza informacao diversificada de uma forma auténoma e
Histoéria da Cultura e potenciar um responsavel;
entendimento dindmico dos tempos - Aplica adequadamente as linguagens das areas do saber cultural, cientifico e Testes escritos 50%
longos da Histdria a partir de um tecnoldégico para se expressar com fundamento;
conjunto de grandes momentos - Compreende o objeto artistico como documento/testemunho do seu tempo
estruturantes/maédulos. historico; Fichas de leitura 15%
- Mobiliza os conhecimentos adquiridos na disciplina para criticar a realidade

- Incutir uma duradoura seducdo pela contemporanea;
plurimodalidade dos dominios da - Compreende globalmente as diversas expressdes artisticas para desenvolver Trabalhos de 15%
criagdo artistica, sempre com uma forte | referenciais profissionais especificos da sua area; pesquisa
ligacdo ao tempo contemporaneo. - Valoriza e defende o patrimdnio artistico e cultural enquanto ato de cidadania.
- Compreender as dimensdes da
linguagem das artes: as origens da arte:
o util e o belo; a arte enquanto
discurso; as disciplinas artisticas; as
técnicas artisticas; o vocabulario
artistico; o mito da originalidade: o
artista e a criagao.

Socio- - Usar corretamente a lingua

afetivo portuguesa para comunicar e estruturar i
um pensamento proprio. - E responsdvel no desempenho de atividades propostas; Observac3o dos 20%

- E auténomo na organizacdo do trabalho; comportamentos

- Adotar metodologias de trabalho - Coopera em projetos coletivos, em clima de tolerdncia e respeito pelos outros.
personalizadas e/ou em grupo
adequadas aos objetivos visados.
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16.1.0peracionalizacdo dos critérios de Histéria da Cultura e das Artes

A avaliagdo resulta da inter-relagdo entre as modalidades diagndstica, formativa e sumativa e deve fundamentar-se numa pratica continua, sistematica e diversificada.

Assim, e tendo em conta a estruturagdao do programa da disciplina em dez mddulos, a avaliagao diagndstica terd lugar no inicio de cada um deles ou sempre que se justifique,
nomeadamente para resolugdo de problemas identificados na planificagdo de atividades letivas.

A avaliagdo formativa, decorrente da anterior, visa desenvolver as competéncias essenciais j4 enunciadas para a disciplina neste processo de ensino/aprendizagem, bem como a
promocao de atitudes de investimento pessoal e social dos alunos em formagdes futuras, potenciando uma aproximagdo da escola a sociedade e articulando as suas necessidades e as
do mercado de trabalho. Esta modalidade de avaliagdo traduz-se em resultados qualitativos e quantitativos, fundamentando-se na diversificagdo de instrumentos de avaliagdo:

1. Testes escritos;

2. Realizac3o de fichas de leitura - interpretacdo de fontes documentais/iconogréficas (tempo, espago e contexto histdrico) sugeridas em cada um dos dez mddulos, ao longo do
programa;

3. Elaboragdo de trabalhos de pesquisa, em grupo, sob orienta¢do do professor e sujeitos a auto e a hétero avaliagao - implica que o aluno seja capaz de recolher e selecionar
informacdo, fora da sala de aula, porventura, de reconhecer as etapas de um trabalho de pesquisa, de apresentar e discutir conclusdes suscitando a troca alargada de ideias ou
a clarificagdo de pontos de vista e, finalmente, de elaborar sinteses;

4. Observacdo da evolugdo do desenvolvimento pessoal e social do aluno/valores e atitudes — responsabilidade, empenhamento, autonomia e espirito critico.

Ponderacdo de avaliagdo:

1. O teste escrito (individual) 50% =10 valores
2. Aficha de leitura (individual) 15% = 3valores
3. O trabalho de pesquisa (em grupo) 15% = 3valores
4. 0O desenvolvimento pessoal e social (valores e atitudes) 20% = 4 valores
Total 100% = 20 valores

A avaliagdo sumativa interna incide sobre conhecimentos e competéncias estruturantes e traduz-se, na sua ponderacdo, em resultados quantificados no final de cada um dos mddulos
da disciplina.

O presente modelo de avaliagdo aplica-se a totalidade dos 10 médulos em que se estrutura o programa da disciplina.

[
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Instrumentos de avaliagdo / descritores de desempenho

DOMINIO
COGNITIVO

Insuficiente
até 4% - zero

Suficiente
5% - 1 valor

Bom
10% - 2 valores

Muito bom
15% - 3 valores

2. Ficha de leitura -interpretagdo
de documentos/obra de arte

N3o presta atengao aos
documentos e nao reflete sobre
eles

Observa documentos e tenta
refletir sobre eles

Observa atentamente documentos
e reflete sobre eles, interpretando-
0s

Observa detalhadamente
documentos, reflete e interpreta-
os criticamente

3. Trabalho de pesquisa, em
grupo

a- Recolha de informagdo

b- Elaboragao de um
trabalho de pesquisa

c- Apresentacao e
discussao de conclusdes
oralmente e/ou por
escrito

Insuficiente
até 4% - zero

Suficiente
5% - 1 valor

Bom
10% - 2 valores

Muito bom
15% - 3 valores

N3o pesquisa ou pesquisa de
modo desordenado sem
articulagdo com o grupo

Pesquisa e seleciona informacgdo
autonomamente
ou em grupo

Pesquisa criteriosamente e
seleciona informacdo
autonomamente e em grupo

Orienta a pesquisa a partir de
varias fontes, seleciona e critica
informagdo autonomamente e em

grupo

N3o reconhece as etapas de um
trabalho de pesquisa

Reconhece as etapas de um
trabalho de pesquisa

Estrutura bem e por etapas um
trabalho de pesquisa

Reveste, cada etapa de um
trabalho de pesquisa, de um
cunho pessoal

N3o participa na apresentagao e
discussao de conclusdes

Apresenta algumas conclusdes

Apresenta conclusdes e suscita a
troca de ideias

Apresenta conclusdes, acrescenta
outras opinides e elabora sinteses
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DOMINIO
SOCIO-AFETIVO

Insuficiente
Até 9,4
zero

Suficiente
9,5-134
10% - 2 valores

Bom
135-17,4
15% - 3 valores

Muito bom
17,5-20
20% - 4 valores

Responsabilidade

Empenho

Autonomia

Espirito critico

Revela falta de pontualidade nas
atividades propostas

Revela pontualidade na maioria
das atividades propostas

Revela pontualidade a todas as
atividades propostas

Revela-se pontual e colaborativo
em todas as atividades propostas

N&o organiza o caderno
didrio/material fornecido pelo
professor

Organiza pouco o caderno
diadrio/material fornecido pelo
professor

Organiza adequadamente o
caderno didrio/material fornecido
pelo professor

Organiza criteriosamente o
caderno didrio/material fornecido
pelo professor

N3do apresenta uma
intervengdo/participacdo oral
positiva e pertinente

Apresenta uma
intervengdo/participacdo oral
positiva e pertinente, quando
solicitado

Apresenta uma
intervencdo/participacdo oral
positiva e pertinente, espontanea

Apresenta uma
intervencdo/participacdo oral
positiva espontanea e organizada

Manifesta pouco interesse na
troca de experiéncias e opinides

Manifesta interesse na troca de
experiéncias e opinides

Manifesta interesse e intervém na
troca de experiéncias e opinides

Manifesta-se criticamente na troca
de experiéncias e opinides

[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO), LOURES

Critérios de Avaliagdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018

76 de 149




17. Critérios especificos de Informacao e Animacdo Turistica + Operacdes Técnicas em Empresas Turisticas +
Técnicas de Comunicacao em Acolhimento Turistico

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Saber/Saber Ser capaz de desenvolver os servigos
fazer de informacao, organizagao e Utiliza linguagem especifica das disciplinas.
animacdo de eventos em empresas de Reproduz a informacdo.
turismo Interpreta factos/dados. Instrumentos de
Ser capaz de executar servigos em Explica de factos. avaliagao 40%
agéncias de viagens Relaciona conceitos. variados
Ser capaz de executar os servigos de Relaciona principios/situacdes.
rececao e acolhimento em unidades
turisticas
Saber Adquirir competéncias essenciais Utiliza linguagem técnica adequada.
fazer/Saber Apresenta um discurso (oral e escrito) claro e rigoroso.
aprender Apresenta o material necessario.
Analisa, organiza e trata a informacgao.
Elabora mapas, quadros e graficos.
Usa adequadamente as TIC. Instrumentos de
Seleciona fontes de informagado. avaliagdo 40%
Recolhe de informag3o. variados
Organiza a informacao.
Produz informacdo.
Toma a iniciativa.
Aplica os conteldos a novas situagdes.
Saber estar Desenvolver praticas de Participa oportuna e adequadamente.
relacionamento interpessoal Realiza os trabalhos propostos.
favordveis ao exercicio da autonomia, Envolve-se em atividades fora da sala de aula, promovidas no ambito das Observagdo dos
da cidadania, do sentido de atividades letivas. comportamentos 20%
responsabilidade, cooperagdo e Cumpre tarefas/prazos.
solidariedade. Responde positivamente as solicitagdes do professor.
Apresenta/discute trabalhos de acordo com as instrugdes.
]
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e Avalia criticamente o seu trabalho.
e Respeita os outros.

e Respeita o material.

e Respeita o patrimonio escolar.

17.1.0peracionalizacao dos critérios de Informacao e Animacao Turistica + Operacdes Técnicas em Empresas
Turisticas + Técnicas de Comunicacao em Acolhimento Turistico

Aquisi¢ao e aplicacdo de conhecimentos/competéncias — SABER / SABER FAZER

Testes

80% 80%
Trabalhos tedrico-praticos

Atitudes e comportamentos — SABER ESTAR

Manifestar o desejo e interesse em aprender

Exprimir e fundamentar as suas opinides

Ouvir e respeitar a opinidao dos outros

Trabalhar em grupo e empenhar-se nos problemas do grupo 15%

20%
Ter sentido de oportunidade de intervengdo

Cumprir as tarefas necessdrias a construgao do seu percurso de aprendizagem

Manter organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da aprendizagem

Assiduidade e pontualidade 5%

]
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18. Critérios especificos de Inglés

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo OUVIR (Compreensao do oral)
e d) Desenvolver capacidades de Compreende gravagdes em lingua-padrdo, passiveis de ocorrerem na vida Testes 10%
Socioafetivo interpretacao textual, social, profissional ou académica (no ambito dos temas indicados pelo | Exs.:
demonstrando alguma autonomia programa para cada mdédulo). - recolha de
no uso das competéncias de Compreende diferentes tipos de texto, identificando atitudes ou pontos de | informagdo
comunicagdo. vista dos falantes, em diferentes contextos (formais/informais). (preenchimento de
Compreende os pontos essenciais de uma sequéncia falada que incida sobre | tabelas, tomar
e) Interagir em diferentes contextos assuntos correntes do dia a dia, do trabalho, da escola, dos tempos livres, etc. notas...);
culturais e profissionais. Compreende os pontos principais de muitos programas de radio e televisdo | @ssociagdo de sons
sobre temas atuais ou assuntos de interesse pessoal ou profissional, quando o | @ palavras;
débito da fala é relativamente lento e claro. completamentos
f) Interiorizar as regras de Compreende exposicdes curtas, desde que o tema seja relativamente familiar. . | de texto...
funcionamento da lingua. Compreende instrucdes simples, incluindo pormenores sobre condigdes e
avisos.
Utiliza o conhecimento das regras da lingua inglesa, dos seus sons e padrdes de
entoag¢do para conseguir a compreensdo de um texto.
FALAR (Produgdo/Interagdo oral)
d) Desenvolver capacidades de Demonstra capacidade de relacionagdo de informacdo (no ambito dos temas Testes 10%
producdo textual, demonstrando indicados pelo programa para cada mddulo), esforcando-se por sintetiza-la de | Exs.:
alguma autonomia no uso das modo légico e coerente. apresentacdes
competéncias de comunicagao. Descreve/exp®e varios assuntos relacionados com os seus interesses, de forma | orais de um tema;
mais ou menos completa ou dando a indicagdo dos seus pontos de vista, e descrigbes de
e) Interagir em diferentes contextos dando exemplos. assuntos/fotos;
culturais e profissionais. Faz uma apresentagdo clara, mais ou menos extensa, preparada com role-plays;
antecedéncia, destacando as questdes mais significativas e fornecendo entrevistas ...
pormenores pertinentes.
f) Usar de forma apropriada e com Interage com algum a vontade em lingua inglesa, participando com autonomia | Outras atividades 5%
alguma fluéncia a lingua inglesa, ou ajudado por um interlocutor em discussdes/conversas sobre a maioria dos | Exs.: discussdes
revelando interiorizagdo das suas assuntos de interesse geral, defendendo pontos de vista e opiniGes e utilizando | €M
regras de funcionamento. meios de expressdo apropriados para o quer dizer e faz perguntas para verificar grupo/debates;
que compreendeu e esclarece os aspetos ambiguos. apresentacdo de
Comunica com um razodvel controlo gramatical, sem dar a impress3o de estar a | "esultados de uma
discussdo/ debate;
|
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restringir aquilo que quer dizer e usando o grau de formalidade adequado ao | didlogos em pares/
contexto. grupos; exercicios
Usa o vocabuldrio quase sempre com correcdo, apesar de poder existir alguma | de entoagdo/
escolha incorreta de palavras, sem que isso perturbe a comunicagdo. prondncia ...
Pronuncia de forma inteligivel mesmo se, por vezes, com um sotaque
estrangeiro ou erros de pronuncia.
Transmite diferentes graus de emocdo e da énfase aquilo que é importante.
Comunica com alguma fluéncia e demonstrando espontaneidade que torna
possiveis as interacdes sem que se crie tensdo para as partes.
LER (Compreensao da escrita)
d) Desenvolver capacidades de Compreende as ideias gerais e os pormenores de um texto no ambito dos Testes
interpretacdo textual, temas subjacentes a cada um dos mddulos.
demonstrando alguma autonomia Compreende diversos tipos de texto, recorrendo a informac3o visual disponivel | Exs.: exercicios
no uso das competéncias de no ambito dos temas indicados pelo programa para cada mdédulo. variados de
comunicagdo. Compreende, suficientemente bem, diversos tipos de texto, identificando | skimming e
atitudes, linhas de argumentacdo ou pontos de vista. scanning;
e) Interagir com as culturas de Lé textos longos de forma a localizar a informacdo desejada e de reunir | completamento de
expressdo inglesa no mundo. informacdes de diferentes partes de um texto ou de diferentes textos de modo tabelas,
a cumprir uma dada tarefa. diagramas, frases...
f) Interiorizar as regras de Lé textos objetivos simples acerca de assuntos relacionados com a sua area de | ; identificagdo de
funcionamento da lingua. interesse / profissional, com um grau satisfatdrio de compreensio. siné,ni.mos,
Utiliza vérias estratégias para conseguir a compreensdo e verificar se antcl)nlmos,
compreendeu, pelo uso de indicios contextuais, mesmo quando as palavras lhe parafra.ses,
s3o desconhecidas. mecanismos de
Compreende informacdes relevantes em materiais do dia-a-dia, tais como | ¢0€590; -
emails, formularios e outros documentos.
Identifica as conclusGes principais de textos argumentativos claramente
articulados.
Lé com algum grau de independéncia, adaptando o estilo e a velocidade de Testes
leitura a diferentes textos e fins. Ler
ESCREVER (Produgdo/Interagdo escrita) *
. . - . Escrever
d) Desenvolver capacidades de Escreve textos, de entre os tipos indicados pelo programa para cada médulo,
produgdo textual, demonstrando claros e pormenorizados, sobre assuntos relacionados com os tdpicos dos Testes 50%
alguma autonomia no uso das dominios de referéncia - temas. Exs.:
competéncias de comunicagdo. Demonstra possuir um leque suficiente de recursos linguisticos. escrita individual
Sintetiza e transmite informacdo e apresenta argumentos ou razdes a favor ou | de diferentes tipos
e) Interagir em diferentes contextos de texto;
|
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culturais e profissionais.

f) Usar de forma apropriada e com
alguma fluéncia a lingua inglesa,
revelando interiorizagdo das suas
regras de funcionamento.

contra um determinado ponto de vista.

Articula as ideias num texto coeso e coerente e seguindo convencgdes
estipuladas para o género utilizado, num registo formal ou informal, adequado
a situagdo.

Usa os dispositivos coesivos suficientes para ligar os seus enunciados,
construindo sequéncias lineares de informacao.

exercicios de
aplicagdo de
conhecimentos a
novas situagGes de
escrita...

Usa o vocabuldrio elementar e algum especifico da drea profissional do seu | Outras atividades 5%
curso com corregdo geralmente elevada, apesar de poder existir alguma
confusdo e escolha incorreta de palavras, mas sem que isso perturbe a | EXs.
comunicagao. escrita individual e
Demonstra um controlo gramatical razoavel, recorrendo frequentemente a | €m grupo de
formulas/expressdes padronizadas; podem ainda ocorrer ‘lapsos’ ocasionais ou | diferentes tipos de
erros n3o sistematicos nas estruturas. texto; elaboragdo
Produz uma escrita inteligivel, que obedeca a uma disposicio e organizacio de | de resumos de
paragrafos convencional. informacdo/textos;
Demonstra uma precisdo razodvel na ortografia e na pontuagdo, mas pode | €xercicios de
revelar influéncia da lingua materna. consolidagdo de
estruturas...
Sociocultural | Referentes a atitudes e Por exemplo, o aluno:
ede comportamentos de indole transversal Registos de 20%
aprendizagem | que propiciam a aprendizagem, como, Participa ativamente nas atividades da aula. observacgdo direta

por exemplo: do
Empenha-se nas tarefas dentro e fora da sala de aula, nomeadamente na comportamento e

a) Dominar estratégias de superagdo realizacdo dos trabalhos de casa. das atitudes do

de dificuldades e resolugao de aluno

problemas; Cumpre os prazos estabelecidos pelos professores.

b) Utilizar estratégias conducentes a E pontual e assiduo.

organizacgdo do proprio processo de

aprendizagem; Esta atento e demonstra interesse.

c) Desenvolver atitudes de cooperagdo Mantem um registo das aulas, no seu caderno.

e responsabilidade;

) Traz o material necessario para a aula.

d) Demonstrar capacidade para

trabalhar de forma al.Jtonoma & como Respeita as regras de funcionamento da aula.

membro de uma equipa;

|
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e Revela espirito critico e de rigor no seu trabalho.
e) Utilizar as tecnologias de

informagdo e de comunicagao. e Respeita as opinides dos outros e aceita as diferengas.

f) Selecionar e gerir a informacdo, e E capaz de refletir sobre/reformular o seu processo de aprendizagem.
avaliando criticamente as fontes,

refletindo sobre as mensagens
recolhidas e ajuizando da sua validade.

18.1.0peracionalizacao dos critérios de Inglés

A classificagcdo do aluno em cada mddulo resulta da avaliacdo do seu desempenho, tendo por referéncia os desempenhos anteriormente apresentados no ponto 1. e os diferentes pesos
atribuido. Essa classificagdo tem um carater quantitativo e é apresentada numa escala de 1 a 20 valores (1-200 pontos).

Em cada mddulo tera lugar, pelo menos: um teste de Listening (OUVIR), sendo o peso previsto de 10%, um teste de Reading e Writing (LER E ESCREVER), sendo o peso conjunto previsto
de 50%, e um teste de Speaking (FALAR), sendo o peso previsto de 10%. No caso da existéncia de mais de um teste em cada pardmetro, o valor a considerar para calcular as
percentagens sera a média das classificacOes obtidas. Para as atividades com enfoque nos processos de aprendizagem previstas para FALAR e ESCREVER (com o peso de 5% cada) sdo
utilizados niveis de desempenho a que sdo atribuidos determinados pontos. Se 5% de 20 valores é 1, o aluno poderd, no maximo, obter 1 valor em cada um dos parametros
mencionados (2 valores no conjunto). Os niveis previstos sdo os seguintes: Auséncia de elementos — 0; Insuficiente — 0,25; Suficiente — 0,50; Bom — 0,75 e Muito Bom — 1. Para o
dominio Sociocultural e de Aprendizagem (com o peso de 20%) sdo utilizados niveis de desempenho a que sdo atribuidos determinados pontos. Se 20% de 20 valores é 4, o aluno
poderd obter o seguinte: Auséncia de elementos — 0; Insuficiente — 1; Suficiente — 2; Bom — 3 e Muito Bom — 4.

Considere-se o seguinte exemplo, em que T=testes, OA=outras atividades:

Médulo
Média ou Nivel Contribuicdo para a classificagao

OUVIR (10%) 12 1,2

FALAR OA (5%) Bom 0,75

FALAR T (10%) 13 1,3

LER + ESCREVER T (50%) 13 6,5

ESCREVER OA (5%) Suficiente 0,50
SOCIOCULTURAL E DE APRENDIZAGEM (20%) Bom 3

Classificagdo (ndo arredondada) 13,25

Classificagdo (arredondada) 13

Considerando todas as classificagbes, cabera sempre e em Ultima instancia ao professor ajuizar/avaliar o percurso do aluno e atribuir-lhe uma classificacdo final em cada médulo.
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19. Critérios especificos de Inglés e Francés, Comunicacao Técnica em Lingua Estrangeira

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo OUVIR (Compreensao do oral)
e a) Desenvolver capacidades de Compreende gravagdes em lingua-padrdo, passiveis de ocorrerem na vida Testes 10%
Socioafetivo interpretacao textual, social, profissional ou académica (no ambito dos temas indicados pelo | Exs.:
demonstrando alguma autonomia programa para cada médulo). - recolha de
no uso das competéncias de Compreende diferentes tipos de texto, identificando atitudes ou pontos de | informagdo
comunicagdo. vista dos falantes, em diferentes contextos (formais/informais). (preenchimento de
Compreende os pontos essenciais de uma sequéncia falada que incida sobre | tabelas, tomar
b) Interagir em diferentes contextos assuntos correntes do dia a dia no mundo do trabalho, notas...);
culturais e profissionais. Compreende os pontos principais de muitos programas de radio e televisio | associagdo de sons
sobre temas atuais ou assuntos de interesse profissional, quando o débito da | @ palavras;
fala é relativamente lento e claro. completamentos
¢) Interiorizar as regras de Compreende exposicdes curtas, desde que o tema seja relativamente | de texto..
funcionamento da lingua. conhecido no ambito do mundo do trabalho, carreira de Assistente
Administrativo.
Compreende instrugdes simples, incluindo pormenores sobre condi¢Ges e
avisos.
Utiliza o conhecimento das regras da lingua estrangeira, dos seus sons e
padrdes de entoagao para conseguir a compreensao de um texto.
FALAR (Producgdo/Interagdo oral)
a) Desenvolver capacidades de Demonstra capacidade de relacionagdo de informag¢do (no ambito dos temas Testes 10%
produgdo textual, demonstrando indicados pelo programa para cada médulo), esforgando-se por sintetiza-la de | Exs.:
alguma autonomia no uso das modo ldgico e coerente. apresentacdes
competéncias de comunicagao. Descreve/expde varios assuntos relacionados com o0s conhecimentos | orais de um tema;
adquiridos ou pesquisados sobre a vida profissional/carreira(s) do Assistente descricdes de
b) Interagir em diferentes contextos Administrativo, de forma mais ou menos completa ou dando a indica¢do dos assuntos/fotos;
culturais e profissionais. seus pontos de vista, e dando exemplos. role-plays;
Faz uma apresentacdo clara , mais ou menos extensa, preparada com entrevistas ...
antecedéncia, destacando as questdes mais significativas e fornecendo
¢) Usar de forma apropriada e com pormenores pertinentes.
alguma fluéncia a lingua Interage com algum a vontade em lingua estrangeira, participando com | Outras atividades 5%
estrangeira, revelando autonomia ou ajudado por um interlocutor em discussdes/conversas sobre a | Exs.: discussbes em
interiorizagdo das suas regras de maioria dos assuntos de interesse profissional, defendendo pontos de vista e | grupo/debates;
funcionamento. apresentagao de
!
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opinides e utilizando meios de expressdo apropriados para o quer dizer e faz | resultados de uma
perguntas para verificar que compreendeu e esclarece os aspetos ambiguos. discussdo/ debate;
Comunica com um razoavel controlo gramatical, sem dar a impressdo de estar | didlogos em pares/
a restringir aquilo que quer dizer e usando o grau de formalidade adequado | grupos; exercicios
ao contexto. de entoagdo/
Usa o vocabuldrio quase sempre com corre¢do e propriedade (vocabuldrio | pronuncia ...
especifico/técnico).
Pronuncia de forma inteligivel mesmo se, por vezes, com um sotaque
estrangeiro ou erros de pronuncia.
Comunica com alguma fluéncia e demonstrando espontaneidade que torna
possiveis as interacdes sem que se crie tensdo para as partes.
LER (Compreensdo da escrita) Testes (L)
a) Desenvolver capacidades de Compreende as ideias gerais e os pormenores de um texto no ambito dos
interpretacdo textual, temas subjacentes a cada um dos médulos. Exs.: exercicios
demonstrando alguma autonomia Compreende diversos tipos de texto, recorrendo a informagdo visual disponivel variados de
no uso das competéncias de no ambito dos temas indicados pelo programa para cada médulo. skimming e
comunicagdo. Compreende, suficientemente bem, diversos tipos de texto, identificando scanning;
atitudes, linhas de argumentacgdo ou pontos de vista. completamento de
b) Interagir com as culturas de Lé textos longos de forma a localizar a informagdo desejada e de reunir | tabelas, diagramas,
expressdo inglesa no mundo. informagdes de diferentes partes de um texto ou de diferentes textos de modo frases...;
a cumprir uma dada tarefa. identificacdo de
¢) Interiorizar as regras de Lé textos objetivos simples acerca de assuntos relacionados com a sua drea de sinénimos,
funcionamento da lingua. interesse profissional, com um grau satisfatério de compreens3o. antonimos,
Utiliza varias estratégias para conseguir a compreensdo e verificar se paréfrases,
compreendeu, pelo uso de indicios contextuais, mesmo quando as palavras Ihe mecanismos de
s3o desconhecidas. Coesdo; ...
Compreende informacgdes relevantes em materiais do dia-a-dia, tais como
emails, formularios e outros documentos.
Identifica as conclusdes principais de textos argumentativos claramente
articulados.
Lé com algum grau de independéncia, adaptando o estilo e a velocidade de Testes
leitura a diferentes textos e fins. Ler
ESCREVER (Produgio/Interagdo escrita) Testes (E) *
. . s . Escrever
a) Desenvolver capacidades de Escreve textos, de entre os tipos indicados pelo programa para cada mddulo, | Exs.:
produgdo textual, demonstrando claros e pormenorizados, sobre assuntos relacionados com os tdpicos dos escrita 50%
alguma autonomia no uso das dominios de referéncia - temas. individual de
competéncias de comunicacgdo. diferentes
|
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b) Interagir em diferentes contextos
culturais e profissionais.

c) Usar de forma apropriada e com
alguma fluéncia a lingua
estrangeira, revelando
interiorizacdo das suas regras de

Demonstra possuir um leque suficiente de recursos linguisticos.

Sintetiza e transmite informagdo e apresenta argumentos ou razdes a favor ou
contra um determinado ponto de vista.

Articula as ideias num texto coeso e coerente e seguindo convengdes
estipuladas para o género utilizado, num registo formal ou informal, adequado
a situagao.

Usa os dispositivos coesivos suficientes para ligar os seus enunciados,
construindo sequéncias lineares de informagao.

tipos de texto;
exercicios de
aplicagdo de
conhecimentos
a novas
situagOes de
escrita...

funcionamento. Usa o vocabuldrio elementar e especifico da area profissional do seu curso com | Outras atividades 5%
corre¢do mais ou menos elevada. Exs.:
Demonstra um controlo gramatical razodvel, recorrendo quase sempre a | ©scritaindividuale
férmulas/expressées padronizadas. em grupo de
Produz uma escrita inteligivel, que obedeca a uma disposicio e organizacio de | diferentes tipos de
paragrafos convencional. texto; elaboragdo
Demonstra uma precisdo razoavel na ortografia e na pontuagdo para o tipo de fje resum~os de
documentos que envolvem a atividade do Assistente Administrativo; em |nforr’,nz_agao/textos;
producdo de texto de carater mais geral poderdo ainda ocorrer erros, nao exeruc.los (ﬂe
sistematicos, que ndo sejam impeditivos da comunicagdo. consolidagdo de
estruturas...
Sociocultural | Referentes a atitudes e Por exemplo, o aluno:
ede comportamentos de indole transversal Registos de 20%
aprendizagem | que propiciam a aprendizagem, como, Participa ativamente nas atividades da aula. observagdo direta

por exemplo: do comportamento
Empenha-se nas tarefas dentro e fora da sala de aula, nomeadamente na e das atitudes do

a) Dominar estratégias de superagdo realizacdo dos trabalhos de casa. aluno

de dificuldades e resolucdo de

problemas; Cumpre os prazos estabelecidos pelos professores.

b) Utilizar estratégias conducentes a E pontual e assiduo.

organizagdo do proprio processo de

aprendizagem; Estd atento e demonstra interesse.

c) Desenvolver atitudes de cooperagdo Mantem um registo das aulas, no seu caderno.

e responsabilidade;
Traz o material necessario para a aula.

d) Demonstrar capacidade para

trabalhar de forma auténoma e como Respeita as regras de funcionamento da aula.
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membro de uma equipa;
[ )
e) Utilizar as tecnologias de
informacgdo e de comunicagao. °

f) Selecionar e gerir a informacgao, °
avaliando criticamente as fontes,
refletindo sobre as mensagens
recolhidas e ajuizando da sua
validade.

Revela espirito critico e de rigor no seu trabalho.

Respeita as opinides dos outros e aceita as diferencas.

E capaz de refletir sobre/reformular o seu processo de aprendizagem.

19.1.0peracionaliza¢ao dos critérios de Inglés e Francés, CTLE

A classificagdo do aluno em cada mddulo resulta da avaliagdo do seu desempenho, tendo por referéncia os desempenhos anteriormente apresentados no ponto 1. e os diferentes pesos
atribuido. Essa classificagdo tem um carater quantitativo e é apresentada numa escala de 1 a 20 valores (1-200 pontos).

Em cada mddulo tera lugar, pelo menos: um teste de Listening (OUVIR), sendo o peso previsto de 10%, um teste de Reading e Writing (LER E ESCREVER), sendo o peso conjunto previsto
de 50%, e um teste de Speaking (FALAR), sendo o peso previsto de 10%. No caso da existéncia de mais de um teste em cada pardmetro, o valor a considerar para calcular as
percentagens sera a média das classificagdes obtidas. Para as atividades com enfoque nos processos de aprendizagem previstas para FALAR e ESCREVER (com o peso de 5% cada) sdo
utilizados niveis de desempenho a que sdo atribuidos determinados pontos. Se 5% de 20 valores é 1, o aluno poderd, no maximo, obter 1 valor em cada um dos parametros
mencionados (2 valores no conjunto). Os niveis previstos sdo os seguintes: Auséncia de elementos — 0; Insuficiente — 0,25; Suficiente — 0,50; Bom — 0,75 e Muito Bom — 1. Para o
dominio Sociocultural e de Aprendizagem (com o peso de 20%) sdo utilizados niveis de desempenho a que sdo atribuidos determinados pontos. Se 20% de 20 valores é 4, o aluno

poderd obter o seguinte: Auséncia de elementos — 0; Insuficiente — 1; Suficiente — 2; Bom — 3 e Muito Bom — 4.

Considere-se o seguinte exemplo, em que T=testes, OA=outras atividades:

Mddulo
Média ou Nivel | Contribui¢do para a classificagdo
OUVIR (10%) 12 1,2
FALAR OA (5%) Bom 0,75
FALAR T (10%) 13 1,3
LER + ESCREVER T (50%) 13 6,5
ESCREVER OA (5%) Suficiente 0,50
SOCIOCULTURAL E DE APRENDIZAGEM (20%) Bom 3
Classificagdo (ndo arredondada) 13,25
Classificagdo (arredondada) 13

Considerando todas as classificacbes, cabera sempre e em Ultima instancia ao professor ajuizar/avaliar o percurso do aluno e atribuir-lhe uma classificacdo final em cada médulo.
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20. Critérios especificos de Instalacdao e Manutencao de Equipamentos Informaticos

Dominio Mddulos Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo Do médulo1ao | Os apresentados no Memoriza e reproduz informagao;
médulo 9 programa da disciplina. - Identifica informagdo em contextos variados; Fichas de trabalho formativas.
- Utiliza uma linguagem técnica adequada relativa ao médulo | Apresentagdo de trabalhos de 40%
em causa; pesquisa.
- Evidencia clareza de ideias; Intervengdes orais na resolugao de
- Demonstra correcdo técnica; problemas.
- Seleciona e relaciona informacao;
- Aplica informagdo em novos contextos; . )
- Equaciona e resolve problemas; Aplicagdo de conheclmentos. 40%
- Utiliza a informacgdo e os conhecimentos adquiridos nos Gr(,el'has de observacdo de tarefas
trabalhos e na resolugdo dos problemas; pratlc,a1§.
- Organiza e realiza os trabalhos propostos. Relatdrios.
Socioafetivo Responsabilidade
- E assiduo
Empenho - E pontual
- Sabe comportar-se Grelhas de observacgdo 20%
Cooperagdo - E participativo
- Tem iniciativa
Autonomia - Sabe trabalhar em grupo
- Revela espirito critico
Espirito critico
20.1.0peracionalizacao dos critérios de Instalacdao e Manutencao de Equipamentos Informaticos
A avaliagdo de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
!
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21. Critérios especificos de Legislacao Comercial Fiscal e Laboral

Dominio

Objetivos Gerais

Competéncias/capacidades e desempenhos esperados

Instrumentos

Ponderagdo

Cognitivo

Adquirir e aplicar conceitos;
Relacionar conceitos/temas;

Recolher, analisar, organizar e
comunicagdo da informacao;
Pesquisar;

Aplicar saberes e técnicas em projetos
e novas situagdes;

Desenvolver a criatividade na
execucdo dos trabalhos.

Moddulo 1 — Nogdes Basicas de Direito

Identifica o papel do Estado na revelagdo e formagdo do Direito.
Compreende os valores fundamentais do Direito.

Reconhece a relagdo existente entre os Ramos do Direito.
Compreende a organizacado politica do Estado.

Médulo 2 — Nogdes de Direito Comercial

Compreende o conjunto de normas e regras juridicas que regulam a
organizagdo, estrutura e funcionamento da atividade empresarial.
Elabora e classifica contratos.

Identifica tipos de comerciantes e conhece as suas obrigacdes.

Médulo 3 — Nogdes de Direito Fiscal

Identifica a importancia do Direito Fiscal no contexto da atividade
empresarial portuguesa

Conhece os principais impostos do sistema fiscal portugués e suas
principais caracteristicas

Calcula o rendimento coletavel, a coleta e apura o imposto sobre o
rendimento de pessoas singulares

Sabe classificar as receitas e despesas publicas

Distingue impostos, taxas, coimas e multas

Modulo 4 - NogGes de Direito Laboral

Compreende a importancia do Direito de Trabalho

Interpreta legislacdo relativa as relagdes laborais

Reconhece os meios e 0s organismos legais das relages de trabalho
Conhece direitos e deveres dos trabalhadores/Entidade Patronal

Fichas formativas
Trabalhos individuais e/ou
de grupo,

Apresentagdes orais

80%
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Elabora contratos de trabalho
Conhece as formas de cessagdo de trabalho e seus requisitos
Procede ao processamento de vencimentos

Socioafetivo | Revela:

e Responsabilidade;
e Iniciativa; Observacdo de
e  Empenho; Comportamentos 20%
e Espirito Critico;
e  Autonomia.

15.1. Operacionalizacao dos critérios de Legislacao Comercial Fiscal e Laboral

A classificagdo dos instrumentos de avaliagdo sumativa é expressa na escala de 0 a 20 valores (Portaria n2. 74-A/2013 de 15 de fevereiro, artigo 162, ponto 5)
Os Instrumentos de avaliagdo sdo elaborados de acordo com informagdes-instrumento.

Consoante a especificidade do médulo e a carga horéria do mesmo, o aluno podera realizar dois ou mais instrumentos de avaliagcdo. Estes podem ser individuais e/ou individuais ou de
grupo (maximo 3 elementos).

A avaliagdo do Saber Estar é realizada com base em grelhas de observacao.

A classificac¢do final em cada mddulo é o resultado da média ponderada com arredondamento as unidades, da classificagcdo obtida nos instrumentos de avaliagdo aplicados (Saber Fazer)
e no Saber Estar através da aplicacdo dos indicadores definidos para os Cursos Profissionais.
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22. Critérios especificos de Marketing

Dominio

Objetivos Gerais

Competéncias/capacidades e desempenhos esperados

Instrumentos

Ponderagdo

Cognitivo

Adquirir e aplicar conceitos;
Relacionar conceitos/temas;

Recolher, analisar, organizar e
comunicagdo da informacao;
Pesquisar;

Aplicar saberes e técnicas em projetos
e novas situagdes;

Desenvolver a criatividade na
execucdo dos trabalhos.

Modulo 1 - Introdugao e fundamentos do marketing

Identifica os conceitos centrais que permitem entender o que é o
marketing.

Carateriza o contexto histérico do aparecimento do marketing.
Identifica os conceitos de necessidade, produto e troca e classifica
mercados.

Sistematiza a funcdo do gestor de marketing.

Explica a divisdo temporal da fungdo gestao.

Classifica estratégias de marketing face a procura.

Identifica as fungdes de marketing em contexto ndo lucrativo.
Analisa todos os processos de marketing numa perspetiva
operacional e em contexto de mercado.

Moédulo 2 — Mercado e sua envolvente

Identifica os conceitos base que permitem perceber o que é uma
empresa e o seu envolvimento no tecido econémico.

Aplica os conceitos basicos das atuagdes econdmicas.

Classifica e assinala os micro-intervenientes.

Interpreta o clima cultural da empresa face a sua estrutura.

Define os critérios de segmentacdo de mercado e de produtos,
assim como os requisitos para uma segmentacao eficaz.

Tipifica os comportamentos dos compradores nos varios tipos de
produtos e sistematiza a cadeia da decisdo de compra.

Identifica os fatores tempo, maturagdo e tomada de decisdo de
compra.

Reconhece a politica de segmentacdo de produtos.

Médulo 3 - Posicionamento/estratégia de marketing/marketing
mix

Explica as fases de gestdo estratégica, no ciclo de vida de um
produto.

Testes

Trabalhos individuais e/ou

de grupo

80%
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Demonstra a nog¢do de oportunidade de negdcio, pela analise do
mercado de atuagdo.

Distingue tatica de estratégia.

Demonstra como se articula a estratégia da empresa, com a
estratégia de marketing.

Elabora o planeamento estratégico, definindo as varidveis a ter em
conta.

Define, perante os resultados da concorréncia e os da empresa, qual
o posicionamento, o mercado e o segmento de atuagdo.

Identifica os diferentes tipos de clientes e explora os nichos de
mercado.

Seleciona estratégias, objetivos, etapas, metas e atuagoes.

Identifica as condicionantes variaveis na politica de pregos.

Avalia os circuitos de distribuicdo e compara as vantagens de cada
um.

Distingue canais de distribuicdo e a sua relagdo com as vendas.
Demonstra a utilidade de um modelo de comunicagdo e o papel da
publicidade como veiculo de comunicagdo.

Modulo 4 — Marketing de servigos

Identifica as carateristicas dos servigos.

Distingue servigos publicos de privados.

Distingue as fronteiras entre produtos e servigos.

Reconhece as especificidades do marketing de servigos.

Define estratégias de segmentacdo e posicionamento para
diferentes publicos alvo e mercados.

Revela valorizagcdo da qualidade dos servicos e da satisfacdo dos
clientes.

Demonstra a importancia do marketing nas empresas de servigos.

Mdédulo 5 - Sistemas de Informacgédo/Estudos de Mercado

Identifica as principais informacées a recolher sobre os
consumidores.

Distingue os diferentes estudos de mercado.

Enumera as fontes de recolha de informacdo (primarias e
secundarias).

Identifica as etapas para a preparacdo, realizagdo e exploragdo de
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estudo de mercado.

Realiza um estudo de mercado.

Organiza e cria bases de dados.

Reconhece a legislagdo inerente aos estudos de mercado.

Médulo 6 — Marketing Operacional/Marketing Social

Domina as ferramentas do Marketing Operacional.

Identifica a importancia do merchandising como instrumento de
apoio a venda, e a sua importancia na politica de comunicagdo.
Carateriza o Marketing Direto como varidvel do Mix de
Comunicagao.

Analisa e avalia os principais meios utilizados no Marketing Direto.
Reconhece a diversidade de produtos / servicos que podem ser
objeto deste instrumento de marketing.

Reconhece, no contexto atual, as potencialidades do Marketing
Direto.

Explica a importancia do vendedor.

Demonstra que a proximidade da clientela cria novas
responsabilidades com a oferta, ao nivel do produto, controlo de
qualidade e responsabilizagdo do vendedor.

Distingue o Marketing Social do Comercial.

Identifica os agentes intervenientes do Marketing Social.

Define o produto / servigo social.

Explica os elementos essenciais do Marketing Social.

Modulo 7 — Gestdo Estratégica e Planeamento de Marketing
Diferencia as fases de gestdo estratégica, no ciclo de vida de um
produto.

Demonstra a nogao de oportunidade de negdcio, pela analise do
mercado de atuagdo.

Distingue as diferencas entre tatica e estratégia.

Demonstra como se articula a estratégia da empresa, com a
estratégia de marketing.

Explica como se elabora o planeamento estratégico, e quais as
variaveis a ter em conta.

Decide perante os resultados da concorréncia e os da empresa, qual
0 posicionamento, que mercado, e qual o segmento de atuagdo a

Testes

Trabalhos individuais e/ou
de grupo, Trabalhos de
campo
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escolher.

Explora os nichos de mercado através de um melhor conhecimento
dos clientes.

Deteta pontos fracos/fortes, oportunidades/ameagas no
desempenho da empresa.

Avalia o meio envolvente as empresas (micro / macroambiente).
Seleciona estratégias, objetivos, etapas, metas e atuagdes.

Avalia estratégias, testes de eficdcia e reestruturagdes.

Distingue plano estratégico de plano de marketing.

Demonstra como se articula a gestdao de recursos, necessidades
financeiras das empresas e sua distribuicdo pelas diferentes areas.

Modulo 8 — e - Marketing

Reconhece a importancia da Internet como ferramenta para o
Marketing.

Explica as vantagens da internet num contexto de aplicagdo
empresarial.

Domina o conceito de e-marketing e os seus fundamentos.
Identifica e trabalha com as novas aplicacGes digitais (Business to
Business, One to One, Business to Administration e Customer
Relationship Management).

Desenvolve uma politica de e-marketing mix.

Define o e-comerce, quais as motivagdes para a sua implementagdo
e respetivos fatores de sucesso.

Implementa uma estratégia de e-marketing.

Modulo 9 — Marketing e Comércio Internacional

Domina a nogdo internacional de negdcio.

Explica os cuidados a ter relativamente a decisdo de implantagdo no
estrangeiro.

Analisa as varidveis do marketing-mix da exportagao.

Reconhece a importancia do planeamento nas atividades de
exportagao.
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Socioafetivo Revela:

e  Responsabilidade;
e |Iniciativa;

e Empenho;

e  Espirito Critico;

e  Autonomia.

Observacdo de
Comportamentos 20%

16.1. Operacionalizacao dos critérios de Marketing

A avaliagdo tedrica de cada aluno, em cada maddulo, rege-se pela média dos niveis que obtém nas competéncias. Tal avaliagdo podera ser feita em contexto formal tedrico ou em

aplicagdes praticas, a saber, trabalhos/projetos técnicos, consoante a especificidade dos contetdos.

A avaliagdo pratica baseia-se em trabalhos/projetos que simulam situa¢es reais, nas quais € necessario avaliar e/ou aplicar conceitos e técnicas estudados. Nestes casos, as
capacidades gerais a valorizar sdo: aplicacdo correta e adequada das técnicas (20%); criatividade (20%); rigor e métodos de trabalho na execugdo do trabalho/projeto (10%).
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23.

Critérios especificos de Matematica

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderaca
Desenvolver a capacidade de Constréi modelos (maquetes e desenhos) Uteis e adequados a resolucgdo de
usar a Matematica como problemas, com recurso a medigdes e escalas;
instrumento de interpretacdao Mobiliza resultados matematicos bdsicos necessarios apropriados para Testes
e intervengdo no real; simplificar o trabalho na resolugdo de problemas; +
Desenvolver a capacidade de Comunica oralmente e por escrito, aspetos dos processos de trabalho e Outras atividades:
selecionar a  Matemética | MODULO A1 | critica dos resultados; Apresentacdo oral de um
relevante para cada problema Identifica as vantagens do uso de um referencial; problema escolhido pelo 80%
da realidade; Geometria | Instala um referencial numa figura (ou uma figura num referencial) de aluno, de entre um dos que
Desenvolver as capacidades de forma a obter “as melhores coordenadas"; realizou durante a
formular e resolver problemas, Reconhece as relagdes entre as coordenadas de pontos simétricos aprendizagem deste
de comunicar, assim como a relativamente aos eixos coordenados e, no espaco, relativamente aos modulo.
mem©aria, o rigor, o espirito planos coordenados;
critico e a criatividade; Escreve a equacgdo de uma reta representada graficamente e vice-versa.
Promover o aprofundamento
Cognitivo | de uma cultura cientifica, Elabora modelos para situa¢des da realidade do mundo do trabalho, da
técnica e humanistica que industria, do comércio ou do mundo empresarial utilizando diversos tipos Testes
constitua suporte cognitivo e de fungdes; +
metodolégico tanto para a Estuda fungdes (dominio, extremos se existirem, zeros, intervalos de Outras atividades:
insercdo plena na vida monotonia) descrevendo e interpretando no contexto da situagdo; Apresentacdo oral de um
profissional como para o MODULO A2 Reconhece que o mesmo tipo de fungdo pode ser um modelo de diferentes | problema escolhido pelo
prosseguimento de estudos; situagOes realistas; aluno, de entre um dos que
Contribuir para uma atitude Funcoes Traduz representagdes descritas por tabelas ou graficos; realizou durante a 80%
positiva face a Ciéncia; Polinomiais Analisa os efeitos das mudangas de pardmetros nos graficos de fungdes; aprendizagem deste
Promover a realizagdo pessoal Usa cenarios visuais gerados pela calculadora para ilustrar conceitos maodulo.
mediante o desenvolvimento matematicos; Apresentacédo oral ou por
de atitudes de autonomia e Usa métodos graficos para resolver condigdes cuja resolugao com métodos | escrito de uma situagdo de
solidariedade; algébricos ndo esteja ao alcance dos estudantes; modelagdo matemitica,
Criar capacidades de Utiliza linguagem matematica adequada na elaboragao, analise e fornecida pelo professor.
justificacdo de conjeturas ou na comunicag¢do de conclusdes.
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intervencgdo social pelo estudo
e compreensdo de problemas
e situagGes da sociedade atual
e bem assim pela discussdo de
sistemas e instancias de
decisdo que influenciam a vida
dos cidaddos, participando
desse modo na formagdo para
uma cidadania ativa e

Define o problema a estudar;

Realiza recolhas de dados;

Organiza e trata os dados através do calculo das medidas estatisticas (de
centralidade e dispersdo), sua interpretagdo e representagao grafica;
Seleciona as formas de representacao grafica mais adequadas a estatistica
a trabalhar e interpreta-as criticamente;

Desenvolve o sentido critico face ao modo como a informagdo é
apresentada;

Comunica raciocinios e/ou argumentos matematicos quer na forma oral

Testes

+

Outras atividades:
Apresentacdo oral de um
problema escolhido pelo
aluno, de entre um dos que
realizou durante a
aprendizagem deste
maodulo.

participativa. MODULO A3 | e/ou escrita. Apresentacao oral ou por
Realiza um trabalho de projeto, partindo de uma situagdo problematica da | escrito de um exemplo de 80%
Estatistica | vida real relacionada com percursos profissionais. uma situagdo problematica,
fornecida pelo professor.
Defesa oral do trabalho de
projeto realizado neste
maodulo, escolhido pelo
estudante, e supervisionado
pelo professor, a partir do
qual realizou a
aprendizagem deste
modulo.
Adequa alguns conceitos e técnicas associadas para serem utilizados como Testes
"ferramentas” na resolucdo de problemas que envolvam compreensédo e N
intervencdo sobre fendmenos periddicos e seu desenvolvimento; .
. . e s - Outras atividades:
Constréi modelos (e maquetes) apropriados, Uteis a resolucdo dos ~
R . o A Apresentagdo oral de um
problemas e a generaliza¢do das nog¢des de angulo e arco, bem como de .
P . . e problema escolhido pelo
MODULO A4 | conceitos como o de radiano, por exemplo, e as defini¢gGes de seno,
. aluno, de entre um dos que
cosseno e tangente de um numero real; .
o o .. . realizou durante a 80%
FungGes Identifica as vantagens do uso de referenciais, estabelecendo as conexdes .
s . aprendizagem deste
Periddicas entre os cartesianos e polares no plano; médulo
Resolve problemas dentro de situagdes que exijam a resolugdo de .
o . s . ~ o Apresentacao oral ou por
equacgdes trigonométricas simples, a compreensdo das caracteristicas das . . ~
. . . . . . escrito de uma situagdo de
fungdes circulares (simetria, paridade e periodicidade), bem como do N L
o . e ~ . modelagdo matemitica,
comportamento das fungdes trigonométricas como fungdes reais de .
. . . , fornecida pelo professor.
variavel real (monotonia, extremos, concavidade e assintotas);
[
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Resolve problemas em que seja necessario analisar a rapidez de
crescimento ou decrescimento da varidvel dependente em fendmenos
variados, construindo e discutindo modelos de diversos tipos de fungGes
que evidenciem a diferenga de comportamentos entre as fungdes
polinomiais e as fungdes trigonométricas;

Comunica, oralmente e por escrito, aspetos dos processos de trabalho e
critica dos resultados.

MODULO A5

FungGes
Racionais

Aptiddo para fazer e investigar matematica recorrendo a modelagdo com
uso das tecnologias;

Aptiddo para elaborar, analisar e descrever modelos para fendmenos reais
utilizando fun¢des racionais;

Capacidade de comunicar oralmente e por escrito as situagdes
problematicas e os seus resultados;

Capacidade de apresentar de forma clara, organizada e com aspeto grafico
cuidado os trabalhos escritos, individuais ou de grupo, quer sejam
pequenos relatdrios, monografias,

Capacidade de usar uma heuristica para a resolucdo de problemas.

Testes

+

Outras atividades:
Apresentacdo oral de um
problema escolhido pelo
aluno, de entre um dos que
realizou durante a
aprendizagem deste
maodulo.

Apresentacdo oral ou por
escrito de uma situagao de

80%
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Adequa conceitos e técnicas associadas que utilizam como “ferramentas”
na resolucdo de problemas que envolvam variagdes;

Interpreta fisica e geometricamente os conceitos de taxa média de variagdo
e (a um nivel ainda que intuito) de taxa de variagdo num ponto;

Utiliza simultaneamente os estudos grafico, numérico e analitico de
fungdes, para conjeturar e provar resultados;

Analisa as mudangas de parametros nos graficos de funcbes e nas

Testes

+

Outras atividades:
Apresentacdo oral de um
problema escolhido pelo

MODULO A6
respetivas taxas de variac3o; aluno, de entre um dos que
Taxa de Estuda o comportamento das funcdes estudadas na sua relacio com fea“ZOlf durante a 80%
Variagio valores e sinais das taxas de variagdo em pontos do dominio; ap,rendlzagem deste
Constréi e interpreta modelos para situacdes reais utilizando diversos tipos | modulo.
de fun¢des que evidenciem a diferenca de comportamentos entre os | Apresentagdo oral ou por
diversos tipos de funcdes, utilizando célculos das taxas de variacdo com | escrito de uma situagdo de
recurso a calculadora grafica ou ao computador. modelagdo matemadtica,
fornecida pelo professor.
Calcula a probabilidade de alguns acontecimentos a partir de modelos | Testes
propostos; +
Identifica acontecimentos em espacos finitos; Outras atividades:
Mostra a utilidade das arvores de probabilidades como instrumento de | Apresentacdo oral de um
MODULO A7 organizacdo de informacdo quando se estd perante uma cadeia de | trabalho escolhido pelo
experiéncias aleatorias; aluno, de entre um dos que
Probabilida llustra a forma de calculo de probabilidades de acontecimentos utilizando | realizou durante a 80%
de uma arvore de probabilidades; aprendizagem deste
Calcula probabilidades com base na familia de modelos Normal recorrendo | maédulo.
ao uso de uma tabela da fungdo de distribuicdo de uma Normal Standard | Apresentagao oral ou por
ou, em alternativa, utilizando a calculadora. escrito de um exemplo de
uma situagdo problematica,
fornecida pelo professor.
MODULO A8 Rgconhece e da exemplos de situagdes em que os modelos de sucessdes | Testes
sejam adequados; +
Modelos Usa uma folha de calculo para trabalhar numérica e graficamente com | Outras atividades: 80%
. sucessoes. Apresentagdo oral de um
Discretos . . ~ ~ :
Reconhece e da exemplos de situagdes em que os modelos de progressGes | problema escolhido pelo
[
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aritméticas ou geométricas sejam adequados;

Distingue crescimento linear de crescimento exponencial;

Investiga propriedades de progressGes aritméticas e geométricas,
numeérica, grafica e analiticamente;

Resolve problemas simples usando propriedades de progressdes
aritméticas e de progressGes geométricas.

aluno, de entre um dos que
realizou durante a
aprendizagem deste
modulo.

Apresentacao oral ou por
escrito de uma situagdo de
modelagdo matemitica,
fornecida pelo professor.

Reconhece e da exemplos de situagbes em que os modelos exponenciais
sejam bons modelos quer para o observado quer para o esperado;

Usa as regras das exponenciais e as calculadoras graficas ou um
computador para encontrar valores ou graficos que respondam a possiveis
mudangas nos parametros;

Interprete uma fungao e preveja a forma do seu grafico;

Descreve as regularidades e diferengas entre padrdes lineares, quadraticos,

Testes

+

Outras atividades:
Apresentacao oral de um
problema escolhido pelo

MODULO A9 . o o
exponenciais, logaritmicos e logisticos; aluno, de entre um dos que

Funcdes de Obt'ém forr'nas equivalentes de e'xp.)r:essc”)es exp'onenciais; I”ea”ZOL'J durante a 80%

T Define o nimero e (segunda definicdo) e logaritmo natural; aprendizagem deste
Resolve equagbes simples usando exponenciais e logaritmos (no contexto | mdédulo.
da resolugdo de problemas); Apresentacao oral ou por
Resolve, pelo método grafico, inequagbes simples usando as fungbes | escrito de uma situagdo de
exponenciais, logaritmicas e logisticas (no contexto da resolu¢do de | modelagdo matematica,
problemas); fornecida pelo professor.
Resolve problemas simples e de aplicacdo usando diferentes modelos de
fungdes de crescimento.
Utiliza os estudos grafico, numérico e analitico de fungdes; Testes
Relaciona os efeitos das mudancas de parametros nos graficos de funcdes e | +

MODULO as respetivas taxa,s.de variagéo; . Outras atividades:
A10 Reconhece numérica e graficamente a relagdo entre o sinal da taxa de | Apresenta¢do oral de um

variagdo e a monotonia de uma fungao; problema escolhido pelo 80%

Otimizaggo Reconhece a relagao entre os zeros da taxa de variacdo e os extremos de | aluno, de entre um dos que
uma funcgdo; realizou durante a
Resolve problemas de aplicagGes simples envolvendo a determinagdo de | aprendizagem deste
extremos de fungbes racionais, exponenciais, logaritmicas e | maddulo.
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trigonométricas;

Reconhece que diferentes situagbes podem ser descritas pelo mesmo
modelo matematico;

Resolve numérica e graficamente problemas simples de programagdo
linear;

Reconhece o contributo da matematica para a tomada de decisdes, assim
como as suas limitagoes.

Apresentacdo oral ou por
escrito de uma situagdo de
modelagdo matemitica,
fornecida pelo professor.

Adquire as nog¢Oes de: Radiano; Referencial polar no plano; angulos
orientados e medidas das suas amplitudes; Seno, cosseno e tangente de
um numero real; Caracteristicas das fungdes circulares: periodicidade;

Testes

+

Outras atividades:
Apresentacdo oral de um

balelpittfe)leR Comportamento das fungdes racionais para valores “muito grandes” da | problema escolhido pelo
" variavel e para valores “muito préximos” dos zeros dos denominadores das | aluno, de entre um dos que
Fungoes o ) . . . .
Periddicas e fraQ.(,)es que as definem; Velc?udade de Fresumento (ou decrescimento) da reaI|20L.| durante a 80%
N3o variavel depen:ﬂente.em fencl)m.enos va'rlad(')s; . ) ap'rendlzagem deste
Periédicas Resolve equagdes trigonométricas muito simples; Modelos para situagdes | maddulo.
reais utilizando diversos tipos de fungbes que evidenciem a diferenca de | Apresentacgdo oral ou por
comportamentos entre as fungGes polinomiais, as fungGes trigonométricas | escrito de uma situagdo de
e as fungdes racionais. modelagdo matemitica,
fornecida pelo professor.
Aprende a jogar alguns quebra-cabecas e jogos de raciocinio de diferentes Elaboragdo de uma
tipos; composi¢cdo em que se
Aprende a analisar alguns jogos e situagdes simplificadas dos jogos exponham as regras de um
estudados; jogo estudado nas aulas e
MODULO B5 Percebe como a matematica pode ajudar a explicar ou garantir estratégias qual a estratégia que se
ganhadoras para alguns jogos. podera seguir para obter um
bom resultado nesse jogo. 80%
logos e Analise de algumas posicoes
Matematica . .
simples de jogos (com
poucas pegas ou huma
posicdo do jogo ja perto do
final), explicando como se
poderia lidar com elas.
[
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Tem iniciativa.

Executa tarefas sozinho ou em grupo.
Ajuda colegas com dificuldade.

Executa tarefas propostas pelo grupo.
Promover a realizagdo pessoal | Traz voluntariamente o material pedido.
mediante o desenvolvimento Aceita criticas ao seu trabalho.

de atitudes de autonomia e Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma.

. solidariedade. Escuta a opinido dos outros. . ~

Socio- . e Registos de observagao
. Desenvolver capacidades de Procura superar as suas dificuldades. . 20%
-afetivo | . ~ . direta

intervencdo social, Faz os trabalhos de casa.
participando desse modo na Efetua registos sistematicos e organizados dos conteldos lecionados.
formagdo para uma cidadania Respeita e cumpre as regras estabelecidas.
ativa e participativa. E assiduo e pontual.

Cumpre prazos estabelecidos.

Procura ter sempre o material necessario para a aula.
Intervém oportunamente.

Espera pela sua vez de intervir

23.1.0peracionalizacao dos critérios de Matematica

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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24, Critérios especificos de Portugués

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
1. - Desenvolver processos linguisticos, -Utiliza estratégias de escuta adequadas: global, seletiva, pormenorizada; Registos de 10%
Oralidade:- cognitivos e metacognitivos necessarios a | -Capta as ideias essenciais de textos orais; observagao
compreensao e | operacionalizagdo da competéncia de -Produz textos orais bem estruturados; direta; Grelhas
expressao producgdo oral. - Interpretar textos -E fluente; de avaliagao;
reconhecendo as diferentes finalidades e | - Pronuncia com clareza; Exposi¢Oes orais;
situagOes de comunicacgdo. - Expressar-se | -Exp0e trabalhos sobre temas especificos; Fichas de
com coeréncia de acordo com as -Participa em debates. compreensao
finalidades e situagGes de comunicagdo. auditiva...
Testes 15%
2. - Desenvolver processos linguisticos, -Produz textos de varias tipologias; -Realiza opera¢des de planificagao; - -
Escrita cognitivos e metacognitivos necessarios a | Realiza atividades de revisdo;
operacionalizagdo das competéncias de -Redige textos com finalidades diversas e destinatarios variados; -Interpreta e
producdo escrita. -Interpretar textos analisa textos/ discursos de diferentes tipologias.
reconhecendo as diferentes finalidades e 55% (Dominios
situagOes de comunicagdo -Expressar-se 2,3,4 integrados
com coeréncia de acordo com as Registos de
finalidades e situagGes de comunicagao. - observagao
Utilizar métodos e técnicas de pesquisa e direta; Fichas de
tratamento da informacgao. leitura; Trabalhos
escritos
3. -Desenvolver capacidades de -Utiliza estratégias de leitura diversificadas (global, seletiva, analitica e critica); individuais ou de
Leitura interpretacao e compreensdo de -Capta o sentido dos textos escritos de acordo com a sua tipologia; grupo/ pares;

textos/discursos de diferentes tipologias.
-Interpretar textos/discursos
reconhecendo as diferentes finalidades e
situagOes de comunicagdo. -Desenvolver
o gosto pela leitura de textos de literatura
portuguesa e da literatura universal. -
Reconhecer a relevancia da linguagem
literaria na exploragdo das
potencialidades da lingua e de ampliar o
conhecimento do mundo.

-Interpreta as relagdes entre a linguagem verbal e cddigos ndo- verbais;

-Utiliza diferentes recursos e fontes de informagdo; -Reconhece a estrutura dos
textos;

-Formula juizos de valor fundamentados sobre textos ou obras lidais;

-Conhece as tematicas fundamentais da obra dos autores estudados ao longo
do ano.

Fichas de
trabalho...

Testes

55% (Dominios
2,3,4 integrados

[l
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4,
Funcionamento
da lingua

-Proceder a uma reflexdo linguistica e a
sistematizagao dos conhecimentos acerca
do funcionamento da lingua.

-Refletir sobre o modo de estruturagdo
dos textos/discursos. -Utilizar de forma
correta e adequada, os modos de
expressao linguistica.

-Aplica as regras de funcionamento da lingua; -Utiliza os conhecimentos
adquiridos sobre a lingua no aperfeicoamento do texto;

-Respeita as regras da corregado linguistica: sintaxe e morfologia (ordem de
palavras, concordancia, regéncia, flexdo); léxico (variedade e adequagdo);
pontuacdo (observancia de regras gerais); ortografia (incluindo acentuagdo e
usos convencionais da letra maiuscula), coeréncia e coesdo, na produgdo e
aperfeicoamento de textos.

Registos de
observagao
direta; Fichas de
leitura; Trabalhos
escritos
individuais ou de
grupo/ pares;
Fichas de
trabalho...

Testes

55% (Dominios
2,3,4 integrados

Socioafetivo

Revela:
e Responsabilidade;
e |niciativa;

Observagdo de

20%

e Empenho; comportamentos 0
e  Espirito Critico;
e Autonomia.

24.1.0peracionalizacao dos critérios de Portugués

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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25.

Critérios especificos de Programacao e Sistemas de Informacao

Dominio Modulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentnos | Ponderagdo
Conceptual / Desenvolver a capacidade de pesquisar, | Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual 102/1.2 ano | tratar, produzir e comunicar informagdo, | Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas
quer pelos meios tradicionais quer através | adequadas para o efeito; =C1 - 5%
das novas tecnologias da informacao e | Possui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; Desempenho
comunicagao; Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; diario nas
Promover as praticas que estejam | Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; aulas
relacionadas com os condicionalismos das | Desenvolve um raciocinio ldgico e estruturado;
profissbes da drea da informatica, | Identifica duvidas e dificuldades; = C2 - Fichas 10%
nomeadamente a ergonomia e a salde | Resolve problemas que exijam pesquisa de informacdo, reflexdo e | de trabalho
ocular. descoberta; Jou atividades
Médulo 1- Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema. realizadas
Introducdo a | Apreender conceitos sobre a légica de | Adquire os conceitos subjacentes a logica de programacao;
Programacdo e| programacao; Familiarizagdo com a terminologia ligada a area, com as sequéncias | = C3 - 5%
Algoritmia | Aplicar instrugBes e sequéncias logicas na | logicas na resolucdo de problemas e com as regras e fases de | Interrogagdo
resolucdo de problemas; elaboragdo de algoritmo. direta sobre
Utilizar as regras e as diferentes fazes na as  matérias
elaboragdo de um algoritmo; lecionadas e
Aplicar fluxogramas; em curso
Identificar os diferentes tipos de dados,
variaveis e constantes;
Enumerar e identificar os operadores = C4 - Fichas 60%
aritméticos, relacionais e légicos. de avaliagdo
Médulo 2 - sumativas e/
Mecanismos | Conhecer varios tipos de varidveis; Identifica os varios tipos de varidveis, compreende a estrutura de um | ou projetos
de Controlo de| Compreender a estrutura de um | programa;
Execugdo programa; Possui capacidade de raciocinio légico de forma a poder utilizar as
Conhecer estruturas de decisdo, de | diferentes estruturas de decisdo, selegdo e repeticao.
selecdo e de repeticao;
Médulo 3 -
Programacao | Adquirir a no¢do de subprograma; Familiarizacdo com a terminologia de subprogramas;
Estruturada | Conhecer as regras de declaragdo de | Possui capacidade de raciocinio ldogico de forma a executar
subprogramas e execucao de | subprogramas e criagdo de bibliotecas.
subprogramas;
[
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Maddulo 4 -
Estruturas de
Dados Estaticas

Modulo 5 -
Estruturas de
Dados
Compostas

Médulo 6 -
Estruturas de
Dados
Dinamicas

Médulo 7 -
Tratamento de
ficheiros

Utilizar corretamente parametros;
Elaborar programas com recurso a
subprogramas;

Conhecer as regras para a criagdo de
bibliotecas de subprogramas.

Saber o que é uma String;

Manipular uma String;

Diferenciar indice e valor indexado num
Array.

Definir e manipular tipos de dados
compostos;

Modularizar um problema usando a

estrutura de dados apropriada.

Conhecer as regras da declaragdo de
ficheiros;

Identificar as operag¢Oes definidas para a
manipulagdo de ficheiros;

Elaborar programas que recorram a
ficheiros como suporte de dados.

Possui capacidade de manipular String e sabe trabalhar com Arrays
unidimensionais.

Possui capacidade de trabalhar com arrays bidimensionais;
Desenvolve aplicagdes que abranjam estruturas de dados de alguma
complexidade.

Familiarizagdo com a terminologia de apontadores;
Possui capacidade de manipular apontadores.

Adquire os conceitos subjacentes ao tratamento de ficheiros;
Desenvolve aplicagdes que abranjam operagdes no tratamento de
ficheiros.

Adquirir competéncias que Ihes permitam A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros 5%

Atitudinal ser auténomos de forma a superar | Aceita criticas ao seu trabalho
dificuldades, realizar trabalhos de casa e | Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
participar com interesse e empenho nas | Escuta a opinido dos outros
atividades; A2 - Empenho e interesse Grelhas de 5%
Assumir  responsabilidade nas suas | Procura superar as suas dificuldades observagao
posicles e atitudes e respeitar as regras | Faz os trabalhos de casa
estabelecidas. Efetua registos sistematicos e organizados dos contetdos lecionados

A3 - Responsabilidade 5%
E assiduo e pontual
[
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Respeita e cumpre as regras estabelecidas
Procura ter sempre o material necessario para a aula

A4 - Participagao oral 5%
Intervém oportunamente
Espera pela sua vez de intervir
Dominio Modulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Conceptual/ Desenvolver capacidades ao nivel do Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual 112/2.2 ano | desenvolvimento de ferramentas de Planifica as atividades a desenvolver;
produtividade Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas | C1 - 5%
baseadas nas tecnologias Web; adequadas para o efeito; Desempenho
Promover as praticas de seguranca dos Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas | diario nas
dados, a autonomia, a responsabilidade e potencialidades; aulas
a capacidade para trabalhar em equipa; Possui capacidade de reflexao, gerando um saber criativo e evolutivo;
Sensibilizar os alunos para a necessidade Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; C2 - Fichas de 10%
da formagédo continua nas tecnologias e Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; trabalho /ou
técnicas cobertas pela disciplina. Desenvolve um raciocinio logico e estruturado; atividades
Identifica duvidas e dificuldades; realizadas
Resolve problemas que exijam pesquisa de informagdo, reflexao e
descoberta; Cc3 - 5%
Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema; Interrogacgao
Manifesta seguranca e autonomia, recorrendo seletivamente a saberes | direta sobre
e competéncias adquiridas. as  matérias
Médulo - 8 lecionadas e
Conceitos -Aprender uma linguagem de Entender as especificidades da programacdo em ambiente grafico e | em curso
Avancgados de | programacgdo por eventos e “queues”; constatar as diferencas entre a programagdo procedimental e a
Programacdo | Aprender conceitos e métodos relativos a | programagdo por eventos. C4 - Fichas de 60%
interface de  desenvolvimento  de | Conhecer a interface de programagdo do sistema operativo. avaliagao
aplicagdes (API) do sistema operativo. Tomar conhecimento dos problemas associados a interface com o | sumativas e/
utilizador no desenvolvimento de aplicacGes para ambientes graficos. ou projetos
Médulo -9
Introducdo a | Aprender uma linguagem de programacdo | Compreende as noc¢Ges de classe, tipo, métodos, comportamentos e
Programacdo | orientada por objetos. instancias;
Orientada a Sabe representar esquematicamente uma classe;
[
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Objetos Compreende o conceito de encapsulamento de dados.

Médulo - 12
Introducdo aos| Introduzir os conceitos relacionados com | Compreende o vocabuldrio minimo relativo a bases de dados e a nogdo
Sistemas de | bases de dados. de sistemas de gestdo de bases de dados;
Informacgdo Conhece os modelos utilizados na gestdo de bases de dados (Relacional,
Hierarquico, Rede).
Modulo - 13

Técnicas de | Analisar problemas reais e estabelecer | Planifica a estrutura de bases de dados utilizando o modelo ER
Modelagdo de | uma estrutura coerente e sistematica para | (Entidade-Relagdo) para representagao grafica de bases de dados;

Dados organizar os dados numa base de dados. Realiza a normalizagdo de bases de dados.
Adquirir competéncias que lhes permitam A1l - Respeito pelos direitos e opiniGes dos outros 5%
Atitudinal ser auténomos de forma a superar | Aceita criticas ao seu trabalho
dificuldades, realizar trabalhos de casa e | Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma Grelhas de
participar com interesse e empenho nas | Escuta a opinido dos outros observagao
atividades; A2 - Empenho e interesse 5%

Assumir  responsabilidade nas suas | Procura superar as suas dificuldades

posicGes e atitudes e respeitar as regras | Faz os trabalhos de casa

estabelecidas. Efetua registos sistematicos e organizados dos contetdos lecionados
A3 - Responsabilidade 5%

E assiduo e pontual

Respeita e cumpre as regras estabelecidas

Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral 5%

Intervém oportunamente

Espera pela sua vez de intervir
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Dominio Mddulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Conceptual/ 122 ano Desenvolver a capacidade de pesquisar, | ldentifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual tratar, produzir e comunicar informagdo, | Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas
quer pelos meios tradicionais quer através | adequadas para o efeito; Cc1 - 5%
das novas tecnologias da informagdo e | Possui capacidade de reflexao, gerando um saber criativo e evolutivo; Desempenho
comunicagao; Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; diario nas
Promover as prdticas que estejam | Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; aulas
relacionadas com os condicionalismos das | Desenvolve um raciocinio légico e estruturado;
profissbes da drea da informatica, | ldentifica duvidas e dificuldades; C2 - Fichas de 10%
nomeadamente a ergonomia e a saude | Resolve problemas que exijam pesquisa de informacdo, reflexdo e | trabalho/ou
ocular. descoberta; atividades
Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema. realizadas
Médulo - 10
Programacdo | Aprender conceitos e métodos avangados | Compreende os conceitos de objetos e relagbes entre objetos. Cc3 - 5%
Orientada a | numa linguagem p.o.o0. Compreende o conceito de heranga e polimorfismo. Interrogacgao
Objetos — Aplicar conceitos e métodos avangados | Compreende o conceito de classe abstrata e de interface. direta sobre
p.o.o. numa linguagem p.o.o. Diferencia métodos virtuais e ndo virtuais. as  matérias
Utiliza diagramas de classes. lecionadas e
Utiliza pacotes e bibliotecas da plataforma Java. em curso
Estrutura uma solugdo usando o paradigma da programacao orientada a
objetos p.o.o. C4 - Fichas de 60%
Aplica os conceitos avangados na construgao de solugdes p.o.0. a avaliagao
problemas especificos. sumativas e/
Articula os conceitos avangados otimizando solu¢des p.o.o. para um ou projetos
determinado problema.
Médulo - 11
Programacdo | Aprender a realizar um tratamento | Compreende os diversos modos de tratamento de erros;
Orientada a | estruturado de erros; Compreende o conceito de Stream;
Objetos Aprender o conceito de stream; Faz o tratamento de erros de uma forma estruturada;
Avancada Aplicar o tratamento de erros na | Usa a virtualizagdo de fluxos de dados através do conceito de Stream;
implementacao de codigo de | Aplica diferentes abstracdoes de fluxo de dados de acordo com as
programacdo; estruturas a manipular;
Aplicar o conceito de Stream. Utiliza pacotes e bibliotecas de exce¢des e de Streams;
Articula o conceito de Stream com os conceitos de p.0.0. na construgao
de solugbes otimizadas.
[
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Modulo - 14

Linguagem de

Manipulagdo
de Dados

Médulo - 15

Linguagem de

definigdo de
dados

Madulo - 16
Projeto de
Software

Modulo - 17
Ferramentas de|
Tratamento de

Imagem

Médulo - 18
Metodologias
de Anadlise e
Desenvolvimen
to de Sistemas

Modulo - 19
Tecnologias de
Acesso a Bases

de Dados

Aprender uma linguagem standard de
manipulagdo de dados num sistema de
gestdo de bases de dados.

Aprender conceitos e mecanismos que
permitam alterar e criar a estrutura de
uma base de dados utilizando uma
linguagem de defini¢do de dados
standard.

- Desenvolver um projeto utilizando
técnicas e conceitos de p.o.0. e outras
tecnologias de programacao.

- Adquirir competéncias técnicas e
estéticas no manuseamento de software
de tratamento e composi¢ao de imagem.

Adquirir conhecimentos e conceitos
relativos aos processos sistematicos de
desenvolvimento de sistemas, bem como,
aos métodos inerentes ao
desenvolvimento de um projeto.

-Manipular informacdo de Base de Dados
através de uma estrutura p.o.o.

Utiliza uma linguagem de manipulagdo de dados;

Pesquisa informagao numa base de dados;

Insere, remove e atualiza dados numa base de dados;

Produz pesquisas complexas recorrendo aos mecanismos proprios do
sSQL.

Sabe criar, alterar e eliminar tabelas e indices em SQL;
Compreende o conceito de transagao;
Altera privilégios e controlo de acessos.

Identifica requisitos de um problema real/simulado.

Estipula as fases de desenvolvimento do projeto.

Identifica as tecnologias / conceitos mais eficientes para a concretizacdo
do projeto.

Apresenta o desenho da solugdo a implementar.

Produz um solu¢do optimizada para o problema real/simulado.
Explora conceitos ndo aprofundados no contexto de aula.
Descreve com linguagem técnica o desenvolvimento do projeto.

Efetua edi¢do de imagem para melhoria e/ou restauro, utilizando os
diferentes métodos e técnicas;

Efetua composicdo de imagem, utilizando os diferentes métodos e
técnicas.

Conhece vocabulario tipico do desenvolvimento de projetos;
Conhece as fases de desenvolvimento de um sistema;

Sabe utilizar os modelos de desenvolvimento de um sistema;
Conhece ferramentas CASE.

Conhece o modo de acesso a uma base de dados;

Utiliza componentes especificos para acesso a base de dados;

Cria uma interface de acesso a uma base de dados.

Usa técnicas de p.o.o para manipular dados numa BD;

Articula os conceitos de p.o.o e de base de dados numa solugdo
otimizada para um problema especifico
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Adquirir competéncias que lhes permitam
Atitudinal ser auténomos de forma a superar
dificuldades, realizar trabalhos de casa e
participar com interesse e empenho nas
atividades;

Assumir  responsabilidade nas  suas
posigdes e atitudes e respeitar as regras
estabelecidas.

A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros
Aceita criticas ao seu trabalho
Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
Escuta a opinido dos outros
A2 - Empenho e interesse
Procura superar as suas dificuldades
Faz os trabalhos de casa
Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos lecionados
A3 - Responsabilidade
e E assiduo e pontual
Respeita e cumpre as regras estabelecidas
Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral
Intervém oportunamente
Espera pela sua vez de intervir

Grelhas de
observagao

5%

5%

5%

5%

25.1.0peracionalizacao dos critérios de Programacao e Sistemas de Informacao

A avaliacdo de cada moddulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa,

comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO)
A ATRIBUIR NO INTERVALO

NiVEL

(0,5

Se ndo revela nenhum ou quase nenhum

[5,10]

Se revela em nimero reduzido

[10,15]

Se revela em numero satisfatorio

[15,18[

Se revela em nimero bastante satisfatério

[18,20]

Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos médulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6

Classificacdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos médulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05

Classificagao final: DC_P+DA
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26. Critérios especificos de Programacdo e Sistemas de Informacdo - Para o Curso de Programador/a de

Informatica
Dominio Ano Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Conceptual/ 10.2 ano - Desenvolver a capacidade de | e Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual pesquisar, tratar, produzir e | *Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas
comunicar informagdo, quer | adequadas para o efeito; =Cl - Desempenho 5%
pelos meios tradicionais quer | ePossui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e | diario nas aulas
através das novas tecnologias da | evolutivo; 10%
informagdo e comunicagdo; eUsa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; | = C2 - Fichas de trabalho
*Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; /ou atividades
eDesenvolve um raciocinio légico e estruturado; realizadas 5%
- Promover as praticas que | eldentifica duvidas e dificuldades; = C3 - Interrogacgdo
estejam relacionadas com os | *Resolve problemas que exijam pesquisa de informacdo, reflexdo | direta sobre as matérias 60%
condicionalismos das profissdes | e descoberta; lecionadas e em curso
da drea da informadtica, | *Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema.
nomeadamente a ergonomia e a
salde ocular. =C4 - Fichas de
avaliagdo sumativas e/
Moddulo 1- -Apreender conceitos sobre a | eAdquire os conceitos subjacentes a ldgica de programacao; ou projetos
Algoritmos légica de programacdo; eFamiliarizacdo com a terminologia ligada a area, com as
-Aplicar instrucGes e sequéncias | sequéncias logicas na resolucdo de problemas e com as regras e
légicas na resolucdo de | fases de elaboracdo de algoritmo.
problemas;
-Utilizar as regras e as diferentes
fazes na elaboragdo de um
algoritmo;
-Aplicar fluxogramas;
-ldentificar os diferentes tipos de
dados, variaveis e constantes;
-Enumerar e identificar os
operadores aritméticos,
relacionais e légicos.
]
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Mdédulo 2 -
Estrutura de
dados

Médulo 3 -
Programacgao em C
- fundamentos

Médulo 4 -
Programacgao em C
- avangada

Médulo 5 -
Programacgao em
COBOL -
fundamentos

-Conhecer varios tipos de
variaveis;

-Compreender a estrutura de um
programa;

-Conhecer estruturas de decisdo,
de selegdo e de repeticdo;

-Saber estruturar um programa
emC

-Saber o que é uma String;
-Manipular uma String;
-Diferenciar indice e valor
indexado num Array.

-Saber utilizar operadores e
expressoes em C

-Saber aplicar Fungdes

-Saber utilizar Matrizes

-Saber utilizar apontadores;
-Conhecer e perceber os
beneficios das livrarias;
-Conhecer  as regras da
declaragao de ficheiros;
-Identificar as operagoes
definidas para a manipulagdo de
ficheiros;

-Elaborar programas que
recorram a ficheiros como
suporte de dados.

-Saber estruturar um programa
em COBOL;

- Saber descrever ficheiros em
COBOL;

-Saber utilizar operadores e
expressoes em COBOL.

eldentifica os vdrios tipos de varidveis, compreende a estrutura
de um programa;

*Possui capacidade de raciocinio légico de forma a poder utilizar
as diferentes estruturas de decisao, selegdo e repeticdo.

*Manipula operadores;

e Faz a distingdo entre uma varidvel simples e uma varidvel
estruturada;

e Diferencia indice e valor indexado num Array;

e Domina os algoritmos de manipulagao de Arrays;

® Possui capacidade de raciocinio légico de forma a executar
fungdes;

e Sabe como devem ser utilizadas as matrizes.

e Familiarizagdo com a terminologia de apontadores;

* Possui capacidade de manipular apontadores.

*Possui capacidade de raciocinio légico de forma a executar
subprogramas e criagao de livrarias.

eAdquire os conceitos subjacentes ao tratamento de ficheiros;

eDesenvolve aplicagdes que abranjam operagdes no tratamento
de ficheiros.

e Conceber programas em linguagem COBOL

[l
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Médulo 6 -
Programagdo em
Cobol —ficheiros e
interatividade

-Saber trabalhar com ficheiros
indexados e ficheiros de
impressao;

-Saber formatar dados de
entrada e saida de dados por
ecra;

-Utilizar  varias técnicas de
desenvolvimento de programas
de listagem em ecra.

Concebe programas em linguagem COBOL que permitam

comunicagdao com o exterior.

A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros

Atitudinal - Adquirir competéncias que lhes e Aceita criticas ao seu trabalho 5%
permitam - ser autoru')mos de e Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
forma a superar dificuldades, Escut inisio d X
. [ ]
realizar trabalhos de casa e scutaa op.)lnlao 0s outros 5%
participar com interesse e | AZ2-Empenho einteresse
empenho nas atividades; e Procura superar as suas dificuldades
e Faz os trabalhos de casa 5%
- Assumir responsabilidade nas e Efetua registos sistematicos e organizados dos contetidos
suas posicbes e atitudes e lecionados = Grelhas de observagdo
respeitar as regras estabelecidas. 5%
A3 - Responsabilidade
o E assiduo e pontual
e Respeita e cumpre as regras estabelecidas
® Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participacao oral
o Intervém oportunamente
e Espera pela sua vez de intervir
|
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26.1.0peracionalizacéo dos critérios de Programacdo e Sistemas de Informacao - Para o Curso de Programador/a

de Informatica

A avaliagdo de cada mddulo destas disciplinas é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificagdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e

comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO)
A ATRIBUIR NO INTERVALO

NiVEL

[0,5] Se ndo revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em nimero reduzido
[10,15] Se revela em numero satisfatério
[15,18] Se revela em nimero bastante satisfatorio
[18,20] Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos mddulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6

Classificagdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos mddulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05

Classificagao final: DC_P+DA

[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO), LOURES

Critérios de Avaliagdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018

114 de 149



27. Critérios especificos de Psicologia e Sociologia (Cientifica) - Conteudos Especificos de Psicologia

Ponderacao
Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos
saber fazer
SABER E FAZER M1 M1 M1 M1

MODULO 1:

Descobrindo a Psicologia

1. Aespecificidade da
psicologia

2. Aevolucioda
psicologia como
ciéncia

3. Areasde
especializagdo da
psicologia

MODULO 2:

O Desenvolvimento

Humano

1. Conceitos e fatores
do desenvolvimento ;

2. Etapasdo
desenvolvimento
humano (Piaget e
Erikson);

3. Atransi¢do como

processo presente ao
longo da vida (ciclos
de vida).

Identificar conceitos e teorias diferentes,
dos quais resultam perspetivas e areas
distintas no contexto da Psicologia.

Analisar informagdo proveniente de
fontes diversificadas: verbais, escritas,
multimédia.

Selecionar e organizar informacdo
disponivel sobre os temas tratados.

Distinguir as dimensdes intuitiva,
filosofica e cientifica, dentro da
Psicologia.

Aplicar conceitos e nogGes, relacionando
tematicas.

Compreender o desenvolvimento natural
e dindmico do ser humano numa
perspetiva global.

Distinguir e fundamentar perspetivas
diferentes sobre o mesmo objeto de
estudo.

Desenvolver uma curiosidade cientifica
em relagdo a si mesmo e aos outros.

Desenvolver o discurso cientifico (aplicar
conceitos especificos).

= Responde a questdes sobre matérias dadas (orais/escritas).
= Participa em apresentag0es e confronto de teorias.

= Regista conceitos/no¢bes e esquematiza ideias/elabora os
seus préprios apontamentos.

= Explora textos em func¢do de questdes especificas.

* Procede a uma auto-analise critica de si mesmo.

M2
= Responde a questdes sobre matérias dadas (orais/escritas).
= Participa em apresentagdes e confronto de teorias.

= Regista conceitos/no¢bes e esquematiza ideias/elabora os
seus préprios apontamentos.

= Explora textos em func¢do de questdes especificas.

* Realiza um trabalho de pesquisa, em grupo, para
apresentacdo oral.

= Analisa situagGes reais especificas, em fun¢do do aprendido.

Participagao oral:
- espontanea;
- solicitada;

Participagao
escrita:

- fichas;

- resumos;

- esquemas;

- caderno diario;
- testes.

M2

Participagao oral:
- espontanea;
- solicitada;

Participagao
escrita:

- fichas;

- resumos;

- esquemas;

- caderno diario;
- trabalhos de
grupo;

- testes.

10% 20%

30% 20%

M2 M2

15% 15%

25% 25%
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MODULO 3: Compreender a complexidade psicolégica | M3 M3 M3 M3
Processos Cognitivos, do ser humano.
Emocionais e
Motivacionais Estruturar os saberes adquiridos e
1. Processos cognitivos adequa-los na gest3o das situa¢des do = Responde a questdes sobre matérias dadas (orais/escritas). Participagdo oral: 20% 15%
(sensacdo; percecdo; (seu) quotidiano. - espontanea;
atenc3o; = Participa em apresentagdes e confronto de ideias. - solicitada;
aprendizagem; Mobilizar os saberes ja aprendidos e
memoria; aplica-los ao processo de socializacdo. = Regista conceitos/no¢des e esquematiza ideias/elabora os Participagao 20% 25%
inteligéncia); seus préprios apontamentos. escrita:
2. Processos emocionais Desenvolver capacidades relacionais a - fichas;
(Sentimentos; aplicar num contexto profissionaL - EXplora textos em fungﬁo de quest6e5 espECIficas. - resumaos,;
emogdes; inteligéncia . ) - esquemas; -
emocional); * Realiza um trabalho de pesquisa, em grupo, para - caderno didrio;
apresentagdo oral. - trabalhos de
3. Processos
L grupo;
motivacionais L ~ . . . .
. = Analisa situacdes reais especificas, em fung¢do do aprendido. - testes.
(motivos e
motivagdo; Maslow). . L.
Filme tematico
MODULO 4:
. . M4 M4 M4 M4
Processos relacionais e
comportamento ~ L. . . C
profi’;sional = Responde a questdes sobre matérias dadas (orais/escritas). Participagao oral: 20% 15%
e - espontanea;
1. Asocializacio - N . L
] = Participa em apresentacdes e confronto de ideias. - solicitada;
2. Asatitudes
3. AS relagoes. = Regista conceitos/no¢bes e esquematiza ideias/elabora os Participagao 20% 25%
Interpessoals o seus proprios apontamentos. escrita:
4. Os grupos sociais - fichas;
5. Ascapacidades = Explora textos em fungdo de questdes especificas. - resumos;
relacionais e o - esquemas;
desempenho = Realiza um trabalho de pesquisa, em grupo, para - caderno diério;
profissional apresentacio oral. - trabalhos de
grupo;
= Analisa situagdes reais especificas, em fungdo do aprendido. - testes.
Filme tematico
[
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Socioafetivo Revela:
- Responsabilidade;

- Autonomia; Grelha de
- Iniciativa; Observagdo e de 20%
- Empenho; Registo

- Espirito Critico.

27.1.0peracionalizacao dos critérios de Psicologia e Sociologia (Cientifica) - Conteudos Especificos de Psicologia

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.

]
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28. Critérios especificos de Psicologia e Sociologia (Cientifica) - Conteudos Especificos de Sociologia

Dominio Objetivos Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Saber | Fazer
Modulo 1 e Compreender o conhecimento da Responde a questdes sobre as matérias dadas (orais/escritas); Participacdo oral: 10% 20%
Descobrindo a realidade social; Participa em apresentac¢des e confronto de teorias; espontanea e
sociologia e Identificar os novos campos da Regista conceitos e esquematiza as ideias, elaborando os seus préprios | solicitada.
investigacdo; apontamentos;
e Identificar as etapas e técnicas de Analisa criticamente os textos e as questdes por eles levantadas; Participacdo escrita: 30% | 20%
investigagdo sociolégica. Procede a autoanalise critica de si mesmo. Fichas de trabalho;
Resumos;
Médulo 2 e Relacionar a interacdo social e os Responde a quest&es sobre as matérias dadas (orais/escritas); Esquemas;. o
Sociedade e papéis sociais; Participa em apresentacdes e confronto de teorias; Caderno diario;
individuo e Relacionar socializagdo e cultura; Regista conceitos e esquematiza as ideias, elaborando os seus proprios Testes;
e Identificar a integrag¢do Social. apontamentos; Trabalhos de grupo;
Analisa criticamente os textos e as questdes por eles levantadas; Trabal.hos de
Procede a autoanalise critica de si mesmo. pesquisa.
Mddulo 3 e Caracterizar a familia; Responde a questdes sobre as matérias dadas (orais/escritas);
Viver em e Caracterizar a escola; Participa em apresentac¢des e confronto de teorias;
sociedade e Relacionar a familia, a escola e as Regista conceitos e esquematiza as ideias, elaborando os seus proprios
organizagoes. apontamentos;
Analisa criticamente os textos e as questdes por eles levantadas;
Procede a autoanalise critica de si mesmo.
Moédulo 4 e  Explicar o fenédmeno da Responde a questdes sobre as matérias dadas (orais/escritas);
A sociedade globalizagdo; Participa em apresentagdes e confronto de teorias;
contemporanea e Identificar o consumo e estilos de Regista conceitos e esquematiza as ideias, elaborando os seus proprios
vida; apontamentos;
e Relacionar sociedade e ambiente. Analisa criticamente os textos e as questdes por eles levantadas;
Procede a autoanalise critica de si mesmo.
Moédulo 5 e Compreender as desigualdades Responde a questdes sobre as matérias dadas (orais/escritas);
Diferenciagao na sociais; Participa em apresentacdes e confronto de teorias;
sociedade e Compreender o fenémeno das Regista conceitos e esquematiza as ideias, elaborando os seus préprios
contemporanea migragdes, identidades culturais e apontamentos;
etnicidade; Analisa criticamente os textos e as questdes por eles levantadas;
[
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Relacionar género e identidade
social;
Relacionar a pobreza e exclusdo
social.

e  Procede a autoandlise critica de si mesmo.

Modulo 6 .
Vertentes de .
politica social

Identificar os direitos humanos;
Identificar a interveng¢do do Estado
nas esferas econdmica e social;
Explicar as dimensdes da politica
social na sociedade portuguesa
contemporanea;

Identificar outras instituicdes com
projetos de intervengdo social.

e Responde a questdes sobre as matérias dadas (orais/escritas);

e Participa em apresentagdes e confronto de teorias;

e Regista conceitos e esquematiza as ideias, elaborando os seus préprios
apontamentos;

e Analisa criticamente os textos e as questdes por eles levantadas;

e Procede a autoandlise critica de si mesmo.

Modulo 7 e Aplicar um ou dois modos de | e Aplica os conhecimentos num trabalho a realizar durante o ano letivo.
Trabalho de recolha de informagdo utilizados
pesquisa pela Sociologia;
e Selecionar e tratar a informagdo
recolhida;
e Apresentar e sistematizar as
conclusoes;
e Organizar debates acerca dos
temas socioldgicos.
Socioafetivo Revela:
- Responsabilidade;
i AL.Jt.On.OmIa; Grelha de Observagdo
- Iniciativa; . 20%
e de Registo
- Empenho;

- Espirito Critico.

28.1.0peracionalizacao dos critérios de Psicologia e Sociologia (Cientifica) - Conteudos Especificos de Sociologia

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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29. Critérios especificos de Redes de Comunicacao

Dominio Mddulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Conceptual/ 112/2.2 ano Desenvolver a capacidade de | Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual pesquisar, tratar, produzir e | Planifica as atividades a desenvolver;
comunicar informagdo, quer pelos | Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas adequadas | = C1 - 5%
meios tradicionais quer através das | para o efeito; Desempenho
novas tecnologias da informagdo e | Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas | didrio nas aulas
comunicagao; potencialidades;
Promover as praticas que estejam | Possui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; = C2 - Fichas de 10%
relacionadas com os | Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; trabalho Jou
condicionalismos das profissdes da | Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; atividades
area da informatica, nomeadamente | Desenvolve um raciocinio légico e estruturado; realizadas
a ergonomia e a saude ocular; Identifica duvidas e dificuldades;
Resolve problemas que exijam pesquisa de informacdo, reflexdo e | = C3 - 5%
descoberta; Interrogagao
Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema; direta sobre as
Médulo 1 matérias
Comunicacdo de | Caraterizar os componentes de um | Adquire os conceitos subjacentes a transmissdo de dados; lecionadas e em
Dados sistema de comunicagdo, a | Familiarizagdo com a terminologia ligada a area, com as tecnologias e as | curso
modulagdo dos sinais, os varios | técnicas relacionadas quer com a comunicagdo, quer com a transmissao
codigos de transmissdo de dados, os | de dados.
meios fisicos de transmissdo de = C4 - Fichas de 60%
dados; avaliacdo
Descrever os métodos de sumativas e/ ou
compressao de dados na projetos
transmissao de dados.
Médulo 2
Redes de Caraterizar as varias arquiteturas de | Desenvolve conhecimentos praticos ao nivel das redes locais de
Computadores | redes de computadores. computadores. Adquire competéncias ao nivel da instalagdo,
Caraterizar os modelos OSl e TCP/IP; | configuracdo, normalizacdo e teste da uma rede de computadores local.
Caraterizar as tecnologias Ethernet,
Token Ring, FDDI;
Caraterizar as fungbes das camadas
superiores do modelo OSI.
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Mdédulo 3

Redes de Caraterizar e descrever o | Desenvolve conhecimentos praticos ao nivel da segmentagdo e
Computadores | funcionamento de Routers; interligacdo de redes de computadores. Desenvolve competéncias ao
Avancado - Realizar subnetting de redes. - | nivel da administragdo das redes locais de computadores.
Instalar redes de computadores de
pequena dimensdo num simulador
de rede Packet Tracer.
A1l - Respeito pelos direitos e opiniées dos outros
Atitudinal Adquirir competéncias que lhes | Aceita criticas ao seu trabalho Grelhas de 5%
permitam ser autonomos de forma a | Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma observagao
superar dificuldades, realizar | Escuta a opinido dos outros
trabalhos de casa e participar com A2 - Empenho e interesse 5%
interesse e empenho nas atividades; | Procura superar as suas dificuldades
Assumir responsabilidade nas suas | Faz os trabalhos de casa
posicdes e atitudes e respeitar as | Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos lecionados
regras estabelecidas. A3 - Responsabilidade 5%
E assiduo e pontual
Respeita e cumpre as regras estabelecidas
Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral 5%
Intervém oportunamente
Espera pela sua vez de intervir
Dominio Médulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Conceptual/ 122/3.2 ano Desenvolver capacidades ao nivel do | Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual desenvolvimento de ferramentas Planifica as atividades a desenvolver;
de produtividade Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas adequadas | = C1 - 5%
baseadas nas tecnologias Web; para o efeito; Desempenho
Promover as praticas de seguranca Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas | didrio nas aulas
dos dados, a autonomia, a potencialidades;
responsabilidade e a capacidade para | Possui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; = C2 - Fichas de 10%
trabalhar em equipa; Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; trabalho Jou
Sensibilizar os alunos para a Faz a gestao adequada do tempo de realiza¢do das tarefas; atividades
necessidade da formacgdo continua Desenvolve um raciocinio légico e estruturado; realizadas
nas tecnologias e técnicas cobertas Identifica duvidas e dificuldades;
pela disciplina. Resolve problemas que exijam pesquisa de informacgdo, reflexdo e | = C3 - 5%
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descoberta;
Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema;

Interrogagao
direta sobre as

Médulo 4 matérias
Desenvolvi- - Definir e construir paginas HTML; Adquire os conceitos para construcdao de paginas em HTML, analisando a| lecionadas e em
mento de - Enumerar as principais etiquetas do | estrutura de um sitio na Internet, a sua publicagio num servidor de| curso
Paginas Web HTML; paginas Web e a sua gestao.
Estaticas - Definir o conceito de hipertexto;
- Aplicar estilos (CSS) a pdginas de = C4 - Fichas de 60%
HTML; avaliagdo
- Conhecer as limitagées do HTML; sumativas e/ ou
- Publicar e gerir os contetdos de um projetos
sitio na Internet;
Médulo 5
Desenvolvi- - Compreender a construgdo do | Constrdéi paginas dindmicas com recurso a uma linguagem de scripting,
mento de HTML numa pagina dindmica; considerando as possibilidades de as codificar do lado do cliente, e em
Paginas Web - Utilizar uma linguagem de script | func¢do da passagem de parametros com informagdo entre as pdginas.
Dinamicas para efetuar validagdes;
- Distinguir entre cédigo server-side e | Manipula os principais objetos disponibilizados pela linguagem de
client-side; programacao, tendo o cuidado de efetuar o controlo e tratamento em
- Utilizar as estruturas de controlo de | caso de erro de execugao.
execugdo de uma linguagem de
scripting;
- Conhecer e manipular os objectos
mais comuns disponibilizados;
- Determinar a construcdo dindmica
da pagina em fungdo de parametros;
- Estabelecer um adequado
tratamento dos erros de execugao
em paginas dinamicas.
Modulo 6
Programacdo de | - Conhecer os modelos de Aplica técnicas de comunicagdo e transferéncia de dados utilizando
Sistemas de programacao associados aos diferentes tecnologias e linguagens de programagdo para construir
Comunicagao protocolos de comunicagao; aplicagdes cliente-servidor, dando especial énfase a programacio
- Distinguir as fun¢des de um sobre o protocolo TCP/IP.
servidor e de um cliente num sistema
comunicagao; Analisa e aborda os conceitos fundamentais da arquitetura
- Criar sistemas de comunicagdo com | cliente/servidor, numa perspetiva de programacao;
[
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Mddulo 7
Arquiteturas
Cliente /
Servidor

Modulo 8
Acesso a Base
de Dados via
web

recurso ao interface socket.

- Conhecer e aplicar os conceitos de
protocolo;

- Conhecer e aplicar os conceitos
socket;

- Conhecer e aplicar os mecanismos
de programacao utilizados numa
arquitectura Cliente/Servidor.

- Construir paginas com recurso a
uma linguagem de scripting server-
side;

- Conhecer e aplicar os diferentes
mecanismos de acesso a base de
dados;

- Utilizar componentes especificos de
acesso a base de dados;

- Utilizar técnicas avangadas de
consultas numa base de dados;

- Desenvolver pdaginas dinamicas;

- Saber elaborar e atualizar paginas
Web com integracao de Bases de
Dados e acesso de grupos de
trabalho;

- Analisar as questdes de seguranga;
- Distinguir Processamento Server-
Side de Client-Side.

Elabora programas que visam a comunica¢do de dados utilizando os
mecanismos e as linguagens de programacdo que mais se
apropriarem ao problema, aplicando os conceitos aprendidos, tais
como o de protocolo de comunicagdo e sockets.

Desenvolve aplicagbes web, aplicando os conceitos de programacdo
apropriados, introduzindo conceitos de conteddo dinamico, bem
como as tecnologias que permitem a gestao dos mesmos;

Aplica técnicas de programacdo e validagdo, tratadas em mddulos
anteriores da disciplina, num projeto de programagdo concreto.

A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros 5%
Atitudinal - Adquirir competéncias que lhes e Aceita criticas ao seu trabalho
permitam ser auténomos de forma a e Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
superar dificuldades, realizar e Escuta a opinido dos outros
trabalhos de casa e participar com A2 - Empenho e interesse 5%
interesse e empenho nas atividades; e Procura superar as suas dificuldades
e Faz os trabalhos de casa * Grelhas de
[
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- Assumir responsabilidade nas suas e Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos
posicbes e atitudes e respeitar as lecionados
regras estabelecidas. A3 - Responsabilidade

e F assiduo e pontual

e Respeita e cumpre as regras estabelecidas

e Procura ter sempre o material necessdrio para a aula
A4 - Participagao oral

¢ Intervém oportunamente

e Espera pela sua vez de intervir

observagao

5%

5%

29.1.0peracionalizacao dos critérios de Redes de Comunicac¢ao

A avalia¢do de cada médulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificagdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e comportamentos

é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO)
A ATRIBUIR NO INTERVALO

NiVEL

(0,5

Se ndo revela nenhum ou quase nenhum

[5,10]

Se revela em nimero reduzido

[10,15]

Se revela em numero satisfatorio

[15,18[

Se revela em numero bastante satisfatério

[18,20]

Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos médulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6

Classificacdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos médulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05

Classificagao final: DC_P+DA
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30. Critérios especificos de Saude Infantil

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo ¢ Interpretar os fendmenos Conceptual
naturais a partir de modelos
aceites pela comunidade cientifica; eUtiliza vocabuldario cientifico e especifico;
eAplicar os conhecimentos eldentifica problemas; Observagdo 30%
adquiridos em novos contextos e a «Distingue factos, teorias e conceitos; direta em aula
novos problemas; . .
. eRelaciona factos e conceitos; ..
¢ Desenvolver capacidades de . . Dominio de
N . o eAplica conceitos; -
selegdo, de analise e de avaliagdo técnicas e
critica; *Interpreta factos; procedimentos;
* Desenvolver capacidades *Elabora sinteses;
experimentais em situagdes de *Explica interagdes; Trabalhos de
indagagdo a partir de problemas do | epebate e fundamenta as suas opinides; pesquisa
quotidiano; ) eToma posigdes criticas.
* Promover uma imagem da
Ciéncia coerente com as .
perspetivas atuais; Procedimental
¢ Fornecer uma visao integradora
da Ciéncia, estabelecendo relagdes | ®*Gere corretamente o tempo de execugdo de tarefas;
entre esta e as aplicagdes eFormula hipdteses;
tecnglogmas, aSociedade e o *Elabora e concretiza o protocolo experimental;
Ambiente; L . eSeleciona e manuseia corretamente o material necessario;
* Fomentar a participagao ativa em Y L. . Testes 50%
. ~ L eExecuta com corregdo técnicas laboratoriais;
discussdes e debates publicos ) i .
respeitantes a problemas que *Recolhe, regista e organiza dados de observagao;
envolvam a Ciéncia, a Tecnologia, a | *Pesquisa e organiza informagao;
Sociedade e o Ambiente; eInterpreta dados experimentais.
¢ Melhorar capacidades de
comunicagado escrita (texto e
imagem) e oral, utilizando suportes
diversos, nomeadamente as TIC
(Tecnologias da Informacgédo e da
Comunicacdo).
[
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Socioafetivo . * Respeita o patrimdnio natural;
¢ Desenvolver atitudes, normas e . .
 Respeita os seres vivos;

valores; . -
e Respeita a opinido dos outros;
- e Tem espirito e gosto pela investigacdo; Observacdo dos 20%
eDesenvolver praticas de p, . g P § QA . ¢ ’
. . e Tem espirito de abertura e de tolerancia; comportamentos
relacionamento interpessoal o . A
o . e Interioriza a importancia do trabalho em grupo;
favoraveis ao exercicio da s
. . . e Coopera e é solidario com os pares;
autonomia, da cidadania do i
. L * Demostra ser responsavel;
sentido de responsabilidade, . .
o . ® Toma posigdes criticas;
cooperacdo e solidariedade. . . o
* Pondera nas diferentes situagdes.
30.1.0peracionalizacao dos critérios de Saude Infantil
Em relagdo a avaliagdo sumativa, sdo tidos em conta as ponderagdes descritas na tabela seguinte:
. . Profissional
Parametros gerais — -
Componente Cientifica | Componente Técnica
Componente Tedrica (CT) 40% 30%
A . e Testes praticos
Competéncias Componente Pratica
Cognitivas P X O,u . 40% 50%
e /fou Experimental e Trabalhos com igual relevancia (*)
(*) Ao critério do professor da disciplina e em fun¢do dos conteudos programaticos
NOTAS:
Componente Tedrica (CT)
e Dos testes fazem parte questGes de andlise e interpretagao de documentos com aplicagdo a novas situagdes.
e Os testes incluem questdes do tipo:
Ensaio curto ou resposta aberta de composigao restrita (organiza a resposta, seleciona o mais importante e descreve resumidamente);
Resposta fechada (resposta curta, ordenamento, verdadeiro/falso, associagdo ou correspondéncia e escolha mdltipla).
!
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO, 0URES Critérios de Avaliacdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018 126 de 149




Componente Pratica e /ou Experimental

e Na percentagem atribuida a componente pratica, e sendo realizado mais que um trabalho, cada um dos trabalhos tem obrigatoriamente o mesmo peso.

Atitudes e comportamentos (AC)

[l
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TABELA DE NiVEL

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO)
A ATRIBUIR NO INTERVALO

NiVEL

[0,5] Se ndo revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em numero reduzido
[10,15[] Se revela em numero satisfatério
[15,18[ Se revela em numero bastante satisfatério
[18,20] Se revela de forma excelente
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31. Critérios especificos de Sistemas Digitais de Arquitetura de Computadores, 10.°/1.° ano e 11.°/2.° ano

Dominio Mddulos Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo Do médulo1ao | Os apresentados no Memoriza e reproduz informacgao;
médulo 4 programa da disciplina. - Identifica informagdo em contextos variados; Fichas de trabalho formativas.
- Utiliza uma linguagem técnica adequada relativa ao médulo | Apresentacdo de trabalhos de 40%
em causa; pesquisa.
- Evidencia clareza de ideias; Intervengdes orais na resolucdo de
- Demonstra correcdo técnica; problemas.

- Seleciona e relaciona informacao;

- Aplica informagdo em novos contextos;

- Equaciona e resolve problemas; Aplicagdo de conheciNmentos. 40%
- Utiliza a informacgdo e os conhecimentos adquiridos nos Gr(,el'has de observacio de tarefas
trabalhos e na resolugdo dos problemas; pratlc,a1§.
- Organiza e realiza os trabalhos propostos. Relatrios.
Responsabilidade
Socioafetivo - E assiduo
Empenho - E pontual
- Sabe comportar-se Grelhas de observacgdo 20%
Cooperagdo - E participativo
- Tem iniciativa
Autonomia - Sabe trabalhar em grupo

- Revela espirito critico

Espirito critico

31.1.0peracionalizacdao dos critérios de Sistemas Digitais de Arquitetura de Computadores , 10.°/1.° ano e
11.°/2.° ano

A avalia¢do de cada aluno, em cada médulo, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.

]
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32. Critérios especificos de Sistemas Digitais de Arquitetura de Computadores, 12.°/3.° ano

Dominio Moddulo Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Conceptual/ | 12.2/3.2ano | Desenvolver a capacidade de pesquisar, | Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual tratar, produzir e comunicar | Realiza atividades prdticas, usando as diferentes ferramentas
informagdo, quer pelos meios | adequadas para o efeito; Cl - Desempenho 5%
tradicionais quer através das novas | Possuicapacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; diario nas aulas
tecnologias da informacdo e | Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem;
comunicagao; Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; C2 - Fichas de 10%
Desenvolve um raciocinio légico e estruturado; trabalho/ou
Promover as praticas que estejam | Identifica duvidas e dificuldades; atividades
relacionadas com os condicionalismos | Resolve problemas que exijam pesquisa de informacgdo, reflexdo e | realizadas
das profissdes da area da informatica, | descoberta;
nomeadamente a ergonomia e a saude | Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema. C3 - Interrogacdo 5%
ocular. direta sobre as
Médulo 5- matérias
Introducdo a | Apreender conceitos sobre a ldogica de | Adquire os conceitos subjacentes a légica de programacao; lecionadas e em
Légica programacao; Familiarizagdo com a terminologia ligada a area, com as sequéncias | curso
Programavel | Aplicar instrucOes e sequéncias ldgicas | ldgicas na resolugdo de problemas e com as regras e fases de
na resolu¢do de problemas; elaboragao de algoritmo. C4 - Fichas de 60%
Utilizar as regras e as diferentes fazes avaliagao
na elaboragdo de um algoritmo; sumativas e/ou
Aplicar fluxogramas; projetos
Identificar os diferentes tipos de dados,
variaveis e constantes;
Enumerar e identificar os operadores
aritméticos, relacionais e légicos.
Médulo 6 —
Fundamentos de| -Conhecer varios tipos de variaveis; Identifica os varios tipos de varidveis, compreende a estrutura de um
Programagdo | -Compreender a estrutura de um | programa;
programa; Possui capacidade de raciocinio légico de forma a poder utilizar as
-Conhecer estruturas de decisdo, de | diferentes estruturas de decisdo, selecdo e repeticdo.
selecdo e de repeticao. Familiarizacdo com o ambiente integrado de desenvolvimento de
programas para edicdo, compilagdo e teste;
Sabe trabalhar com Arrays unidimensionais e bidimensionais.
[
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Modulo 7 -
Arquitetura de
Computadores

Médulo 8 -
Anadlise de
Equipamentos
Informaticos

Médulo 9 -
Arquitetura de
Microprocessa-

dores

Mddulo 10-
Programacao
de
Microprocessad
ores

Compreender o funcionamento das
arquiteturas de computadores, ao nivel da
realizagdo e operagdo interna dos
componentes do computador, para o
processamento, armazenamento em
memoria e a¢es de entrada e saida da
informacao.

Compreender o funcionamento dos
diversos componentes de um
computador, para melhorar a sua
capacidade de andlise e reparagdo de
avarias.

Adquirir os conhecimentos essenciais e
nogdes sobre a arquitetura de
microcomputadores, bem como o
desenvolvimento de sistemas com
microprocessadores e
microcontroladores.

Conhecer as técnicas de
desenvolvimento de aplicagdes
baseadas em microcontroladores quer
no que respeita ao desenvolvimento de
software, quer na sua relagdo com o
hardware de suporte.

Identifica as principais familias légicas.

Conhece as principais tipos de memoria e suas células basicas.
Avalia a arquitetura interna de um sistema de um PC.

Conhece os diversos tipos de barramentos existentes num PC.
Conhece a organizagao e gestdao de memaria Principal num PC.

Conhecer os varios tipos de equipamentos informaticos.
Conhecer as caracteristicas técnicas e normas dos equipamentos
informaticos.

Saber procurar fontes de informagdo sobre determinados
equipamentos.

Conhecer a panordmica global do mundo dos microprocessadores.
Identificar as principais caracteristicas de um microprocessador.
Estudar uma arquitetura de um microprocessador.

Estudar o esquema de hardware de um PC, nomeadamente a nivel de
geragdo de interrupgdes, portos de entrada/saida, Timers, Geragdo de
Som, etc.

Dominar os conceitos basicos de programacdo no Arduino.

Realizar "debugging" de pequenos programas feitos com o Arduino
utilizando o utilitario apropriado.

Estudar o funcionamento de um Sistema Operativo a baixo nivel.
Realizar programas simples de exemplo em Arduino de comunicagdo
com o exterior, que utilizem recursos disponiveis pelo Sistema
Operativo através de SYSTEM CALLS (chamadas ao sistema).

Atitudinal Adquirir  competéncias que lhes | Al-Respeito pelos direitos e opinides dos outros 5%
permitam ser auténomos de forma a | Aceita criticas ao seu trabalho
superar dificuldades, realizar trabalhos Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
de casa e participar com interesse e Escuta a opiniao d'os outros
.. A2 - Empenho e interesse
empenho nas atividades; o Grelhas de 5%
. " Procura superar as suas dificuldades N
ASSI:JTII’ res.ponsabl |dade' Nas  SUas | rao o trabalhos de casa observacgdo
posicdes e atitudes e respeitar as regras | Efetua registos sistematicos e organizados dos contetidos lecionados
estabelecidas. A3 - Responsabilidade
E assiduo e pontual 5%
Respeita e cumpre as regras estabelecidas
Procura ter sempre o material necessario para a aula
&
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A4 - Participagdo oral 5%
Intervém oportunamente
Espera pela sua vez de intervir

32.1.0peracionalizacao dos critérios de Sistemas Digitais de Arquitetura de Computadores, 12.°/3.° ano

A avaliagdo de cada mddulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificagdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e
comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO) NIVEL
A ATRIBUIR NO INTERVALO
[0,5] Se ndo revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em numero reduzido
[10,15] Se revela em numero satisfatério
[15,18] Se revela em nimero bastante satisfatério
[18,20] Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos mddulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6
Classificagdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos médulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05
Classificagao final: DC_P+DA
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33.

Critérios especificos de Sistemas Operativos

Dominio Mddulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Conceptual/ 112 ano - Desenvolver a capacidade de | e Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual pesquisar, tratar, produzir e | e Planifica as atividades a desenvolver;
comunicar informacdo, quer | ® Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas | = C1 - Desempenho 5%
pelos meios tradicionais quer | adequadas para o efeito; diario nas aulas
através das novas tecnologias da | ® Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas
informacgdo e comunicagdo; potencialidades; = C2 - Fichas de 10%
- Promover as praticas que | ® Possui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; trabalho Jou
estejam relacionadas com os | e Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; atividades
condicionalismos das profissdes | ® Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; realizadas
da area da informatica, | ® Desenvolve um raciocinio légico e estruturado;
nomeadamente a ergonomia e a | * Identifica duvidas e dificuldades; = C3 - Interrogagdo 5%
saude ocular; e Resolve problemas que exijam pesquisa de informacdo, reflexdo e | direta sobre as
descoberta; matérias
* Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema; lecionadas e em
Médulo 1 curso
Introdugdo aos -Desenvolver capacidades ao | Definir e caracterizar Sistema Operativo;
Sistemas nivel das caracteristicas de um | Descrever a evolugado histdrica dos Sistemas Operativos;
Operativos sistema operativo. Definir e caracterizar as fungbes e os diferentes tipos de Sistemas | ®* C4 - Fichas de 60%
-Compreender os processos, o | Operativos; avaliacdo
conceito de multitarefa e a | Definir e caracterizar sistemas multiprocessador, sincronizagdo e | sumativas e/ ou
gestdo de memoria. escalonamento; projetos
-Conhecer o nlcleo de um
sistema Operativo.
Médulo 2
Sistema -Aprender a Instalagdo e | Instalar e configurar sistemas operativos clientes;
Operativo Cliente | configuracdo de um Sistema | Instalar e distinguir device drivers residentes e instalaveis;
Operativo: Configurar o sistema operativo cliente;
Particionamento; Instalar os diversos componentes do sistema operativo;
Formatacao; Programar ficheiros de comando.
OpcGes de instalagdo;
Otimizagdo de recursos;
Instalagdo de dispositivos e
[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO, 0URES Critérios de Avaliacdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018 132 de 149




device drivers.
-Aprender a
problemas.

resolver 0s

- Adquirir competéncias que lhes A1l - Respeito pelos direitos e opiniées dos outros 5%
Atitudinal permitam ser auténomos de e Aceita criticas ao seu trabalho
forma a superar dificuldades, e Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma
realizar trabalhos de casa e e Escuta a opinido dos outros Grelhas de
participar com interesse e A2 - Empenho e interesse observagdo 5%
empenho nas atividades; e Procura superar as suas dificuldades
e Faz os trabalhos de casa
- Assumir responsabilidade nas e Efetua registos sistematicos e organizados dos conteddos
suas posicoes e atitudes e lecionados
respeitar as regras estabelecidas. A3 - Responsabilidade 5%
o E assiduo e pontual
® Respeita e cumpre as regras estabelecidas
® Procura ter sempre o material necessario para a aula .
A4 - Participagao oral 5%
e Intervém oportunamente
e Espera pela sua vez de intervir
Dominio Modulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Conceptual/ 122 ano - Desenvolver capacidades ao ¢ |dentifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual nivel do desenvolvimento de e Planifica as atividades a desenvolver;
ferramentas de produtividade e Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas | = C1 - Desempenho 5%
baseadas nas tecnologias Web; adequadas para o efeito; diario nas aulas
- Promover as praticas de e Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas
seguranca dos dados, a potencialidades; = C2 - Fichas de 10%
autonomia, a responsabilidade e | ¢ Possui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; trabalho Jou
a capacidade para trabalhar em ¢ Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; atividades
equipa; * Faz a gestdao adequada do tempo de realizagdo das tarefas; realizadas
- Sensibilizar os alunos para a ¢ Desenvolve um raciocinio légico e estruturado;
necessidade da formagdo e Identifica duvidas e dificuldades; = C3 - Interrogagao 5%
continua nas tecnologias e ¢ Resolve problemas que exijam pesquisa de informacdo, reflexdo e | direta sobre as
técnicas cobertas pela disciplina. | descoberta; matérias
[
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* Recolhe dados relativos a uma situa¢ao ou a um problema; lecionadas e em
curso
Médulo 3
Sistema -Aprender a Instalar e configurar | Conhece os principais objetivos, caracteristicas e novidades de sistema | = C4 - Fichas de 60%
Operativo Server | o sistema operativo Windows | operativo; avaliagdao
Server, fazer reparticdes, saber | E capaz de planear a instalagdo de um servidor com o Windows Server, | sumativas e/ ou
gerir perfis e politicas de grupo | sabe fazer as escolhas das particdes adequadas, do hardware e do | projetos
de utilizadores. software necessarios;
Conhece o processo de instalagdo do Windows Server, escolhendo o
modo mais adequado;
Sabe gerir perfis de utilizadores politicas de grupo e de utilizador;
Tem nogdo da importancia dos backups no sistema Windows Server;
Adquire os conceitos para construgdo de pdaginas em HTML, analisando a
estrutura de um sitio na Internet, a sua publicagdo num servidor de
paginas Web e a sua gestao.
Modulo 4
Sistema -Aprender a Instalar e configurar | Define e sabe caracterizar o Software Open Source e constituintes do
Operativo Open o sistema operativo Open sistema operativo Linux;
Source Source. Sabe distinguir versoes e distribuicdes;
- Saber trabalhar com os Sabe instalar e configurar Linux;
diferentes comandos basicos de Conhece os comandos basicos do Linux:
Linux.
Modulo 5
Arquitetura de -Conhecer e utilizar os Conhece a estrutura interna de um sistema operativo e sabe utilizar os
sistemas mecanismos de comunica¢ao mecanismos de controlo de memdria e recursos;
operativos entre processos;
-Conhecer e aplicar os conceitos
de multiprocessamento e acesso
concorrencial;
- Adquirir competéncias que lhes Al - Respeito pelos direitos e opiniées dos outros 5%
Atitudinal permitam ser auténomos de e Aceita criticas ao seu trabalho
forma a superar dificuldades, e Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma = Grelhas de
realizar trabalhos de casa e e Escuta a opinido dos outros observagao
participar com interesse e A2 - Empenho e interesse 5%
empenho nas atividades; e Procura superar as suas dificuldades
e Faz os trabalhos de casa
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- Assumir responsabilidade nas
suas posicBes e atitudes e
respeitar as regras estabelecidas.

e Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos
lecionados
A3 - Responsabilidade
o F assiduo e pontual
® Respeita e cumpre as regras estabelecidas
e Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral
e Intervém oportunamente
e Espera pela sua vez de intervir

5%

5%

33.1.0peracionalizacao dos critérios de Sistemas Operativos

A avaliagdo de cada mddulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificacdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e

comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO)

A ATRIBUIR NO INTERVALO NIvEL
[0,5] Se ndo revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em nimero reduzido
[10,15] Se revela em numero satisfatério
[15,18] Se revela em nimero bastante satisfatério
[18,20] Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos mdédulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6

Classificagdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos mddulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05

Classificagdo final: DC_P+DA
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34. Critérios especificos de Sistemas Operativos - Para o Curso de Programador/a de Informatica

Cdédigo UFCD -

Dominio Disciplina Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo 0797 — SO - Os apresentados nos - Memoriza e reproduz informacao; - Fichas de trabalho 40%
programas das unidades - Identifica informagdo em contextos variados; formativas.
0798 -SO de formagdo do curso. - Utiliza uma linguagem técnica adequada relativa ao - Apresentagao de
modulo em causa; trabalhos de pesquisa.
7846 - SO ) . _— ~ .
- Evidencia clareza de ideias; - Intervengdes orais na
- Demonstra corregado técnica; resolucdo de problemas.
- Seleciona e relaciona informacgao;
- Aplica informagdo em novos contextos;
- Equaciona e resolve problemas; B ApIicag?o de 40%
- Utiliza a informacgdo e os conhecimentos adquiridos conhecimentos. .
nos trabalhos e na resolugao dos problemas; - Grelhas de otfs?rvagao
- Organiza e realiza os trabalhos propostos. de tarefas praticas.
- Relatérios.
Socio-afetivo - Responsabilidade - E assiduo - Grelhas de observagao 20%

_Empenho - E pontual
- Sabe comportar-se

- Cooperagio - E participativo

. - Tem iniciativa
- Autonomia

- Espirito critico

- Sabe trabalhar em grupo
- Revela espirito critico

34.1.0peracionalizacao dos critérios de Sistemas Operativos - Para o Curso de Programador/a de Informatica

A avaliacao de cada aluno, em cada unidade de formacao, rege-se pela média ponderada de acordo com as percentagens apresentadas no quadro acima.
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35. Critérios especificos de Técnica Pedagdgica e Intervencao Educativa

Dominio Mddulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo 1 Aqueles enunciados no programa | . Desenvolve projetos de investigacdo;

a . Demonstra criatividade e originalidade; Portfélio 10%
. Realiza trabalhos de pesquisa;

12 . ~ .
. Realiza apresentacgdes orais;
. Demonstra capacidade critica; Fichas de avaliacdo
. Realiza e conclui os exercicios propostos de forma empenhada e ativa;
. Planifica, apresenta e implementa atividades praticas; Apresentacdes
. Demonstra capacidade de resolugdo de problemas/adapta a situagdes orais 50%
novas;
. Explora diferentes processos comunicacionais, formas e técnicas de Trabalhos de grupo
criacdo; o~ 1

¢ o o o Observagao direta
. Demonstra criatividade, expressividade e originalidade.
Socio-afetivo Demonstra (individualmente ou em grupo):
. respeito pelas regras estabelecidas;
. capacidade de cooperagao, respeito e entreajuda;
. empenho e interesse na realizagdo das tarefas propostas; Ficha de. .
autoavaliagdo 20%

. responsabilidade na apresenta¢cdo dos materiais e cumprimento dos
prazos;

. respeito pelo patrimoénio comum;

. assiduidade e pontualidade.

35.1. Operacionalizacao dos critérios de Técnica Pedagégica e Intervencao Educativa

Em cada maddulo, serdo entregues propostas de pesquisa e de trabalho e a cada trabalho ou teste a desenvolver serdo estipulados os parametros e as cotagGes, sobre os quais recaira a
avaliagdo como, por exemplo, adequagao do trabalho a proposta pedida, criatividade, originalidade, empenho na realizagdo da tarefa, solugdo final, etc. As avaliagGes das atividades

desenvolvidas e dos mddulos serdo realizadas em tabelas préprias.
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36. Critérios especificos de Técnicas de Calculo e Contabilidade

Dominio

Objetivos Gerais

Competéncias/capacidades e desempenhos esperados

Instrumentos

Ponderagdo

Cognitivo °

Adquirir e aplicar conceitos;
Relacionar conceitos/temas;
Recolher, analisar, organizar e
comunicagdo da informagao;
Pesquisar;

Aplicar saberes e técnicas em
projetos e novas situagoes;
Desenvolver a criatividade na
execucdo dos trabalhos.

Modulo 1- Calculo Comercial e Financeiro

Calcula a média aritmética simples e ponderada.

Define constante e relagdo de proporcionalidade.

Reconhece os conceitos relativos as fungdes de proporcionalidade direta e
inversa.

Representa graficamente proporcionalidades diretas e inversas.

Resolve problemas relativos a proporcionalidade direta e inversa.

Resolve problemas relativos as médias e as proporcionalidades .

Pesquisa e seleciona informacdo pertinente.

Utiliza conceitos matematicos que traduzam situagdes correntes e em especial
situagOes da area econdmico-financeiro.

Médulo 2- Patriménio, Inventario e Balango

Explica o significado de patrimdnio.

Separa elementos patrimoniais ativos de passivos.

Distingue patriménio particular de patrimdnio empresarial.

Define conta.

Agrupa elementos patrimoniais em contas.

Identifica as principais contas integrantes das massas patrimoniais.
Organiza o patrimoénio de uma empresa.

Modulo 3- Codigo de Contas e Normas Contabilisticas
Identifica as partes integrantes da conta.

Distingue débito de crédito.

Calcula saldos.

Classifica os saldos quanto a sua natureza.

Distingue estatica de dinamica patrimonial.
Reconhece as regras de movimentac¢do de contas.
Executa langcamentos contabilisticos.

Define a nogdo de razao.

Distingue gastos de rendimento.

Elabora balancetes de verificagdo e balancetes finais.

Fichas

Trabalhos individuais
e/ou de grupo

"

Participacgdo oral:

- espontanea;

- solicitada;

80%
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Apura o resultado liquido do exercicio.

Elabora demonstragdes de resultados.

Interpreta dados constantes do balango e da demonstragdo de resultados.
Identifica as vantagens da normalizagdo contabilistica.

Interpreta os principios contabilisticos fundamentais.

Reconhece os requisitos basicos da informacgdo contabilistica.

Distingue contas do balango, de contas de gastos e rendimentos e de contas de
resultados.

Compara a estrutura das demonstragdes financeiras basicas.

Apurar o resultado liquido do exercicio.

Identificagdo do percurso entre um balango inicial e um balanco final.
Elaborar demonstracgdes de resultados.

Interpreta dados constantes do balango e da demonstragdo de resultados.

Modulo 4- Contabilizagdo de Operagdes com Gastos e Rendimentos

Caracteriza os conteldos das contas de gastos e rendimentos.

Reconhece as implicagdes basicas do IRS e IRC nos gastos suportados e nos
rendimentos obtidos.

Distingue as implicagdes basicas do IVA, IRS e IRC nos gastos suportados e nos
rendimentos obtidos pela empresa.

Elaborar folhas de vencimento.

Contabiliza o processamento e pagamento dos ordenados e encargos sobre
remuneragoes.

Soluciona contabilisticamente situagdes concretas que impliqguem gastos e
rendimentos para a empresa.

Modulo 5- Elaboragdao das Demonstragées Financeiras

Elabora o balango.

Elabora a demonstracgdo de resultados por naturezas e por fungées.
Elabora a demonstragdo das alteragGes no capital proprio.

Elabora a demonstragdo dos fluxos de caixa pelo método direto e indireto.
Elabora o anexo.

Socioafetivo

Revela:
[ )

Responsabilidade;
Iniciativa;

Observagdo de

e Empenho; Comportamentos 20%
e  Espirito Critico;
e  Autonomia.
&
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25.1. Operacionalizacao dos critérios de Técnicas de Calculo e Contabilidade
A classificagdo dos instrumentos de avaliagdo sumativa € expressa na escala de 0 a 20 valores (Portaria n2. 74-A/2013 de 15 de fevereiro, artigo 162, ponto 5).
Os Instrumentos de avaliagdo sdo elaborados de acordo com informagdes-instrumento.

Consoante a especificidade do mddulo e a carga horaria do mesmo, o aluno podera realizar dois ou mais instrumentos de avaliagdo. Estes podem ser individuais e/ou individuais ou de

grupo (maximo 3 elementos).

O numero de instrumentos de avaliagdo a aplicar, em cada mddulo, é definido pelos docentes que lecionam as disciplinas, contudo nenhum instrumento pode ultrapassar o peso de
40%. Esta escolha deve ser adequada aos conteudos e objetivos de cada mddulo.

A avaliagdo do Saber Estar é realizada com base em grelhas de observacgao.

[
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37. Critérios especificos de Técnicas de Secretariado

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo Conhecer e analisar a evolugdo do
conceito de empresa/OES e Compreende a evolugdo histérica das organizagdes.
Referir algumas finalidades de e Identifica as suas finalidades econdmicas e sociais
caracter econémico e social da e Identifica a visdo sistémica da organizacdo/empresa
Médulo 1 empresa/OES ) e Elabora os diversos tipos d e organigramas Instrumentos de
— Estrutura e Conhecer as relagdes que se e Reconhece a hierarquizagdo /departamentalizagdo de uma estrutura avaliaco
) estabelecem entre a empresa/OES e e Identifica a posigdo e fun¢des do secretariado nas organizagdes. Fichas d
funcionamento o0s outros agentes econémicos I; as e~ .
das Identificar uma estrutura ?rass;\ll:gjo 80%
organizagoes organizacional tedrico/praticos
Elaborar e analisar organigramas
Distinguir a hierarquizagdo e a
departamentalizagdo
Conhecer os diversos tipos de
secretariado e o seu posicionamento
na estrutura da empresa/OES
Socioafetivo
Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacio e e Tem sentido de oportunidade de intervengao comportamentos 0%
solidariedade. e Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo
e Conhecer métodos de gestdo da e Organiza e gere a agenda
agenda e  Marca e verifica diariamente a agenda
e Planeia atividades Instrumentos de
Médulo 2 e Identificar factores facilitadores da e  Utiliza o programa informético “Outlook” avaliacdo
L organizac¢do do trabalho e Simplifica o trabalho administrativo Fichas de
~ Organizacao e Organiza as tarefas diarias observagao 80%
do Trabalho e Organizar o tempo profissional e Delega/partilha tarefas Trabalhos
e Identifica ritmos de trabalho/ritmos pessoais tedrico/préaticos
e Hierarquiza tarefas segundo prioridades
e Planeia e organiza optimizando o tempo
e Identifica desperdicadores de tempo.
e Controla e gere interrupgdes
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve erespeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacio e e Tem sentido de oportunidade de intervengao comportamentos 0%
solidariedade. e Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo Demonstrar uma visao critica e atual
da estrutura e funcionamento das e  Utilizar as regras de ergonomia, higiene, seguranga e sauide no
organizagoes. trabalho.
Pl . tina diari e Revelar as qualidades, pessoais e profissionais inerentes a profissdao
, anear e organizar uma rotina diaria o N o o .
Médulo 3 e mensal da chefia/direcio e Revelar espirito critico e habitos de tolerancia e de cooperacgio. Instrumentos de
— O Local de providenciando o comprimento dos e Apresentar e fundamentar os seus pontos de vista respeitando as ?/z:lagzo
. - ichas de
Trabalho compromissos agendados. ideias dos outros. -
observagdo 80%
Trabalhos
. tedrico/praticos
Organizar e executar tarefas /p
relacionadas com o expediente geral
do secretariado da chefia/diregdo.
Trabalhar com disciplina e
metodologia.
Socioafetivo
Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros .
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos 0%
’ (]
solidariedade. e Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessdario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo
Reconhecer as principais qualidades de e Evidencia qualidades pessoais Instrumentos de
Médulo 4 um técnico de secretariado e  Evidencia qualidades técnico-profissionais. avaliacdo
-0 profissional Executar as diferentes tarefas inerentes e Conhece os principios gerais do c4digo deontolégico da profissdo. Fichas de 80%
de secretariado a profissdo. observacio
Identificar a necessidade de existéncia Trabalhos
de um cddigo deontoldgico. tedrico/préaticos
Socioafetivo
Desenvolver préticas de Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal favordveis Exprime e fundamenta as suas opiniges
ao exercicio da autonomia, da Ouve e respeita a opinido dos outros
cidadania, do sentido de Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacdo e Tem sentido de oportunidade de intervencdo comportamentos 0%
solidariedade. Cumpre as tarefas necessdrias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
E assiduo e pontual
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo e Evidencia competéncias que permitam um correto desempenho
Compreender a evolugdo do da profissao. Instrumentos de
Médulo 5 secretariado avaliagao
-0 Situar o secretariado no contexto da Fichas de
secretariado na empresa atual. observagdo 80%
) Explicar as fungBes do secretariado. Trabalhos
Atualidade Reconhecer a necessidade da tedrico/praticos
atualizagdo permanente
Socioafetivo
Desenvolver praticas de Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal favordveis Exprime e fundamenta as suas opinides
ao exercicio da autonomia, da Ouve e respeita a opinido dos outros
cidadania, do sentido de Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
responsabilidade, cooperacdo e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observacdo dos 0%
solidariedade. Cumpre as tarefas necessérias a construgdo do seu percurso de comportamentos 0
aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
E assiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo e Compreender a nogdo de publicos. e Evidencia competéncias que permitam distinguir
e Distinguir e reconhecer os diversos publicos da os diversos publicos da empresa/OES.
empresa/OES.
e Reconhecer a importancia do papel do Secretariado e Aplica atitudes comunicacionais de acordo com as
, como instrumento de Relagdes Publicas. diversas situagdes e publicos.
Modulo 6

—Técnicas de
Atendimento

e Distinguir o atendimento presencial e ndo presencial.
e Desenvolver técnicas no sentido de melhorar os seus
processos comunicacionais no atendimento.

Instrumentos de

e Aplicar técnicas de saber ouvir em situagdes de face a ayallagao
face. Fichas de
. . . observagao 80%
e |dentificar e aplicar regras para bem comunicar e Trabalhos
atender o publico. L . .
) . ) . tedrico/préticos
e Desenvolver técnicas no sentido de lidar com situagées
delicadas no atendimento.
e Enumerar os factores criticos de sucesso ao telefone.
e Praticar os comportamentos positivos no atendimento
telefénico.
e Conceber e utilizar fichas de recepc¢do e execugdo de
chamadas telefdnicas.
Evitar erros comuns na utilizagcdo do telefone.
Socioafetivo
® Desenvolver praticas de relacionamento interpessoal Manifesta o desejo e interesse em aprender
favoraveis ao exercicio da autonomia, da cidadania, do Exprime e fundamenta as suas opinides
sentido de responsabilidade, cooperacdo e Ouve e respeita a opinido dos outros
solidariedade. Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do
grupo Observagdo dos 0%
Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos ’
Cumpre as tarefas necessadrias a construgdo do seu
percurso de aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao
desenvolvimento da aprendizagem
E assiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo Caracterizar o protocolo.
Enumerar os tipos de protocolo. e Identifica o conceito e diversos tipos de protocolo.
Agir de forma ética nas diversas
situagdes. e Reconhece a importancia do secretariado na imagem da Inst tos d
. A o nstrumentos de
. Reconhecer a importancia do organizagao. R
Moédulo 7 ) . avaliagdo
p | Secretariado na imagem de uma Fichas de
~ Protocoloee organizagao. e Aplica corretamente as normas protocolares nos diferentes N o
imagem ; . ) d o observacgdo 80%
Caracterizar os convites. instrumentos de comunicagao. Trabalh
rabalhos
Identificar e utilizar os diferentes tipos L o
p it tedrico/préticos
e convites.
Caracterizar os cartdes de visita.
Enumerar os diversos tipos de cartdes
de visita.
Socioafetivo
Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%
4 (]
solidariedade. e  Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de comportamentos
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo e Caracterizar o contrato de compra e venda.
¢ |dentificar os contraentes. e Caracteriza o contrato de compra e venda.
* Reconhecer a natureza do contrato.
¢ Indicar os efeitos de um contrato de compra e venda. e Identifica as fases do contrato de compra e venda.
3 * Distinguir, reconhecer e identificar cada uma das fases do
Modulo 8 contrato de compra e venda. e Reconhece e aplica a documentagdo comercial em
—Ocontrato | , dentificar e/ou saber estabelecer as condigdes a acordar, vigor.
de compra e num contrato de compra e venda. Instrumentos de
venda e Efetuar calculos comerciais. avaliagdo
¢ Inferir da importancia das reclamacgdes e das devolugdes de Fichas de
mercadorias. observagdo 80%
¢ |dentificar e preencher toda a documentacdo inerente ao Trabalhos
contrato de compra e venda. tedrico/praticos
¢ Analisar documentagao para reconhecer, identificar e
interpretar como um todo, o contrato efetuado.
e Argumentar e apresentar os fundamentos devidos sobre
andlises contratuais efetuadas.
¢ Preencher corretamente uma cadeia documental.
* Realizar tarefas de forma auténoma e responsavel.
* Revelar habitos de trabalho individual e em grupo.
* Revelar espirito critico e habitos de tolerancia e cooperagao.
Socioafetivo
® Desenvolver praticas de relacionamento interpessoal Man.ifesta o desejo e interesse em a.prender
favoraveis ao exercicio da autonomia, da cidadania, do Exprime e fundamenta as suas opiniGes
sentido de responsabilidade, cooperacio e solidariedade. Ouve e respeita a opinido dos outros
Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do
grupo
Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%
Cumpre as tarefas necessdrias & constru¢do do seu comportamentos
percurso de aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao
desenvolvimento da aprendizagem
E assiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo e Caracterizar a atividade bancdria e inferir da sua
importancia no desenvolvimento de outras atividades. e Identifica as diferentes operagdes bancarias e sua
¢ |dentificar as diferentes operac¢des de crédito passivo/ativo. respetiva documentagdo
* Distinguir e relacionar os diferentes tipos de contas.
B * Descrever o processo de abertura de conta. e Aplica a documentagdo inerente a diversas
Modulo 9 . . - N .
- e Estabelecer a diferenga entre os tipos de conta de depdsito. operagoes bancarias.
— Operagdes * Relacionar os diferentes tipos de movimentag&o de contas.
bancarias e Estabelecer a diferenca e relacionar os tipos de juro.
o Instrumentos de
e Saber utilizar a consulta de saldos, conta-corrente como o
. N o . avaliagao
elemento essencial na conferéncia das operacgdes realizadas. Fichas de
e |dentificar/classificar/elencar as caracteristicas dos titulos ~ o
. observagao 80%
de crédito.
S - Trabalhos
¢ Saber definir e indicar as caracteristicas do cheque. . -
o R - tedrico/praticos
* Distinguir os cheques quanto a forma de transmisséo.
¢ |dentificar os intervenientes no cheque.
e Estabelecer a diferencga entre os endossos possiveis.
¢ Emitir corretamente qualquer tipo de cheque.
¢ Definir e indicar as caracteristicas da letra.
¢ |dentificar os intervenientes na letra.
« Definir operacdo de desconto/de reforma.
e Efetuar os célculos para operac¢des de desconto/reforma.
e Elencar e identificar outras operagdes bancarias.
Socioafetivo | @ Desenvolver praticas de relacionamento interpessoal
favoraveis ao exercicio da autonomia, da cidadania, do Manifesta o desejo e interesse em aprender
sentido de responsabilidade, cooperacdo e solidariedade. Exprime e fundamenta as suas opinides
Ouve e respeita a opinido dos outros
Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do Observagdo dos
grupo comportamentos
. . . o 20%
Tem sentido de oportunidade de intervengdo
Cumpre as tarefas necessdrias a construgao do seu
percurso de aprendizagem
Mantém organizado o material necessdrio ao
desenvolvimento da aprendizagem
E assiduo e pontual
|
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo e Compreender a importancia da
Comunicagdo numa organizagao. e Compreende a importancia de comunicagdo interna e externa
» Analisar os elementos-base do processo
de comunicagdo. e Identifica os elementos do processo da comunicagdo.
* Reconhecer os diversos tipos de
Modulo 10

— Comunicagao
e Informagao

comunicagao.

e Compreender as questdes relacionadas
com a comunicagao oral e escrita.

® Reconhecer a importancia de uma
comunicacgao eficaz.

e  Aplica os diversos registos do circuito da documentagao

Instrumentos de

* Conhecer os requisitos das diferentes i;i:af:;asczz
comunicagdes escritas. = o
¢ Conhecer algumas normas nacionais e ?:’:s:ll:g:‘o 80%
internacionais relativas a normalizagao do tedrico/praticos
trabalho administrativo.
e Compreender todo o processo de
rece¢do, transmissao e registo da
informacdo numa organizacgdo.
* Assegurar a expedicao da
correspondéncia preenchendo
corretamente os sobrescritos.
e Conhecer os servigos dos correios e
outros meios associados a expedicdo da
documentacgdo.
Socioafetivo

e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender

relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides

favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve erespeita a opinido dos outros

da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo

responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%

solidariedade. e  Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de comportamentos

aprendizagem
e Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo
e Compreender a importancia que o e Identifica os diversos tipos de comunicagdo interna
profissional de Secretariado tem como
principal elemento das comunicagbes e Elabora documentos relativa as diversas situagdes.
3 internas numa organizagao. Instrumentos de
Médulo 11 ¢ Enquadrar as comunicagdes internas nas avaliagdo
—Comunicacdo | jtyacdes de rotina administrativa. Fichas de
Interna * Conhecer as regras basicas para elaborar observagao 80%
determinadas comunicagdes, tais como, Trabalhos
relatdrios, convocatorias e atas. tedrico/praticos
¢ Redigir documentos de comunica¢ao
interna.
¢ Trabalhar com outros meios de apoio a
estas comunicagdes (telefax, e-mail).
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros .
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacio e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos 0%
solidariedade. e Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo ¢ Conhecer os diferentes tipos de
comunicagao ligados ao quotidiano de e Aplica corretamente as normas vigentes na correspondéncia
uma organizagao. comercial e socioprofissional.
* Conhecer e aplicar as normas relativas
ao tipo de documento a elaborar.
Modulo 12

-A

e Utilizar uma linguagem adequada aos

Instrumentos de

NOVOS processos organizacionais. avaliagdo
correspondéncia | e Conhecer e verificar sempre as regras Fichas de
comercial e gramaticais e a corregdo ortografica. observacdo 80%
socioprofissional | ® Conhecer e atualizar o glossario de Trabalhos
expressoes, abreviaturas e formularios tedrico/praticos
usados na redagdo da correspondéncia.
* Redigir cartas comerciais em formato
tradicional e normalizado.
e Utilizar as técnicas de comunicac¢do
existentes em conjuga¢ao com os meios
de transmissdao mais apropriados.
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo y
responsabilidade, cooperacdo e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 0%
solidariedade. Cumpre as tarefas necessérias a construgdo do seu percurso de comportamentos °
aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
E assiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo
* Conhecer as regras, tanto formais como | Aplica corretamente as normas vigentes na correspondéncia administrativa.
de conteudo, que regulam a estrutura
destas comunicagdes.
Médulo 13 Instrumentos de

e |dentificar os principais tipos de

-A comunicagdes administrativas. ayallagao
correspondéncia Fichas deN )
administrativa ¢ Pesquisar, selecionar e organizar este ?E:S;ﬁgjo 80%
tipo de informacao. . . .
tedrico/préticos
e Efetuar a leitura de varios documentos
administrativos.
e Elaborar oficios, requerimentos,
declaragdes e certificados.
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® ©Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacgio e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos 0%
solidariedade. e  Cumpre as tarefas necessarias a constru¢do do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao

Cognitivo e Capacitar os formandos para o
dominio da documentagdo e Reconhece o conceito e importancia do documento
S - . . o Instrumentos de
organizacional, seu tratamento e Identifica os diversos tipos de documentos avaliagdo
especifico encaminhamento de toda a e Aplica as diversas fases do registo documental.. o Fichas de
B correspondéncia depois de ~ o
Modulo 14 . observagao 80%
o devidamente tratada. o Trabalhos
—Ocircuitoda |, Requerer a atengdo dos formandos tedrico/praticos
documentagdo para a importancia do documento
como suporte de ideias e
informagodes.

Socioafetivo
e Manifesta o desejo e interesse em aprender

® Desenvolver préticas de ) or
e Exprime e fundamenta as suas opinides

relacionamento interpessoal ) -
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros

da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo

responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observacdo dos 20%
4 (o]

solidariedade. e Cumpre as tarefas necessdrias a construcdo do seu percurso de comportamentos

aprendizagem

e Mantém organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da
aprendizagem

e Eassiduo e pontual

[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo e Dominar as técnicas de arquivo e sua
aplicacdo real em contexto de e Reconhece A importancia do arquivo na organizagdo
trabalho simulado. e Identifica os diversos tipos de sistemas de classificagdo e
codificagao.
Médulo 15 e Organizar os dossiers necessarios a e Aplica as regras de classificacdo e codificagdo documental. Instr'unjentos de
) vida organizacional. e Aplica tecnologias de comunicagdo no arquivo avaliagdo
— Arquivo Fichas de
observagao 80%
e Aplicar as novas tecnologias de Trabalhos
informag¢do e comunicagdo as técnicas tedrico/préticos
de arquivo.
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve erespeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%
solidariedade. e  Cumpre as tarefas necessdrias a construcdo do seu percurso de comportamentos 0
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo Compreender a importancia do papel das
novas tecnologias da informacdo e e Reconhece A importancia Das novas tecnologias no dominio das
comunicagdo no Secretariado. técnicas administrativas.
e Utilizar o teclado de um computador,
Médulo 16 com alguma rapidez e com corregdo e Aplica técnicas informaticas na elaboragdo e impressdo de Instrumentos de
decadactilar. documentos. liacs
-0 ¢ Dominar técnicas de execugao ?Yilagzo
computador dactilografica. e Aplica as normas portuguesas e internacionais na concec3o e olt::s:rsvaeéo 80%
como e Criar, editar e,imprimir documentos de tratamento da imagem documental. Trabalhgs 0
ferramenta no | qualidade e estética profissional, de tebFico/préticos
secretariado acordo com as normas portuguesas e
internacionais em vigor.
e Paginar e estruturar documentos
administrativos longos.
e Utilizar a impressdo em série (Mail
Merge).
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%
solidariedade. e  Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de comportamentos ’
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo eReconhecer a importancia do
armazenamento da informagao e Reconhece a importancia do armazenamento da informacgdo
digitalizada. administrativa.
Médulo 17 O-U-tiliz_ar corretamente as técnicas de e Aplica SGBD no tratamento da documentagdo.
digitalizacdo de documentos sob a forma
— Registo de imagem e OCR (Reconhecimento Otico Instr'unjentos de
electrdnico da de Caracteres). i:lcahllaascgce)
informacdo observacdo 80%
e Gerir eficazmente a informacao relativa Trabalhos
a carteira de clientes e fornecedores, com tebrico/préticos
recurso a Sistemas de Gestdo de Bases de
Dados.
* Aplicar conhecimentos adquiridos na
resolucdo de questdes praticas.
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve erespeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacio e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos 0%
solidariedade. e Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
|
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo e Apresentar os diferentes tipos de reunides de trabalho e os
seus intervenientes possiveis. e Reconhece A importancia das reunides nas
¢ Evidenciar a importancia dos varios tipos de reunides de organizagOes administrativas.
trabalho na atividade empresarial ou nas OES.
) ¢ Definir o papel global do profissional de secretariado na e Classifica os diversos tipos de reunides.
Médulo 18 organizagao de uma reunido de trabalho.
—Reunides de ¢ Definir o vocabulario especifico dos diferentes tipos de e Prepara, acompanha e executa todas as tarefas
trabalho reunibes de trabalho. inerentes no antes, durante e apds as reunides
o Re.cc'>nhe~cer a |mporta.nNC|a do sigilo na preparagdo e Instrumentos de
participacdo numa reunido de trabalho. s
e Caracterizar todo o processo que envolve uma reunido de ayallagao
Fichas de
trabalho. :
. . . observagdo 80%
e Explicitar os processos de rotina do secretariado nas
reunides de trabalho. Tra)b.alhos L.
- s tedrico/praticos
® Reconhecer a responsabilidade que a organizacdo de uma
reunido de trabalho envolve.
® Proporcionar uma nogao basica dos processos e estratégias
de comunicagdo e debate nas reunides de trabalho.
e Justificar a importancia das reunioes.
¢ Explicar o funcionamento das reunides eletrdnicas.
e Distinguir os diferentes tipos e espécies de reunides.
* Descrever todo o processo de planeamento e organizacdo
especificos das reunides.
e Apresentar o modo de atuacdo antes/durante/apds reunido.
Socioafetivo | e Desenvolver préticas de relacionamento interpessoal Manifesta o desejo e interesse em aprender
favoraveis ao exercicio da autonomia, da cidadania, do Exprime e fundamenta as suas opinides
sentido de responsabilidade, cooperacio e solidariedade. Ouve e respeita a opinido dos outros
Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do Observagdo dos
grupo comportamentos
Tem sentido de oportunidade de intervengdo 20%
Cumpre as tarefas necessdrias a construgao do seu
percurso de aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao
desenvolvimento da aprendizagem
E assiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo ¢ [dentificar as principais espécies de
deslocagdes profissionais e finalidade(s) e Reconhece a importancia das viagens de negdcio.
respetiva(s).
* Determinar, para uma situagdo pré- e Identifica as fases e respetiva documentacao.
i estabelecida:
Médulo 19 - a calendarizagdo; | d
— Viagens de - 0s contactos a estabelecer; e Planifica e prepara uma viagem. ar\llsatlri:n;((e)ntos €
negocios - as alternativas de itinerarios e de meios Fichascde
flz ;2?:2:;::2’); observagdo 80%
- 0 programa/agenda da deslocacdo. IQZEii?/ZSréticos
* Preparar e constituir dossiers de
trabalho destinados a viagem.
¢ Agir, de forma conveniente, na auséncia
do respetivo dirigente.
* Organizar as informacgdes provenientes
da viagem.
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve erespeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
responsabilidade, cooperacdo e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%
solidariedade. e  Cumpre as tarefas necessdrias a construcdo do seu percurso de comportamentos 0
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo
e  Planificar e preparar documentagao e Reconhece a importancia de um evento.
e  Planificar de um evento: método
QQOQC (quem? o qué? onde? e Identifica as fases e respetiva documentacao.
Médulo 20 qua.n.do? como?) ' B
e  Verificar e controlar todos os itens e  Planifica e prepara um evento.
— Organizagéo que devem merecer ateng¢do na Instr.ur'rlentos de
de eventos organizagdo de aYa"acaO
e Eventos Fichas deN
e  Listar participantes ?E:S;ﬁgjo 80%
e Redigir convites formais ‘s -
) tedrico/préticos
e Aplicar regras de protocolo
e  Preparar o espaco aplicando principios
de ergonomia (iluminagdo, ruidos,
mobiliario e equipamento)
e  Follow-up
e Redigir relatorios e news letters
Socioafetivo
e Desenvolver praticas de Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacio e Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos 0%
solidariedade. Cumpre as tarefas necessdrias a construgao do seu percurso de
aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
E assiduo e pontual
[
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo eIndicar os Fundamentos do Comércio Internacional
e Distinguir Importagdo e Exportacgdo e e Reconhece a importancia do Comércio Internacional
Comércio intracomunitdrio
eldentificar os novos estatutos europeus das OES e Identifica as fases e respetiva documentac3o.
3 eReconhecer os termos de Comércio Internacional
Médulo 21 (Incoterms) relativos ao:
— Comércio Transporte terrestre/maritimo aéreo
internacional * |dentificar e preencher documentag3o:
Factura; Factura-proforma; Certificados de circulagdo Instrumentos de
de mercadorias; Apdlice ou certificado de seguro; avaliagdo
Documentos dos transitarios; Conhecimento de Fichas de
embarque observagao 80%
Certificados de origem Trabalhos
¢ Conhecer as formas de pagamentos: tedrico/préticos
Pagamento direto;Cobranca documentaria
* Conhecer mecanismos de Garantias de Pagamentos:
Fianga; Caucdo; Aval; Garantia Bancaria
¢ Conhecer mecanismos de Financiamento a
exportagao.
eConhecer Seguros relativos a exportagao:
Seguro de crédito; Seguros de créditos financeiro;
Seguro caugao
® Reconhecer a func¢do das alfandegas
Socioafetivo | e  Dpesenvolver praticas de relacionamento Manifesta o desejo e interesse em aprender
interpessoal favoraveis ao exercicio da autonomia, Exprime e fundamenta as suas opinides
da cidadania, do sentido de responsabilidade, Ouve e respeita a opinido dos outros
cooperagao e solidariedade. Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
Tem sentido de oportunidade de intervengdo y 20%
Cumpre as tarefas necessdrias a construc¢do do seu percurso Observagdo dos °
de aprendizagem comportamentos
Mantém organizado o material necessdrio ao
desenvolvimento da aprendizagem
E assiduo e pontual
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo Preparar os formandos para o mundo
do trabalho e Reconhece a importancia da formacgao profissional
Capacita para a necessidade de
atualizagdo de competéncias e Identifica as fases e respetiva documentacao.
Médulo 22 Distinguir as fases doNprocesso de B N
~ recrutamento e selegdo e Planifica estratégias de procura de emprego
~ Formacao e Dominar as estratégias e as diferentes Instr.unjentos de
promogao etapas de um processo de ayallagao
profissional recrutamento e selegdo Fichas de~ :
Conhecer as fontes de recrutamento e observagdo 80%
selecdo Tra)b.alhos -
Conhecer as técnicas de procura de tedrico/préticos
emprego
Conhecer as vantagens de
internacionalizagdo de um CV
Reconhecer a importancia do
empreendedorismo
Socioafetivo
Desenvolver praticas de e Manifesta o desejo e interesse em aprender
relacionamento interpessoal e Exprime e fundamenta as suas opinides
favoraveis ao exercicio da autonomia, | ® Ouve e respeita a opinido dos outros
da cidadania, do sentido de e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo Observagdo dos
responsabilidade, cooperacio e e Tem sentido de oportunidade de intervengdo comportamentos 0%
solidariedade. e Cumpre as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de
aprendizagem
e Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
e Eassiduo e pontual
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderacao
Cognitivo e Identificar as etapas para a efetivacdo de uma
compra
e Elaborar um esquema orientador de
documentacao e ciclo documental:
Médulo 23 Documento de apoio'; Cczntratos c?elebrados cgm
fornecedores; NegociagGes anteriores; Shopping na
- concorréncia; Tabelas de pregos dos fornecedores;
Departamento | cardex de produtos comercializados; Ficheiro de
comercial e fornecedores
marketing e Elaborar documentos comprovativos de Instrumentos de
movimentag¢do de mercadorias: avaliagdo
Requisi¢cdes; Notas de encomenda; Guias de remessa; Fichas de
Faturas... observagdo 80%
e Compreender a Gestdo de Stocks: Trabalhos
Gestdo material de stocks; Rece¢do; Arrumacao; tedrico/praticos
Entrega; Gestdo administrativa de stocks; Documentos
administrativos; Arquivo; Gestdo econdmica de stocks
e  Caracterizar a teoria Just in Time
e Compreender o conceito de Marketing e a sua
evolucdo:
Definigdo e objetivos da fun¢do comercial
O mercado e a concorréncia; As classificagGes do
mercado; Os tipos de concorréncia; A segmentacdo de
mercado
e Compreender o conceito de Marketing Mix
Socioafetivo e Desenvolver praticas de relacionamento Manifesta o desejo e interesse em aprender
interpessoal favoraveis ao exercicio da autonomia, Exprime e fundamenta as suas opinides
da cidadania, do sentido de responsabilidade, Ouve e respeita a opinido dos outros
cooperacgao e solidariedade. Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
Tem sentido de oportunidade de intervengdo Observagdo dos 20%
Cumpre as tarefas necessarias a construcdo do seu percurso de comportamentos °
aprendizagem
Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento
da aprendizagem
E assiduo e pontual
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Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagao
Cognitivo Identificar mapas e outros documentos
de apoio a gestdo e Reconhece a importancia do departamento financeiro na
Conhecer o processo documental de organizagao
liqguidagdo e pagamentos a fornecedores
, Conhecer os diversos processos de e Utiliza a documentagdo aplicdvel em situagdes de pratica
Modulo 24 ) . ;
financiamento simulada
- Conhecer os processos de recrutamento e
Departamento selecdo de pessoal Instr.unlentos de
Financeiro e Organizar e atualizar ficheiros de pessoal e;;/e:jlagzo
Recursos Conhecer as obrigacGes periddicas da chas e~
. observagdo 80%
Humanos empresa / OES (Seguranca Social, Trabalhos
Financas, Seguros/ tutelas institucionais L -
tedrico/praticos
das OES)
Conhecer os documentos relativos ao
pessoal (horarios de trabalho, mapas de
férias e faltas, folha de vencimentos,
inscrigdo na Seguranca Social e outros)
Saber gerir processos relativos a
acidentes de trabalho e doengas
profissionais
Socioafetivo Desenvolver praticas de relacionamento Manifesta o desejo e interesse em aprender
interpessoal favoraveis ao exercicio da Exprime e fundamenta as suas opinides
autonomia, da cidadania, do sentido de Ouve e respeita a opinido dos outros
responsabilidade, cooperagao e Trabalha em grupo e empenha-se nos problemas do grupo
solidariedade. Tem sentido de oportunidade de intervencgdo
Cumpre as tarefas necessarias a construc3o do seu percurso de Observagdo dos 20%
aprendizagem comportamentos
Mantém organizado o material necessario ao desenvolvimento da
aprendizagem
E assiduo e pontual
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37.1.0peracionalizacao dos critérios de Técnicas de Secretariado

Aquisicdo e aplicagido de conhecimentos/competéncias
Testes 45%
80%
Trabalhos tedrico-praticos 35%
Atitudes e comportamentos
Manifestar o desejo e interesse em aprender
Exprimir e fundamentar as suas opinides
Ouvir e respeitar a opinidao dos outros
Trabalhar em grupo e empenhar-se nos problemas do grupo 15%
20%
Ter sentido de oportunidade de intervengdo
Cumprir as tarefas necessarias a construgdo do seu percurso de aprendizagem
Manter organizado o material necessdrio ao desenvolvimento da aprendizagem
Assiduidade e pontualidade 5%
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38. Critérios especificos de Técnicas e Praticas de Comunicacao e Relacdes Publicas

Dominio Objetivos Gerais Competéncias/capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Cognitivo e Adquirir e aplicar conceitos; Médulo 1 - A Comunicagao
e Relacionar conceitos/temas; - Conhece os elementos e o processo de comunicagao.
e Recolher, analisar, organizar e - Distingue a comunicacdao de massas da comunicag¢do organizacional.
comunicagdo da informacao; - Aplica o modelo de Lasswell.
e Pesquisar; Testes/Fichas de
e Aplicar saberes e técnicas em Médulo 2 - Relagdes Publicas avaliagdo;
projetos e novas situacdes; - Conhece o perfil profissional do RP. apresentagdes
e Desenvolver a criatividade na - Distingue as varias técnicas de Comunicagdo. orais: 30%
execucdo dos trabalhos. (no caso de ndo
Moédulo 3 - A Opinido Publica e os Publicos de uma Instituigcao existir, acumula
- Interpreta o conceito operacional de R.P. ao trabalho de
- Identifica os diferentes tipos de publicos. projeto)
Modulo 4 - Imagem Institucional
- Identifica os varios elementos da imagem institucional.
- Distingue imagem institucional, de marca e de produto. 80%
- Interpreta e realiza um estudo de imagem.
Modulo 5 - As Relag6es Publicas nas InstituigcOes
- Organiza e estrutura os servicos de RP. Trabalhos
- Desenvolve atividades de RP de acordo com um plano. individuais e/ou
- Planeia e concebe estratégias de gestdo de crises. de grupo,
trabalhos de
Méddulo 6 - Instrumentos de Comunicagao Interna campo/projeto,
- Conhece formas de comunicagdo interna. portefdlio (média
- Sistematiza os objetivos e fungdes da comunicagao interna. aritmética
- Utiliza as novas tecnologias na pratica das RP. simples): 50%
Modulo 7 - Instrumentos de Comunicag¢do Externa
- Carateriza diferentes publicos externos.
- Conhece formas/suportes de comunicagdo externa.
- Compreende o funcionamento e o valor dos media sobre a opinido publica.
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Moédulo 8 - Comunicagao Integrada

- Distingue as diversas técnicas de comunicagao.

- Articula as técnicas de comunicagdo numa campanha de comunicagdo integrada.
- Integra esta campanha num contexto interdisciplinar.

Mddulo 9A - Eventos e Protocolo

- Conhece as nogdes basicas do protocolo.

- Conhece diversos tipos de eventos.

- Planeia e organiza um evento de acordo com as regras protocolares.

Modulo 10A - Ambiente do Ponto de Compra
- Carateriza o ponto de compra e o respetivo ambiente.
- Distingue estratégias de animagao do ponto de compra.

Socioafetivo Revela:

e Responsabilidade;
e Iniciativa; Observagdo de

e Empenho; comportamentos

20%

e  Espirito Critico;
e  Autonomia.

38.1.0peracionalizacao dos critérios de Técnicas e Praticas de Comunicacao e Rela¢des Publicas

A avaliagdo tedrica de cada aluno, em cada mddulo, rege-se pela média dos niveis que obtém nas competéncias. Tal avaliagdo poderd ser feita em contexto formal tedrico ou em
aplicagbes praticas, a saber, trabalhos/projetos técnicos, consoante a especificidade dos contetdos.

A avaliagdo pratica baseia-se em trabalhos/projetos que simulam situa¢des reais, nas quais é necessério avaliar e/ou aplicar conceitos e técnicas estudados. Nestes casos, as
capacidades gerais a valorizar sdo: aplicagdo correta e adequada das técnicas (20%); criatividade (20%); rigor e métodos de trabalho na execugdo do trabalho/projeto (10%).
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39. Critérios especificos de Tecnologias da Informacao e Comunicagao

Dominio Mddulos Objetivos gerais Competéncias/ capacidades e desempenhos esperados Instrumentos Ponderagdo
Conceptual/ 102 ano - Desenvolver a capacidade de | e Identifica as finalidades das tarefas a executar;
Processual pesquisar, tratar, produzir e | e Planifica as atividades a desenvolver;
comunicar informagdo, quer | ¢ Realiza atividades praticas, usando as diferentes ferramentas adequadas | = C1 - 5%
pelos meios tradicionais quer | para o efeito; Desempenho
através das novas tecnologias da | ¢ Utiliza corretamente os meios informaticos, tirando partido das suas diario nas aulas
informagdo e comunicagao; potencialidades;
- Promover as praticas que | ® Possui capacidade de reflexdo, gerando um saber criativo e evolutivo; = C2 - Fichas de 10%
estejam relacionadas com os | ® Usa estratégias diversificadas no seu processo de aprendizagem; trabalho Jou
condicionalismos das profissGes | ® Faz a gestdo adequada do tempo de realizagdo das tarefas; atividades
da area da informatica, | ® Desenvolve um raciocinio légico e estruturado; realizadas
nomeadamente a ergonomia e a | e Identifica duvidas e dificuldades;
saude ocular. * Resolve problemas que exijam pesquisa de informacgéo, reflexdo e = C3 - 5%
descoberta; Interrogacgao direta
* Recolhe dados relativos a uma situagdo ou a um problema; sobre as matérias
lecionadas e em
Médulo 1 - Utilizar a folha de célculo nos | Sabe identificar a formula/funcio necessaria para a realizagdo do curso
mais variados contextos. exercicio;
e Cria o grafico adequado e com os dados exigidos.
= C4 - Fichas de 60%
Maddulo 2 -Utilizar as potencialidades e | e Sabe criar e alterar tabelas, consultas, formularios, relatdrios e macros; avaliagcao
carateristicas das bases de dados | ® Relaciona com éxito as diferentes tabelas numa base de dados. sumativas e/ ou
relacionais nas suas multiplas projetos
fungdes.
Médulo 3 - Criar e publicar paginas web, | ¢ Identifica as diferentes ferramentas Uteis para a criagdo de paginas web
utilizando editores e programas | e web sites;
de animacdo grafica. ¢ Usa as diversas hiperligacdes existentes.
[
__AGRUPAMENTO de ESCOLAS
JOSE AFONSO, 0URES Critérios de Avaliacdo dos Alunos, Ensino Profissional, 2017-2018 168 de 149




Atitudinal - Adquirir competéncias que lhes A1l - Respeito pelos direitos e opinides dos outros 5%
permitam ser auténomos de | Aceita criticas ao seu trabalho
forma a superar dificuldades, | Respeita as regras estabelecidas pelo grupo e pela turma = Grelhas de
realizar trabalhos de casa e | Escuta a opinido dos outros observagao
participar com interesse e A2 - Empenho e interesse 5%
empenho nas atividades; Procura superar as suas dificuldades
- Assumir responsabilidade nas | Faz os trabalhos de casa
suas posi¢gdes e atitudes e | Efetua registos sistematicos e organizados dos conteudos lecionados
respeitar as regras estabelecidas. A3 - Responsabilidade 5%
E assiduo e pontual
Respeita e cumpre as regras estabelecidas
Procura ter sempre o material necessario para a aula
A4 - Participagao oral 5%
Intervém oportunamente
Espera pela sua vez de intervir

39.1.0peracionalizacao dos critérios de Tecnologias da Informacao e Comunicac¢ao

A avaliagdo de cada mddulo desta disciplina é apresentada de forma quantitativa, na escala de 0 a 20 valores e a classificacdo a atribuir a cada um dos itens das atitudes e

comportamentos é a seguinte:

CLASSIFICACAO (VALOR INTEIRO) NiVEL
A ATRIBUIR NO INTERVALO
[0,5] Se nao revela nenhum ou quase nenhum
[5,10[ Se revela em numero reduzido
[10,15] Se revela em numero satisfatério
[15,18] Se revela em numero bastante satisfatério
[18,20] Se revela de forma excelente

Classificagdo a atribuir ao Dominio Conceptual_Processual, em cada um dos mdédulos: DC_P = C1*0.05+C2*0.10+C3*0.05+C4*0.6
Classificacdo a atribuir ao Dominio Atitudinal, em cada um dos médulos: DA = A1*0.05+A2*0.05+A3*0.05+A4*0.05
Classificacdo final: DC_P+DA
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40. Informacao relativa a Educacao Especial - Alunos abrangidos pelo Decreto-lei 3/2008 de 7 de janeiro

A intervengdo da Educagdo Especial assenta tendo em conta a resposta a necessidade de reflexdo, avaliagdo e planificagdo de atividades e caracteriza-se por um funcionamento virado
para as necessidades dos diversos intervenientes no processo de ensino/aprendizagem em especial aos alunos para o acesso ao curriculo e para sucesso escolar. A agdo da Educacgdo
Especial presta-se a colaboragdo com os 6rgdos de gestdo e de coordenagdo pedagdgica da escola e com os conselhos de docentes e de turma na detec¢do e avaliagao de necessidades
educativas especificas e na organizacao e incremento dos apoios especializados adequados.

Em simultaneo, o trabalho direto com os alunos com NEE realiza-se através da fungdo primordial de avaliagdo diagndstica e formativa e de participagdo na avaliagdo sumativa, de
sessOes de aulas individualizadas, contribuindo, assim, para a diversificagdo de estratégias e métodos educativos de forma a promover o desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos
com NEE, refor¢ando e desenvolvendo competéncias especificas ou areas curriculares especificas tragadas individualmente.

Trimestralmente, e/ou sempre que julgue necessario, dando cumprimento ao estipulado no ponto 2, do artigo 13.2, do Decreto-Lei 3/2008 de 7 de janeiro é realizada a "Avaliagdo da
implementagdo das medidas educativas" uma vez que esta avaliagdo "deve assumir caracter de continuidade" com o preenchimento do documento “ficha de acompanhamento do PEI”,
respetivamente, no 1.2 ciclo e Pré-escolar, pelo conselho de docentes e nos restantes ciclos de ensino pelos respetivos conselhos de turma. No final do ano letivo é obrigatoriamente
lavrado o relatdrio circunstanciado com as propostas para o ano letivo seguinte, atendendo ao perfil de funcionalidade de cada aluno.

As criancas e jovens abrangidas pelo Decreto-Lei n.23/2008 de 7 de Janeiro, serdo avaliados tendo por referéncia os critérios de avaliagdo definidos para o ensino Pré-Escolar, 1.2 ciclo e
por disciplinas no 2.2, 3.2 ciclos e ensino secunddrio, podendo, no entanto, proceder-se a adequagdes no processo de avaliagdo (Art. 20.2) definidas no respetivo Programa Educativo
Individual.
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Anexo: Glossario para alguns termos

Critérios e procedimentos de avaliacao

Avaliagao

Avaliagao
Criterial

Avaliagao
holistica

Avaliagao
normativa

Capacidade

Classificagao

Classificagao
analitica

Competéncia

Cotagao

Critérios

Descritor

Desempenho

Escala

Item

Matriz

Medida

Nivel de
proficiéncia/
desempenho

Teste

Juizo de valor.

Recolha sistematica de informagdo com o objetivo de tomar decisdes; conjunto de processos
sistematicos que permitem revelar em que medida os alunos alcangam os objetivos
propostos.

Avaliagdo do desempenho por referéncia a objetivos de aprendizagem ou metas e ndo por
referéncia ao desempenho de outros alunos.

A avaliagdo criterial diz-nos quéo perto ou longe estamos de atingir um objetivo/uma meta.

Avaliagdo do desempenho por referéncia a descricbes gerais (em que podem ser
considerados simultaneamente varios aspetos).

Avaliagdo do desempenho por referéncia ao desempenho médio do grupo a que um
individuo pertence.

Conjunto de aptidGes que permitem a um individuo atingir um certo nivel de desempenho na
aprendizagem ou na execucgao de tarefas diversificadas.

Saber-fazer transversal ou transituacional.

Saber-fazer geral (ex.: pensar logicamente; tratar conjuntos de informacgGes; compreender
instrugGes; organizar o trabalho).

Apreciacdo hierdrquica das respostas/do desempenho dos alunos de acordo com classes
predefinidas, por exemplo de pontuagdo.

Apreciacdo separada de diferentes componentes/aspetos de uma resposta/um desempenho,
com base nos respetivos descritores.

Saber “em uso”.

Desenvolvimento integrado de capacidades e atitudes que viabilizam a utilizagdo dos
conhecimentos em situagdes diversas de aplicagdo.

Quantificagdo da resposta esperada em cada item de um teste, por exemplo.

Indicadores, regras, caracteristicas ou dimensdes que sao utilizadas para julgar a qualidade
do desempenho de um aluno. Os critérios indicam aquilo que se valoriza, numa resposta,
num produto ou num desempenho. Podem ser holisticos ou analiticos, gerais ou especificos.

Descrigdo, que acompanha uma banda ou escala de classificagdo, que resume o grau de
proficiéncia ou tipo de desempenho esperado.

Um conjunto de afirmagdes que descrevem, para um certo nivel de desempenho, as
expectativas relativamente aquilo que um aluno, nesse nivel, deve ser capaz de fazer.
Atividade concretamente realizada por um individuo, observdvel e suscetivel de ser
analisada.

Instrumento que serve para medir competéncias, capacidades e atributos de um individuo,
por exemplo, uma escala de 1 a 20 valores oude 1 a 5.

Questdo ou elemento de um teste que requer a realizagdo de uma tarefa.

Selecdo de comportamentos a verificar e das areas de conteudos, através das quais esses
comportamentos serao verificados, tendo em conta a importancia relativa de cada objetivo,
quer pela sua complexidade, quer pelo seu significado educacional.

Descrigdo das caracteristicas de um teste, incluindo o que é testado, como é testado, tipo e
numero de itens, etc..

Processo de estimar, categorizar, pontuar a resposta de um aluno.

Medida ou descri¢cdo do desempenho de um aluno com base numa escala (por exemplo, de 1
a5,de1a20..). Acada nivel da escala é atribuida uma designac¢do que identifica a descri¢do

” ou

do desempenho do aluno, por exemplo, numa lingua pode ser “proficiente”, “avangado”...

Um instrumento de avaliacdo composto por tarefas ou itens a que podem ser atribuidas
respostas corretas (ou as melhores respostas) e que é usado para medir o nivel de
desempenho do aluno num determinado dominio.
Conjunto de tarefas propostas aos alunos para realizar, geralmente, num periodo fixo de
tempo, sob condi¢Ges razoavelmente comparaveis.

Fontes:
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